Ministerio de Salud {}BUGA Deg s
Hospital Nacional t@e
"Dos de Mayo”

N°83.2=2019|0P[HNDH

Resolucion Administrativa
Lima, 23, dem lip... de 2019

VISTO:

El Expediente Administrativo N°005401-2019, que contiene la Nota Informativa N° 0233-2019-EP-
OEPE-HNDM, que solicita la aprobacién de Bases Administrativas de los procesos de seleccién CAS N°
01, 02 y 03-2019 del Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 076-2017/MINSA, de fecha 3 de febrero de 2017, se
aprueba la DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 228-MINSA/2017/OGRH, Directiva para la contratacién
de personal bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057, en el Ministerio de Salud, donde
especifica en el numeral 6.6 operatividad de la Etapa de Convocatoria, inciso 6.6.3., el concurso
publico se inicia con la publicacion de las Bases de la convocatoria a través del portal de Empleos
Perd del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo: www.empleospert.gob.pe, por el lapso de
(10) dias habiles previos al inicio del proceso;

Que, con Resolucién Directoral N° 128-2019/D/HNDM, de fecha 05 de julio de 2019, se conforma el
Comité de Seleccidn para la contratacion de Personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo
de Servicios (CAS), quienes se encargaran de conducir el proceso de seleccion para la contratacién de
Servicios CAS en el Hospital Nacional “Dos de Mayo”, por lo que se solicita la aprobacidn de las bases
para el referido proceso de seleccidn;

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 — “Ley de
Procedimiento Administrativo General”; y en uso de las atribuciones y facultades conferidas por
Resolucién Ministerial N° 005-2019/MINSA, vy el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del
Hospital Nacional “Dos de Mayo”, aprobado por Resolucién Ministerial N® 696-2008/MINSA,;

Con el visado del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracidn, del Jefe de la Oficina
de Personal y de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar a partir del 25 de julio de 2019, las Bases Administrativas del proceso de
Seleccién del Concurso Administrativo de Servicios N° 01, 02 y 03- 2019, para el cargo de Abogado
(a), Psicdlogo (a) y Trabajador (a) Saocial quienes prestaran servicios en el Médulo de Atencidn al
Maltrato Infantil'y del Adolescente en Salud (MAMIS) del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, los
mismos que forman parte de la presente Resolucidén y que consta de 33 folios.

Articulo Segundo.- La Oficina de Estadistica e Informatica publicard la presente resolucién en el
portal institucional del hospital: http://www.hdosdemayo.gob.pe.
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