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E Visto el Informe N° 073-2019-ESCYR-OP-HNDM, de fecha 04 de marzo de 2019, que

m tgpiwtiene los Expedientes Administrativos N°s. 003207 vy 004014-2019, de renuncias al
. hombramiento de dofia Maria Victoria RIVERA CRUZ y dofia Doris Lucy MOLINA PALIAN:

06 MAR 20t

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 235-2018-D-HNDM, de fecha 20 de diciembre de
2018, se resuelve en su articulo primero, con eficacia anticipada al 01 de diciembre de 2018,
nombrar en el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, entre otros a dofia Maria Victoria RIVERA
CRUZ y dofia Doris Lucy MOLINA PALIAN, con el cargo de Enfermera. Nivel 10, en cumplimiento
a lo dispuesto en el literal g), del numeral 801 del articulo 8 de la Ley N° 30693, Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018, que dispuso el nombramiento de hasta el
20% de la PEA definida a la fecha de entrada en vigencia el Decreto Legislativo N° 1153;

Que, mediante los expedientes administrativos N°s, 003207 y 004014-2019 de fechas 18
de febrero y 4 de marzo de 2019 respectivamente, Renunciaron al Nombramiento dofia Maria
Victoria RIVERA CRUZ, quien actualmente se encuentra asimilada a la Policia Nacional del Peru
y dofia Doris Lucy MOLINA PALIAN, quien labora en la ciudad de Huancayo;

Que, el Numeral 17.1, del articulo 17, del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444
— Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera
en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para
su adopcion”;

Con el visto bueno de la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y
Registro de la Oficina de Personal;

De conformidad con la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y su
Decreto Supremo N°004-2019/JUS, que aprueba su ltimo Texto Unico Ordenado y el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Dos de Mayo, aprobado por Resolucién
Ministerial N° 696-2008/MINSA, en uso de las facultades conferidas por la R.M.N°0005-
2019/MINSA,;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aceptar la Renuncia al nombramiento con eficacia anticipada
al 01 de diciembre de 2018, de dofia Maria Victoria RIVERA CRUZ y dofia Doris Lucy
MOLINA PALIAN, ambas con el cargo de Enfermera Nivel 10, dispuesto por la Resolucién
Directoral N* 235-2018/D/HNDM, de fecha 20 de diciembre.de 2018, por los motivos expuestas
en la parte considerativa de la 3@@“@&%@@@@&355 . e )
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Articulo Segundo.-Notifiquese la presente Resolucién a las partes interesadas,
para su conocimiento e inmediato cumplimiento.

Articulo Tercero.- La Oficina de Estadistica e Informatica publicara la presente resolucién
en el portal institucional del hospital: http://www.hdosmayo.gob.pe.

Registrese y comuniguese y publiquese
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