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Hospital Nacional
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VISTO:

El Informe N° 265-2019-EBYP-HNDM, emitido por el Equipe de Trabajo de Beneficios y Pensiones,
sobre renuncia al cargo a partic del 21 de enero de 2018, presentado por el servidor civil Josafat
QUISPE MAURICIO, Técnico en Radiologia. Categoria STA, del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo”,

CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente N° 002484-2019, el servidor civil Josafat QUISPE MAURICIO, Técnico en
Radiologla, Categoria STA, presents su renuncia a la funcion publica a partir del 31 de enero de
2019, por motivo de salud, asimismo, solicita compensacion por tiempo de servicios, y demas
beneficios;

Que, la renuncia como causal de términc de la carrera administrativa de! servicio piblico se encuentra
laxativamente establecido en el articulo 34° inciso b) del Decreto Legisiativo N° 276, enunciado que
es concordante con el inciso b) del articulo 182° del Decreto Supremo N 005-80-PCM, que establece
que el término de Ia carrera adminisirativa se produce par renuncia del servidor:

Que, mediante Informe Escatafonario N° 0269-2019, de fecha 07.02.2018, emitido por el Equipo de
Trabajo de Seleccion, Clasificacién ¥ Registro, de la Oficina de Personal, informa que el servidor civil
Josafat QUISPE MAURICIO, Técnico en Radiologia, Categoria STA, es personal del Hospital
Nacional "Dos de Mayo®, mediante fa.Resolucion-Directoral N* 0530-76-RSLM-DP. es Contratado &
partir del 16.03.1976, y madiante Resolucian Directorat N° 097-79-SA-DS-P, de fecha 22.03.78, es
Nombrado a partir del 01 de agosto de 18- .

Que, con Informe N° 033-2019-ERYP-OP-HNDM, de fecha 08.02.204 9. emitido por el Equipo de
Trabajo de Remuneraciones y Presupuesto, de la Oficina de Persenal, comunica entre otros puntos,
que el mencionado servider, tiene como Codigo AIRHSP 001074, Plaza 088392 ¥ que a fa facha no
registra ningin adeudo a favor del Estado;

Que, estando a lo inforrmado por la Coordinadora del Equipo de Beneficio y Pensiones de la Oficina
de Personal def Hospital Nacional “Dos de Mayo™

Que, de conformidad, con e Decreto Legistativo N° 278" Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico” ¥y su reglamento aprobade por &l Decreto Supremo N° 005-
80-PCM y de acuerdo a las facultades sefialadas por el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Nacional “Dos de Mayo”, aprobado por Resclucion Ministerial N® B898-2008/MINSA v
Resolucién Ministerial 005-2019/MINSA de fecha 03 de enero de 2019, delega durante el Afio Fiscal
2019, a las Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces, da las Direcciones de Redes
Integradas de Salud (DIRIS), institutos Nacionates Especializados y Hospitales de! Ministeric de
Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley de! Servicio Civil, la facultad de formalizar las
acciones de personal:
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aceptar la renuncia a su solicitud por motivo de salud, a partir del 31 de
anero de 2019, al servidor civil Josafat QUISPE MAURICIO, Técnico en Radioclogia, Categoria STA,
identificado con DNi N® 10130157, Plaza N® 098892, Cadigo AIRHSP 001074, del Hospital Nacional
“Des de Mayo®, Unidad Ejecutora: 028, Pliego N° 011 - Ministerio de Salud; dandole ias gracias por
los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDOQ.- Disponer gue la Oficina de Personal, proceda a realizar fas accicnes
pertinentes para el reconocimiente de los beneficios que le corresponde de acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO.- Notificar la presente resolucion al servidor civil Josafat QUISPE MAURICIO,
Técnico en Radiologfa, Categoria STA, para los fines de Ley.

ARTICULO CUARTO.- La Oficina de Estadistica e Informatica dispondra la publicacién de la presente
resolucion en el portal institucional: http:/fwww.hdosmayo.gob.pe.

Registrese y comuniquese,

Mlef‘rsmo DE SALUD

Yor
Togehdm.
2 Albto It
Oncn Eivcumicine 80 Farsnal oL
EA-‘SC:FAﬂ,(:’mgdd. eculiva dq Administracian
C.Cc.
OEA

Dpto, de Dlagnéstico por imdgenes
ESCYR. Of. Personai

ECA Of. Personal

ERYP. Of. Parsonal

inderasado

Archivo




