Minisierio de Salud
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VISTO:

La Nota Informativa N° 034-2019-ECA-OP-HNDM, sobre liquidacién del pago de
devengados de Guardias de los trabajadores Profesionales No Médicos de la Salud, Técnicos
y Auxiliares Nombrados y Contratados, del Hospital Nacional "Dos de Mayo, correspondiente a
los meses de Junio y Diciembre 2018:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 573-92-SA/DM, se aprueba el Reglamento de
Administracion de Guardias Hospitalarias para el Personal Asistencial de los Establecimientos del
Ministerio de Salud, el que establecen normas, procedimientos, programacién, ejecucion,
supervision, control y pago de las guardias, a los servidores nombrados y quienes se encuentran
contratados en plazas organicas presupuestadas por la modalidad de reemplazo; la forma y
procedimientos para el pago de la remuneracion compensatoria por Guardias Hospitalarias:

Que, por Resolucién Directoral N° 030-93-SA-P, fue aprobada la Directiva Administrativa N°
02-DEP-82, “Normas Complementarias del Reglamento de Administracion de Guardias
Hospitalarias para el Personal Asistencial del Ministerio de Salud”;

Que, mediante Ley N° 28167, se autoriza la nueva escala de bonificacion por concepto de
Guardias Hospitalarias, a favor de los Profesionales y No Profesionales de la salud, categorizados
y escalafonados que forman parte del Equipo Basico de Guardias Hospitalarias del Ministerio de
Salud, sus unidades organicas, 6rganos desconcentrados, organismos piblicos descentralizados y
Direcciones Regionales de Salud, del personal comprendido en el Decreto Legislativo N° 276, Ley
de Bases de la carrera Administrativa y de Remuneraciones y su Reglamento aprobado por el
Decreto Supremo N° 005-90-PCM:;

Que, las Leyes 23538, 23728, 24050, 23721, 27669, 27853, 28167 y Decreto Legislativo
559, establecen el servicio de trabajo que deben cumplir los Profesionales y los No Profesionales
de la Salud;

Que, el Decreto Supremo N° 024-2001-SA, Decreto Supremo N° 004-2002-SA, Decreto
Urgencia N° 019-99, Decreto Supremo N° 024, 027, 029 y 050-84-SA, Decreto Supremo N° 032-
88-SA, Decreto Supremo 216-2014-EF, Resolucién Ministerial N° 0573-92-SA/DM, y la Resolucion
Directoral N° 030-93-SA-P, regulan las condiciones dentro de las cuales deben cumplirse el trabajo
de GUARDIAS HOSPITALARIAS de los Profesionales y No Profesionales de la Salud:

Que, de acuerdo él Decreto Supremo N° 232-2017-EF, que fija el monto de la entrega
econdmica del servicio de guardia en el marco del Decreto Legislativo N° 1153.

Que, es propésito de la Institucion contribuir y cumplir las disposiciones, con eficiencia,
eficacia y oportunidad, cautelando las normas que regulan la administracién de los servicios
publicos dentro del marco de la politica de transparencia y ética de la funcién publica:

Estando a lo informado por el Coordinador del Equipo de Control de Asistencia de la Oficina
de Personal del Hospital Nacional "Dos de Mayco"; v,
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De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Supremo N° 233-2013/EF,
Decreto Supremo 011-2013/SA; Articulo 210 Numeral 210.1 del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de
Bases de la Carrera Administrativa del Sector Publico y su Reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 005-90-PCM y la Ley 30879 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2019; en uso de las facultades conferidas en el Manual de Organizacion y Funciones de la Oficina
de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, aprobado por Resolucion Directoral N® 0516-
2010/D/HNDM; y de acuerdo con la Resolucion Ministerial N° 005-2019/MINSA, que delega a las
Oficinas de Recursos Humanos o a quienes hagan sus veces, facultades de emitir actos
administrativos para formalizar acciones de personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Reconocer y autorizar con eficacia anticipada como pago de devengados
de la remuneracion por Guardia Hospitalaria Efectiva, por la suma de Siete Mil Ciento Cincuenta
y Cinco con 38/100 Soles (S/. 7,155.39), a los Profesionales No Médicos de la Salud, Técnicos
y Auxiliares Nombrados y Contratados de esta Dependencia, correspondiente a los mes de
Junio y Diciembre 2018, y que a continuacién se indican:

MES APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL GD GDF GN GNF  TOTALS/.

2018-JUN  MALDONADO HUACCHOQ ALINA ESTHER ENFERMERA (O) 14 0 0 0 1 197.63

2018-DIC  ALMEYDA YONG ROSA ANGELICA ENFERMERA (O) 14 1 0 0 0 98.81
ALVITES MONTARNO DIONI TEC.ENFERMERIA | STF 0 0 <1 1 23.78
APOLINARIO LINO MARIBEL BIANCA ENFERMERA (O) 11 0 1 -1 0 30.02
ARAVENA VERGARA MARIA ISABEL ENFERMERA (O) 10 0 0 -1 1 58.44
ARCE RIVERA GLADYS LUCY TEC.ENFERMERIA | STC 0 0 -1 1 23.78
ASTETE ARIZA PASCUALA ENFERMERA (O) 10 -1 0 0 i 87.66
BAILETTY GALLEGOS ELIZABETH TEC.ENFERMERIA | STC -1 0 0 1 34.67
BALVIN ESCOBAR LOLA VERONICA TRABAJ.DE SERVICIOS SAD -1 0 1 0 11.57
BAUTISTA ANTON JOSE FROILAN TEC.ENFERMERIA SAD -1 0 1 0 11.57
CACERES BEDOYA MARIA ANTONIETA MEDICO 1 0 0 0 1 175.596
CARHUAYO TUESTA JUAN MANUEL TECNICO EN FARMACIA | STF -1 o o 2 34.67
CATANO HUANEY TANIA YSABEL ENFERMERA (O) 10 9 0 0 0 788.85
CAYCAY FERNANDEZ VIOLETA LILIANA ENFERMERA (O) 10 -1 0 1 0 29.22
CAYO CONDORI ALICIA RAQUEL TECNICO EN FARMACIA | S1C -1 0 0 1 34.67
DAMIAN BELLO EDWIN WILDER MEDICO 1 0 0 0 i 175.96
DELGADO CORNEJO JHANICE QuIMICO v 0 0 <1 1 61.69
DIAZ SUAREZ JAIME WILLY MEDICO 3 -1 0 1 0 31.44
DIEGO ORE RICARDO EFRAIN TRABAJ.DE SERVICIOS SAD 1 0 0 0 34.71
DIESTRA JARA SARA CONSUELO ASISTENTE SOCIAL Vil <1 0 1 0 30.84
ESPINOZA PORRAS EFRAIN MIGUEL AUXILIAR ASISTENCIAL SAB -2 0 2 0 23.14
ESQUIVEL ROJAS PATRICIA EDITH ENFERMERA (0) 10 -1 0 1 0 29.22
GONZALES PEREZ VICTOR RAFAEL MEDICO 3 0 0 1 0 125.77
GUZMAN LUIS MARILU SEGUNDINA ENFERMERA (O) 14 -1 0 1 0 32.94
HERMOZA CONDE ROBERTO JACINTO AUX.ENFERMERIA | SAB o ! 0 0 1 34.71
HERRERA GUEVARA WILDOR ENFERMERA (O} 10 0 0 1 0 116.87
HERRERA MUCHA MILTON JOHNSON ENFERMERA (0) 10 1 1 0 0 58.44
HONORES ESQUIVEL BERILDA AGUEDITA ENFERMERA (0) 14 -1 0 0 1 98.82
HUARACHI RAMOS MARIA TEC.ENFERMERIA | STF -1 1 0 0 22.78
JARA GUIZADO ANA MARIA ENFERMERA (0) 10 -1 0 1 0 29.22
JIMENEZ ALCCA KETTY YANNETH ENFERMERA (0) 10 0 1 -1 0 29.22
LINO CABANILLAS ANTHONY TEC.ENFERMERIA | STF -1 0 1 0 10.89
LITANO SUYO MARIA ELENA ENFERMERA (O) 10 -1 0 1 0 29.22
MARNUICO CUNGA DE CHAMPI AGUSTINA ~ TEC.ENFERMERIA | STC -1 0 1 0 10.89
MARCELO PACHECO ROBERT GUSTAVO MEDICO 5 =1 0 1 0 35.57
MATEO LOYOLA MAURO MEDICO 5 0 0 1 0 142.29
MEZA CORDOVA GLADYS MERY ENFERMERA (O) 10 1 0 1 0 29.22
MONTENEGRO VERASTEGUI CARLOS TECNOLOGO MEDICO 1 0 0 -1 1 58.44
MORALES LLIUYA EPIMACO JOYER MEDICO 3 0 0 1 0 125.77
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MES APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL GD GDF GN GNF  TOTALS/.

2018-DIC  NOLASCO CCORIMANYA RENE TEC.ENFERMERIA | STF -1 0 1 0 10.89
QSORIO OCANA VILMA - OBSTETRIZ 1] -1 0 1 0 30.01
PAREDES CASABLANCA ALEXIS ARNALDO TECNICO EN FARMACIA | STC 2 -2 =2 2 2.00
PERALTA ROSAS ENRIQUE LUIS TEC.ENFERMERIA | STC 1 0 0 0 36.67
PEREZ BARRANTES JAIME ENFERMERA (0) 10 -1 0 0 1 87.66
PEREZ PAREDES LISMAN POLISAR TEC.ENFERMERIA | STF =1 0 1 0 10.89
PIANCHACHI TOALINO KATHERYN ENFERMERA (0) 10 5 0 0 0 438.25
PILCO JARA WASHINGTON MEDICO 5 1 0 0 0 106.72
PINARES ASTETE FRANCK ERICK MEDICO 5 0 0 3 0 426.87
QUINTEROS ESPINOZA MAGALI YANETH ENFERMERA (0) 10 -1 0 1 0 29.22
REATEGUI RAMIREZ EDITH ENFERMERA (0) 11 1 0 1 0 30.01
RICSE CASTRO SERGIO CHARLES MEDICO 1 0 0 4 0 469.20
RIVERA CHUQUIN ELIZABETH YULIZA TEC.ENFERMERIA | STF -1 1 0 0 22.78
ROQUE LIMACHE FRANCISCA TEC.ENFERMERIA | STC 0 1 -1 0 11.89
SALAS PEREZ MARCIA DARMELLY MEDICO 5 0 0 1 1 355.73
SANCHEZ PISCONTE KARINA LOURDES ENFERMERA (0) 11 =1, 1 0 0 60.03
SILVA ORBE YOLANDA ENFERMERA (0O) 11 4 1 5 1 1,290.67
SILVA ZEVALLOS EDITH URSULA TEC.SANITARIO | STB -1 0 1 0 10.89
SORIA CORAL CECITH TEC.ENFERMERIA | STC -1 0 1 0 10.89
SOTELO CANELO MARIA HORTENSIA ENFERMERA (0) 11 2 0 1 0 30.01
TACANGA LAVADO LUCIA LISET MEDICO 1 -1 1 0 0 58,65
TAPIA HUANCA MARIA LOYOLA AUX.ENFERMERIA | SAC 0 0 -1 1 23.14
TIPIAN CORONADO CESAR AUGUSTO MEDICO 5 i | i 0 1 284,58
VARGAS VASQUEZ MILAGROS TEC.ENFERMERIA | STF -1 0 1 0 10.89
VICUNA ZELADA JOSE ANTONIO TEC.ENFERMERIA | STC 0 1 -1 0 11.89
VIGO BARRANTES DE VENTOCILLA ENFERMERA (0) 10 -1 0 1 0 29.22
ZAVALA HUAMBACHANO ELSA BEATRIZ OBSTETRIZ v -1 0 1 0 32.84
ZORRILLA SALAZAR LOEL SERAPIO MEDICO 5 0 0 0 1 213.44

TOTAL 7,155.39

ARTICULO 2°.- E| egreso que de
Estructura Funcional Programatica para

presupuestal con que cuenta la Entidad.

ARTICULO 3°.- La Oficina de Perso
quedan encargadas de dar cumplimiento a |

ARTICULO 4°.- La Oficina de Estadistica e Informatica

el portal institucional del hospital: http://www.hdosdemayo.qob.

Registrese, comuniquese y publiquese,

mande la presente resolucion se a
el Ejercicio 2019 y de acuerdo

nal y Economia del Hospital Nacional "Dos de
a presente Resolucion.
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publicaré la presente resolucién en
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