| | | DL D N
MINISTERIO DE SALUD No 228 h&is)nsm,@

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

=5 CDF’!A HEL DEL ORIGINAL

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
-

CA \IE LU

SoUdatanio

VISTO, el Expediente N° 12-0566006-001, que contiene el Informe N°® 0212-
2012-OGPP-O0/MINSA, de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de Salud; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 70° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud, aprobado con Decreto Supremo N° 023-2005-SA y sus modificatorias,
dispone que las Direcciones de Salud tienen a su cargo, como 0rganos
desconcentrados, a las Direcciones de Red de Salud y a los Hospitales [l que brindan
atencion de salud de alta complejidad;

Que, el Hospital Nacional Dos de Mayo es un Organo Desconcentrado de la
Direccion de Salud V — Lima Ciudad, con categoria lll-1 (Alta Complejidad);

Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, se aprobaron [os
"Lineamientos para la elaboracion y aprobacién del Reglamento de Organizacion y
Functones-ROF por parte de las entidades de la Administracion Publica”;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 603-2006/MINSA, se aprob6 la
Directiva Administrativa N° 007-MINSA/OGPP-Y.02, Directiva para la Formuiacion de
Documentos Tecnicos Normativos de Gestion Institucional del Ministerio de Salud:

(Que, el hteral e) del numeral 5.2.5 de 1a mencionada Directiva Administrativa
estabiece que en el caso de los Hospitales la aprobacidon del Reglamento de —
Organizacion y Funciones se efectuara mediante Resolucion Ministerial, teniendc =n
cuenta los lineamientos y criterios establecidos por el Ministerio de Salud y contando

con opinion arevia de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio
de Salud:
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o modificacion de un dispositivo legal que afecte directa o indirectamente ia
naturaleza, estructura organica, las funciones, ambitos jurisdiccionales, atribuciones,
servicios que brinda la entidad y otros;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 696-2008-MINSA, de fecha 07 de
octubre de 2008, se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hespital
Nacional "Dos de Mayo’,;

Que, mediante'Resolucién de Contraloria N° 220-2011-CG, se modifica el
Reglamento de los Organos de Control Institucional, aprobado por Resolucion de

Contraloria N° 459-2008-CG;

Que, mediante Oficio N° 5837-2012-DG-OEPE-DISA V-L.C, Ia Direccion de
Salud V Lima Ciudad, remitio el proyecto de modificacion del articulo 7° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional "Dos de Mayo’,
adjuntando las opiniones favorables de la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estrategico;

Que, mediante Informe N° 0212-2012-OGPP-O0O/MINSA, la Oficina de
Organizacion de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de
Salud emitié opinidon técnica favorable sobre el proyecto de modificacion del articulo
7° del Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital Nacional "Dos de Mayo’;

Que, en tal sentido resulta necesario aprobar la modificacion del articulo 7° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional "Dos de Mayo”, con
la finalidad de adecuar las funciones asignadas al Organo de Control Institucional a lo
dispuesto en el articulo 20° del Reglamento de los Organos de Control Institucional;

Con las visaciones del Director General de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, de la -Directora General de la Oficina General de
Asesoria Juridica y del Viceministro de Salud; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el literal |) del Articulo 8° de la Ley N°
27657, Ley del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la modificacion del articulo 7° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, cuyo texto en Anexo
forma parte integrante de la presente Resolucion Ministerial.

ARTICULO 2°- Disponer que la presente Resolucion Ministerial y el texto
del anexo, aprobado por el articulo 1° de la presente norma, sean publicados
en el portal institucional del Ministerio de Salud
(hitp://www.minsa.gob.pe/transparencia/dge _normas.asp), el portal del Estado
Peruano (www.peru.gob.pe) vy el portal institucional del Hospital Nacional "Dos de
“layo”( www.hdosdemayo.qob.pe), el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficinal
“El Peruano”.

ARTICULQO 3°.- Dejar sin efecto todas las disposiciones que se opongan a o
dispuesty en la presente Resolucior Ministerial.

Registrese. comuniquese y publiquese

b

MIDORI DE HABICH ROSPIGLIOSH
Ministra de Salud




ANEXO
“Articulo 7°.- ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Es el 6rgano encargado de lograr la ejecucion del control gubernamental en el
Hospital, mantiene dependencia técnica y funcional de la Contraloria General de la
Republica y depende administrativamente de la Direccion del Hospital; tiene asignadas
las siguientes funciones generales:

a) Ejercer el control interno posterior a los actos y operaciones de la entidad sobre la
base de los lineamientos y cumplimiento del Plan Anual de Control a que se refiere el
articulo 7 de la Ley, asi como el control externo a que se refiere el articulo 8 de la Ley,
por encargo de la Contraloria General.

b) Efectuar auditorias a los estados financieros y presupuestarios de la entidad, asi
como a la gestion de la misma, de conformidad con los lineamientos que emita la
Contraloria General.

c) Ejecutar las labores de control a los actos y operaciones de la entidad que disponga
la Contraloria General. Cuando estas labores de control sean regueridas por el Titular
de la entidad y tengan el caracter de no programadas, su ejecucion se efectuara de
conformidad con los lineamientos que emita la Contraloria General.

d) Ejercer el control preventivo en la entidad dentro del marco de lo establecido en las
disposiciones emitidas por la Contraloria General, con el proposito de contribuir a la
mejora de la gestion, sin que ello comprometa el ejercicio del control posterior.

e) Remitir los Informes resultantes de sus labores de control tanto a la Contraloria
General como al Titular de la entidad y del sector, cuando corresponda, conforme a las
disposiciones sobre ja materia.

f) Actuar de oficio cuando en los actos y operaciones de la entidad se adviertan
indicios razonables de ilegalidad, de omision o de incumplimiento, informando al Titular
de la entidad para que se adopten las medidas correctivas pertinentes.

g) Orientar, recibir, derivar y/o atender las denuncias que formuien los servidores,
funcionarios publicos y ciudadania en general, otorgandole el tramite que corresponda
a su mérito, de conformidad con las disposiciones del Sistema Nacional de Atencion
de Denuncias y las que establezca la Contraloria General sobre la matena.

N} Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control aprobadoe por la Contraloria
(General, de acuerdo a los lineamientos v disposiciones emitidas para el efecto.

1} =fectuar el seguimiento de las medidas correctivas que implemente ia entidad como
resultado de las labores de control, comprobando y calificando su materializacion
efectiva, conforme a las disposiciones de |a matena. B —

1) Apovyar a las Comisiones que designe ta Contraloria General para la ejecucion de las
labores de control en el ambito de la =ntidac. Asimismo, el Jefe del OCl y el personal
de dicho Organo colaboraran, por disposicion de la Contraloria General, en otras
¢ SAFTOCARRERD G. labores de control, por razones operativas o de especialidad.




k) Verificar el cumplimiento de tas disposiciones legales y normativa interna aplicables
a la entidad por parte de las unidades organicas y personal de esta.

) Formular y proponer a la entidad, el presupuesto anual del OCI para su aprobacion
correspondiente.

m) Cumplir diligente y oportunamente con los encargos y requerimientos que le
formule fa Contraloria General.

n) Cautelar que la publicidad de los Informes resultantes de sus acciones de control se
realice de conformidad con las disposiciones de la materia.

o) Cautelar que cualquier modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal, asi
como de la parte correspondiente del Reglamento de Organizacion y Funciones,
relativos al OCl se realice de conformidad con las disposiciones de la materia.

p) Promover la capacitacion permanente del personal que conforma el OCl{, incluida la
Jefatura, a traves de la Escuela Nacional de Control de la Contraloria General o de
cualquier otra Institucion universitaria o de nivel superior con reconocimiento oficial en
temas vinculados con el control gubernamental, la Administracion Publica y aquellas
materias afines a la gestion de las organizaciones.

q) Mantener ordenados, custodiados y a disposicion de la Contraloria General durante
diez (10) anos los informes de control, papeles de trabajo, denuncias recibidas y los
documentos relativos a la actividad funcional de los OCI, luego de los cuales quedan
sujetos a las normas de archivo vigentes para el sector publico. El Jefe del OCI
adoptara las medidas pertinentes para la cautela y custodia del acervo documental.

ry Cautelar que el personal del OCl dé cumplimiento a las normas y principios que
rigen la conducta, Impedimentos, incompatibilidades y prohibiciones de los
funcionarios y servidores publicos, de acuerdo a las disposiciones de la materia.

s) Mantener en reserva la informacion clasificada obtenida en el ejercicio de sus
actividades.

t) Otras funciones que establezca la Contraloria General de la Republica.”
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Visto, el Expediente N° 07-120952-001 de 1a Direccion de Salud V Lima Ciudad y del
Hospital Nacional “Dos de Mayo™; : S

CONSIDERANDG:

Que, el Hospital Nacional “Dos 'de Mayo™ es un Organo Desconcentrado de la
Direccién de Salud V Lima Ciudad, con Categoria Il — 1 (Alta Complejidad), de
conformidad con lo dispuesto en el arficulo 10° del Reglamento de Organizacion y
Funciones de ia acotada Direccidn de Salud, aprobado por Resolucion Ministerial N°® 861-
2003-SA/DM, modificado por Resolucion Ministerial N° 717-2006/MINSA y el articulo 70°
del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, aprobade por
Decreto Supremo N° 023-2005-SA,

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 823-2003-SA/DM 'del 15 de julio de 2003,
se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional "Dos de
Mayo™ y modificado por Resolucién Ministerial N° 883-2005/MINSA del 17 de noviembre
de 2005; )

Que, el articuloc 10° de los Lineamientos para la elaboracién y aprobacion del
Reglamento de Organizaciones y Funciones — ROF de las Entidades de la Administracion
Publica, aprobados por el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, establece los criterios v
disposiciones a seguir para la aprobacidn de este instrumento de gestién institucionat;

Que, el tercer apartado del acapite ¢) del numeral 5.2.5 de la Directiva N® 007-
MINSA/OGPP-V.02 “Directiva de Formulacidén de Documentos Técnicos Normatives de
Gestién Institucional* aprobada por Resolucion Ministerial N® 603-2006/MINSA, establece
el Procedimiento para la Formulacién y Aprobacién de los Reglamentes de Organizacion
y Funciones de los Hospitales como Organos Desconcentrados de fas Direcciones de
Salud {Lima y Callao),




Que, mediante el Informe N® 278-2008-OGPP-OO/MINSA, la Oficina de
Organizacion de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto ha emitido opinién
técnica favorable al proyecto de Reglamento de Organizacién y Funciones propuesto por
el Hospita! Nacional "Dos de Mayo”", seflalando ademas, que dicho proyecto cumple con
las exigencias legales establecidas por la normatividad vigente;

Que, en tal sentido, para garantizar el cumplimiento eficiente y eficaz de las -
funciones a cargo del Hospital Nacionat “Dos de Mayo", resulta necesario aprobar el
proyecto de Reglamento de Organizaciéon y Funciones presentado, el cual le permitira
optimizar el cumplimiento de sus fines institucionales;

Con la visacién del Director General (e) de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Viceministro de Salud; :

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1) del articulo 8° de la Ley N°® 27657 -
Ley del Ministerio de Salud,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- Aprobar el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
Nacional “Dos de Mayo", el mismo que consta de cuatro (4) Titulos, un (1) Capitulo,
cientosiete (107} Articulos, cinco (5) Disposiciones Complementarias, dos (2)
Disposiciones Transitorias y el Organigrama Estructural, que como Anexo forma parte de
la presente resolucion.

Articulo 2°- Disponer que el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
Nacional “Dos de Mayo” aprobado con [a presente resolucién sea publicado en el portal
electrénico del Ministerio de Salud.

Articulo 3°- Dejar sin efecto las Resoluciones Ministeriales N° 823-2003-SA/DM y
N® 883-2005/MINSA, del 15 de julio de 2003 y del 17 de noviembre de 2005
respectivamente. :

Registrese, comuniguese y publiquese,

PE$ARR@WZ

Ministro de Salud
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL
HOSPITAL NACIONAL DQOS DE MAYQ

TITULO PRIMERO ;: DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.-  NATURALEZA JURIDICA

El Hospital Nacionat Dos de Mayo es un drgano desconcentrado de la Direccion de Salud
¥V Lima Ciudad, que brinda atencién de salud de aita complejidad, siendo responsable de
lograr el desarrolio de la persona a través de ta proteccion, recuperacion y rehabititacion
de su salud y del desarrolle de un entorno saludable, con pleno respeto de los derechos
fundamentales de la perscna, desde su concepcién hasta su muerte natural.

Articulo 2°.- ENTIDAD DE LA QUE DEPENDE
El Hospital Nacional Dos de Mayo depende de ia Direccion de Salud V Lima Ciudad,

Articulo 3°.- FUNCIONES GENERALES
Las funciones generales del Hospital Nacional Dos de Mayo son ias siguientes:

a) Lograr la recuperacion de la salud y la rehabilitacion de las capacidades de jos
-pacientes, en condiciones de oportunidad, equidad, calidad y plena accesibitidad, en

- Consulta Externa, Hospitalizacién y Emergencia, en el marco de la politica nacicnal™ -

del sector.

by Defender la vida y proteger la salud de la persona desde su concepcién hasta su
muerte naturai.

c) Lograrla prevencién y disminucion de los riesgos y dafios a la salud.

d) Apoyar la formacion y especializacién de 1os recursos humarnos, asignando campo
clinico y el personal para la docencia e investigacion, a cargo de las Universidades e
Instituciones educativas, segln los convenios respectivos.

e} Desarrollar la investigacion y la tecnologia en salud, brindando para este efecto su
campo clinico & la comunidad hospitalaria y otras instituciones. :

f} Administrar los recursos humanos, materiales, econémicos y financieras para el logro
de la mision y sus objetivos en cumplimiento a las normas vigentes.

g) Mejorar continuamente la calidad, productividad, eficiencia y eficacia de la atencién a
la salud, estableciendo las normas y los pardmetros necesarios, asi como generando
una cultura organizacional con valores y actitudes hacia la safisfaccion de las
necesidades y expectativas del paciente y su entorno familiar.

h)y Crear y promover las condiciones éptimas para que todo el personal de salud
desempefe sus labores con calidad y eficiencia.
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Articulo 4°.- BASE LEGAL

La base legal que regula al Bospital Nacional Dos de Mayo son:

1
2

3

Ley 27657 — Ley del Ministerio de Salud.

Decreto Supremo N° 023-2005-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministeric de Salud.

Decreto Supremo N° 007-2006-SA, que modifica el Reglamento de Organizacién y
Funciones de! Ministerio de Salud.

Decreto Supremo N° 043-2006-FCM, que aprueba los Lineamientos para la
Elaboracion y aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones en las
entidades de la Administracién Publica.

Resolucion Ministerial N° §16-2003-SA/DM que aprueba et Modelo de Reglamento
de Organizacion y Funciones de los Hospitales.

Resolucién Ministerial N°® 803-2006/MINSA, que aprueba la Directiva N® 007-
MINSA/OGPP-V.02 — Directiva para la Formulacion de Documentos Técnicos
Neormativos de Gestion Institucional. )

Resolucién Directoral N® 613/2005-DG-DESP-DSS-DISAV.L.C., oterga al Hospital
Nacional "Dos de Mayo” 'a categoria llI-1 — Hospital [li del Tercer Nivel de
Atencion. '

TITULO SEGUNDQ: DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 5°.-  La estructura organica det Hospital Dos de Mayo se establece hasta el

tercer nivel organizacional y es el siguiente:

01. ORGANO DE DIRECCION
01.1 Direccion General

02. ORGANO DE CONTROL.
02.1 Organo de Control institucional

03. ORGANOS DE ASESORAMIENTO
03.1 Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
03.2 Oficina de Asesoria Juridica
03.3 Oficina de Epidemiologia v Salud Ambiental
03.4 Oficina de Gestion de la Calidad

04. ORGANOS DE APOYO
04.1 Oficina Ejecutiva de Administracién

04.1.1 Oficina de Personal

04.1.2 Oficina de Economia

04.1.3 Oficina de Logistica _

04.1.4 Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento
. 04.1.5 Oficina de Gestidén Tecnoldgica Hospitalaria

04.2 Oficina de Comunicaciones
04 .3 Oficina de Estadistica e Informatica

04 4 Oficina de Apoyo a la Capacitacion, Docencia e Investigacion
‘04.5 Oficina de Seguros
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05. ORGANDS DE LINEA

05.1 Departamento de Medicina Interna
05.1.1 Servicio de Medicina Interna 1
05.1.2 Servicio de Medicina Interna 2
05.1.3 Servicio de Medicina Interna 3
35.1.4 Servicio de Medicina Interma 4
05.1.5 Servicio de Medicina Interna 5

05.2 Departamento de Especialidades Medicas
05.2.1 Servicio de Cardiologia
05.2.2 Servicio de Dermatologia
05.2.3 Servicio de Endocrinologia
05.2 4 Servicio de Reumatclogia & Inmunologia
05.2.5 Servicio de Gastroenterologia
05.2 8 Servicio de Nefrologia
05.2.7 Servicio.de Neurologia
05.2.8 Servicio de Salud Mental
05.2.9 Servicio de Medicina de Rehabilitacion
05,2.10 Servicio de Oncologia Médica
05.2.11 Servicio de Neumaclogia
05.2.12 Servicio de Enfermedades Infecciosas
05.2.13 Servicic de Geriatria
05.2.14 Servicio de Hematologia Clinica .
05.2.15 Servicio de Hospitalizacion de Especialidades Médicas - -

05.3 Departamento de Cirugia
05.3.1 Servicio de Cirugia 1
05,3.2 Servicio de Cirugia 2
05.3.3 Servicio de Cirugia 3
05.3.4 Servicio de Cirugia 4
05.3.5 Servicio de Oftaimologia
05.3.6 Servicio de Otorrinolaringologia
05.3.7 Servicio de Neurocirugia
05.3.8 Servicio de Traumatologia.
05.3.9 Servicio de Cirugia Plastica.
05.3.10 Servicio de Urclogia
05.3 11 Servicio de Cabeza y Cuello
05.3.12 Servicio de Cirugia Pediatrica

05.4 Departamento de Cirugia de Torax y Cardiovascular
05.4.1 Servicio de Cirugia de Térax y Cardiovascular
05.4.2 Servicio de Cuidados Intensivos Cardiovascular pest Quirdrgico

05.5 Departamento de Pediatria
05.5.1 Servicio de Pediatria, Emergencia y Cuidados Criticos
05.5.2 Servicio de Neonatologia y Cuidados Criticos

ey
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05.6 Departamento de Gineco-Obstetricia
05.6.1 Servicio de Obstetricia
05.6.2 Servicio de Ginecologia
05.6.3 Servicio de Oncologia Ginecoldgica
05.6.4 Servicio de Reproduccién Humana
05.6.5 Servicio de QObstetrices

05.7 Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico
05.7.1 Servicic de Anestesia Clinico Quirirgica '
05.7.2 Servicio de Recuperacion Post Anestésica
05.7.3 Servicio de Anestesia para Cirugfa de Corta Estancia
05.7.4 Servicio de Terapia del Dolor '

05.8 Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos
05.8.1 Servicic de Emergencia y Trauma Shock
05.8.2 Servicio de Cuidados Criticos

05.9 Departamento de Consulta Externa

05.10 Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patolégica
05.10.1 Servicio de Hematologia y Bioguimica
05.10.2 Servicio de Microbiologia e Inmunologia
05.10.3 Servicio de Anatomia Patologica

05.11 Departamento de Banco de Sangre y Hemoterapla
05.11.1 Servicio de Banco de Sangre
05.11.2 Servicio de Hemoterapia

05.12 Departamento de Diagnostico por Imagenes
05.12.1 Servicio de Diagnéstico y Procedimientas por Radiclogia
05.12.2 Servicio de Diagndstico y Procedimientos por Ultrasonido
05.12.3 Servicio de Diagnostico y Procedimientos por Tomografia

05.13 Departamento de Enfermeria
05.13.1 Servicio de Enfermeria de Consulta Externa
05.13.2 Servicio de Enfermeria de Medicina
05.13.3 Servicio de Enfermeria de Cirugia
05.13.4 Servicio de Enfermeria de Pediatria
05.13.5 Servicio de Centro Quirdrgico -
05.13.6 Servicio de Central de Esterilizacion
05.13.7 Servicio de Central de Hoteleria
05.13.8 Servicio de Enfermeria de Emergencia
05.13.9 Servicio de Enfermeria de Cuidados Criticos -

05.14 Departamento de Odontoestomatologia
05:14.1 Servicio de Odontoestomatologia de Adultos
05.14.2 Servicio de Odontoestomatologia de Pediatria
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05.15 Departamento de Farmacia

05.15.1 Servicio de Farmacia

05.15.2 Sewvicic de Farmacotechia
05.16 Departamento de Nutricion y Dietética

05.17 Departamento de Servicio Social

H

ital Nacional “Dos de Mayo’ I
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CAPITULO | : FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS ORGANOS Y
'UNIDADES ORGANICAS

ORGANO DE DIRECCION

Articulo 6°.- DIRECCION GENERAL
La Direccién Generaj es €l organc de direccion del Hospital, estd a cargo de un Director
General y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Establecer la vision, misién, politicas y objetivos estratégicos institucionales en
concordancia con los sectoriales vy tograr el compromiso del personal para
glcanzarlos.

b} Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corte ptazo y su eficacia para
lograr los objetivos de mediano vy largo plazo.

c} Supervisar y hacer cumplir las disposiciones de caracter técnico- admmlstratlvo gque
norman el funciondmiento- del Hospital, de conformidad con los lineamientos del
sector.

d) Lograr la mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en los
cbjetivos de los usuarios y conducir las actividades de implementacion y/o
mejoramiento continuo.

e) Gestionar la obtencién de cooperacion técnica y financiera nacional & internacional y
el apoye a los planes del Hospital, en el marco de {as normas vigentes.

fy Gesticnar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnologicos para el logro
de los objetivos institucionales y el funcionamiente del Hospital.

g) -Establecer comunicacion y coordinacion con las entidades publicas'y privadas parael =

logro de las actividades pregramadas.

h) Dirigir la implementacion det sistema de referencia y contrarreferencia en el Hospital,
segun las normas pertinentes.

i}  Asegurar la implementacion y mantenimiento de un Sistema de Gestion de la Calidad
eficaz y eficiente.

j} Proponer las politicas, normas y proyectos de investigacion, apoyo a la docencia y
atencién especializada al Ministerio de Salud.

k} Establecer convenios, contratos y acuerdos con instituciones publicas y privadas,
para el logro de los objetivos y metas.

[) Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de la documentacion oficial y dar
cumplimiento a las normas pertinentes.

m) Lograr la seguridad, custodia y arganizacion del archivo de ia documentacion oficial y
acervo documentario y cumplir las normas pertinenies.

n} Asignar a las unidades organicas del Hospital otros objetivos funcionales, funciones y
responsabilidades, ademas de las que se precisan en el presente regtamento.

0) Establecer el control interno previo, simultdneo y posterior en el Hospital y aplicar las
medidas correctivas necesarias.

p) Los demds objetivos funcionales y responsabilidades que le asigne la autoridad
nacional y/o la autoridad regional de salud.
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ORGANO DE CONTROL

Articulo 7°.- ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Es el érgano encargado lograr la ejecucion det control gubernamental en el Hospital,
mantiene dependencia técnica y funcional de la Contraloria Genera! de la Republica y
depende administrativamente de la Direccién del Hespital, tiene asignada las siguientes
funciones generales:

a}

b)
c)

d)

Ejercer el control interno posterior a los actos y operaciones del Hospital, sobre la
base de los lineamientos de! Plan Anual de Control.

Efectuar auditorias a los estados financieros y presupuestarios del Hospital, asi como
a la gestidn del mismo, de conformidad con las pautas que sefale Ja Contraloria
General.

Ejecutar las acciones y aclividades de contral a los actos y operaciones del Hospital,
que disponga la Contrajoria General, asi como las que sean requeridas por el titular
det Hospital. .

Efectuar control preventivo sin caracter vinculante, al érgano de mas alto nivel del

- Hospital con el proposito de optimizar la supervision y mejora de los procesos,

g)

h)

)
K)

practicas e instrumentos de control interno.

Actuar de oficie, cuando en los actos y operaciones del Hospital, se adviertan indicios
razonables de ilegalidad, de omision o de incumplimiento, informando al titular del
Hospital para que adopte las medidas correctivas pertinentes.

Remitir fos informes resultantes de sus acciones de control a la Contraloria General,
asi como al titular del Hospital v del sector cuando corresponda, conforme a las
disposiciones sobre la materia’ '

Recibir y atender las denuncias que formulen los funcionarias, servidores piblicos y
ciudadanos sobre actos y operaciones del-Hospital, olorgandole el tramite que
corresponda a su merito y documentacion sustentatoria respectiva.

Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control, aprobade por la Contraloria
General, de acuerdo a los lineamientos y disposiciones vigentes

Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas que adopte et Hospital, como
resultado de las acciones y aclividades de control, comprobando su materializacion
efectiva, conforme a los terminos y plazos respectivos. Dicha funcidon comprende
efectuar el seguimiento de los proceses judiciales y administratives derivados de las
acciones de control. ]

Verificar el cumplimiento de {as disposiciones legales y la normativa interna aplicables
al Hospital, de las unidades organicas y personal de éste,

Formular y proponer el presupuesto anual del érgano de control Institucional en el
marce de las normas del Proceso Presupuestario.

Apoyar a las Comisiones que designe la Contraloria General de la Repiblica para la
ejecucion de ias acciones de controf en el ambitc del Hospital; por disposicion de fa
Contraloria General podran colaborar en oiras acciones de control externo por
razones operativas o de especialidad. .

Cumplir diligentemente con los encargos, citaciones y requerimientos que le formule
la Contraloria General y el drgano de control sectorial de acverdo al articulo 29° del
Reglamento de los Organos de Control Institucional.

Otras funciones u objetivos funcionales que establezca Ja Contraloria vy
adicionalmente las atribuciones que le confiere el articulo 15° de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de 1a Republica.
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ORGANOS DE ASESORAMIENTO

Articulo 8°.- OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Es el organo encargado del planeamiento estratégico y operativo, proceso presupuestario,
costos, disefc organizacionat y sistema de inversién publica; depende de la Direccion
General y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Lograr el diagnostico situacional e identificar los objetivos metas y estrategias de
largo, mediano y corto plazo y proponer el plan estratégico y operativo.

b} Evaluar la efectividad de las estrategias y el logro de los objetivos y metas de corto,
mediano y largo plazo. _

c) Desarrollar los procesos de costeo e identificar los requisitos de los servicios
institucionales para su aprobacion por el Ministerio de Salud.

d) Evaluar los costos hospitalarios como herramienta para la gestion institucional y
estructura tarifaria de los servicios.

e) Generar informacion oportuna sobre herramientias de costeo para toma de decisiones
(Punto de Equilibrio, Margen de Control, Utilidad).

fy Lograr el diagnéstico y analisis organizacional ‘para formular y mantener actualizados
los documentos de gestion en cumplimiento a las normas vigentes.

g) Lograr la implantacién de los modelos de organizacion que se establezcan en el
Sector y asistir técnicamente a los Organos del Hospital para su mejoramiento
continuo.

h) Lograr el establecimiento y mejora continua de los procesos y procedimientos del
Hospital para la organizacion del trabajo y los recursos, coordinar su automatizacion
con la Oficina de Estadistica e Informatica y reportar periddicamente los indicadores

- de los mismos para la toma de decisiones a nivel institucional, regional y nacional.

' -- Gestionar el financiamiento presupuestario para el fogro de los objetivos y métas ~

programadas y conducir el proceso presupuestario en el Hospital.

i) Ideniificar oportunidades de inversion y priorizar necesidades para proponer el
desarrcllo e implementacion de los proyecios, en el marco del Programa Anual y las
normas del Sistema Nacional de Inversién Publica.

k) Formular los estudios de pre-inversién e incorporarlos al Presupuesto y al Programa
Anual de Inversiones en concordancia con los Lineamientos de Politica del sector.

I} Cumplir y hacer cumplir la normatividad de los sistemas y procesos sectoriales de
planeamienta, inversidn en salud, organizacion, financiamiento y presupuesto, para el
logro de sus objetivos funcionales, en el ambilo de los roles y competencias
asignadas al Hospital.

m} Establecer en la unidad organica y enh el ambito de su competencia y objetivos
funcionales ef control interno previo, simultaneo y posterior.

Articulo °.- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Es el 6rgano encargado del asesoramiento legal y juridico; depende de la Direccion
General y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Asesorar a la Direccion General y a los demas 6rganos estructurales del Hospital en
asuntos de caracter juridico legal relacionados con las actividades del Hospita!.

Emitir informes y/u opinién legal sobre los aspecios que le sean salicitados,

Coordinar con la Procuraduria Pablica del Ministerio de Salud respecto de las
acciones judiciales relacionadas con el Hospital.

Asesorar en la formulacion de proyectos de convenios o confratos, en los que
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e)

f).
o)

intervenga el Hospital.

Participar en las acciones administrativas que demanden representacion del Hospital.
Sistematizar y difundir las normas legales del Sector en coordinacion con las
instancias sectoriales pertinentes.

Establecer en la unidad organica y en e! ambito de su competencia y objetivos
funcionates e! control interno previo, simultaneo y posterior.

Articulo 10°.- OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

Es el drgano encargado de la vigilancia en salud pdablica, analisis de la situacion de salud
hospitalaria, salud ambiental e investigacidon epidemicldgica; depende de la Direccion
General y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)
)
c)

d)

)

¢)

h)

i)
k)

m)

n)

0}

Detectar, investigar e informar oportunamente los casos de enfermedades sujetas a
notificacion obligatoria.

Detectar, investigar informar y controlar la ocurrencia-de brotes epidemicos; asi como
fa vigilancia Epidemiolégica con posterioridad a Desastres en el Nivel Hespitalario.
Elaborar y difundir, a los diferentes niveles, el mapa microbiologico y el perfil
epidemioldgico de las enfermedades frasmisibles y no trasmisibles.

Proponer, ejecutar y evaluar la vigilancia epidemioldgica para danocs gue ocurren en el
nivel hospitalaric en pacientes y personal y recomendar las estrategias de
intervencién.

Elaborar y difungir, a través de la sala situacicna! de salud y medios autorizados, en
forma oportuna, la informacién generada en el andlisis de la situacion de salud
hospitalaria y de los eventos de importancia para la gestion.

Vigilar el cumplimiento de las buenas practicas de higiene en la manipulacion de
alimentos por el Departamenio de Nutricion y Dietética y el expendlo de alrmentos que
se produzcan en el interior-del Hospital.

Coordinar en la evaluacién de Riesgos Sanitarics, Ambientales, Ocupacionales,
Bioldgicos, Fisicos, Quimicos y Ergondmicos en los diferentes ambientes
hospitalarios.

Disefar e implementar pregramas de prevencidén y control de accidentes laborales y
enfermedades profesionales que tengan impacto en la salud de los trabajadores.
Promover, asesorar, disefar, gjecutar y difundir investigaciones epidemioldgicas con
énfasis en las investigaciones operacionales que permitan hallar 'a evidencia cientifica
para la prevencidn y coniro! de dafos.

Vigilar ef adecuado manejo de los Residuos Sdlidos Hospitaiarios y de la ropa
contaminada.

Vigilar la adecuada limpieza y desinfeccion de los ambientes del Hospital.

Ejecutar y/o supervisar las actividades de desinfeccién y desratizacion de los
diferentes ambientes del Hospital.

Vigitar y asegurar la calidad del agua para consumo humano en el Hospital, asi como
de los sistemas de-almacenamiento. _

Detectar, investigar e informar oportunamente los casos de RAM (Reacciones
adversas a medicanentos) y complicaciones no infecciosas.

Coordinar la remision de la informacion por parte de los responsables de las
Estrategias Sanitarias para su andlisis correspondiente y elevarlos a las instancias
superiores.

Promover y ejecutar eventos de capacitacion continuas relacionadas a las aclividades

* de la Oficina.
Establecer en la unidad orgénica y en el ambito de su competencia y objetivos
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funcionales el control interna previo, simultaneo y posterior.

Articulo 11°.- OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD .

Es el drgano encargado de implementar el Sistema de Gestion de la Calidad en el
Hospital para promover la mejora continua de la atencidn asistencial y administrativa del
paciente, con la participacion activa del personal; depende de la Direccion General y tiene
asignada las siguientes funciones generales:

a) Proponer la inclusidn de actividades e indicadores de calidad en los planes
institucionales.

b} Incorporar el enfoque de calidad en los planes estratégicos y operativos
institucionales asi como en la capacitacion y gestion de los recursos humanos en
salud.

¢) Implementar las estrategias, metodologias e instrumentos de la calidad y mejora
continua en los servicios.

d) Efectuar el monitoreo y evaluacion de los indicadores de control de la calidad en ios
diferentes servicios del Hospital e informar a 1a Direccion de Salud.,

e} Asesorar en el desarrollo de la auto-evaluacion, el proceso de acreditacion y auditoria
clinica, segun las normas gue establezca el Ministerio de Salud.

fy Asesorar en la formulacidon de normas, guias de atencidn y procedimientes de
atencién al paciente.

g) Apoyar la capacitacion y sensibilizar at personal en los conceptos y herramientas de
la calidad.

h) Promover [a ejecucion de estudios de investigacién en calidad de servicios de salud.

i) Desarrollar mecanismos de difusién de los resultados de Ia eva[uamon de la calidad y
de la captacion de la informacién del paciente.

j)y Implementar ¢! Sistema de guejas segun normas vigentes.--

k) Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcionales el control interno previo, simultdnao y posterior.

ORGANOS DE APOYO

Articulo 12°,- OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Es la unidad organica encargada de lograr que el Hospital cuente con los recursos
-humanos, materiales y economicos necesarios, ast como del mantenimiento y servicios
generales, para el cumplimiento de la misién y los objetivos estratégicos y funcionales
asignados al Hospital, depende de la Direccién General y tiene asignada las siguientes
funciones generales:

a) Proponer las politicas, .normas, procedimientos y programacion de la gestion y
asignacion de recursos humanos, materiales y financieros en el marco de la
normatividad de los sistemas administrativos de presupuesto, abastecimiento,
contabilidad y tesoreria, asi como en los procesos organizacionales de planeamiento,
financiamiento y logistica correspondientes.

b) Administrar los recursos humanos del Hospital, en ei marco de !a normatividad

vigente,

Proponer el Plan anual de adquisicion y contrataciones del Hospital.

Establecer y ejecutar las actividades de soporte logistico, control de bienes

43I0 -
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€)

9)

h)

patrimoniales, asepsia, seguridad, mantenimiento y servicios generales.

Administrar, registrar y controlar jos recursos econdmicos y financieros, asi como la
ejecucién presupuestal, para la toma de decisiones en la asignacion de recursos,
segun los planes y programas respectivos, orientandolos hacia el cumplimiento de la
mision y el logro de los objetivos estratégicos y funcionales asignados al Hospital.
Implementar y mantener el sistema de informacién de! proceso administrativo
integrado, en coordinacion con la Oficina de Estadistica e Informatica del Hospital y la
Oficina General de Estadistica e Informatica del Ministerio de Salud, segun la
normatividad vigente.

Desarrollar las actividades de abastecimiento, contabilidad, tesoreria y ejecucion
presupuestal, en e! marco de las pomas de [los sistemas administrativos
correspondientes.

Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcicnales el control interno previo, simultaneo y posterior.

Articulo 13°.- OFICINA DE PERSONAL

Es la unidad crganica encargada de lograr los recursos humanos necesanos y adecuados
para el cumplimiento de la misidn y los objetivas estratégicos y funcionales asignados al
Hospital, depende de la Oficina Ejecutiva de Administracion y tiene asignada las
siguientes funciones generales:

a)
b}

5)

d)

e)

a)
h)

)

Lograr la aplicacion de las polilicas y normas de caracter interno y especmco de
administracion y desarrollo de personal.

Proponer la actualizacion e innovacién de las normas de administracion y desarrollo
de personal. - )
Establecer, ejecutar y controlar ! planeamiento, programacion, reclutamiento,
seleccion, contratacion, registro, asignacion e induccion del personal, para cubrir los

“puestos de trabajo o cargos con financiamiento presupuestal.

Programar, gestionar y registrar el pago de las remuneraciones, pensiones, benefu:los
y bonificaciones.

Proponer al drgano de direcciéon genera| los desplazamiemros del personal entre
unidades organicas y/o puestos de trabajo, en el marco de la normatividad vigente.
Implementar oportunamente el Cuadro para Asignacion de Personal del Hospital para
dotarlo de los recursos humanos necesarios.

Formular el Presupuesto Nominativo y Analitico de Personal.

Identificar y satisfacer las necesidades de recursos humanos, que dehen asignarse a
los cargos o puestos de trabajo, establecidos en el Cuadro para Asignacidn de
Personal, para desarrollar los procesos y sistemas organizacionales del Hospital.
Programar y ejecutar e! contrel, desarrollo y capacitacién del perscnal, para que
desempefien las capacidades y habilidades requerldas para el logro de los objetivos
funcionales asignados.

Sistematizar y mantener actualizado el registro de informacion de los recursos
humanos del Hospital para la toma de decisiones y la planificacion del desarrollo de
los recursos humanos.

Desarrollar la cultura organizacional y asistir técnjcamente a la Direccién General para
lograr el compromiso del personal con la visién y mision institucional.

Mantener un clima laboral adecuado para el cumplimiento de los fines del Hospital.
Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcionales el control interna previo, simultaneo y posterior.
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Articulo 14°.- OFICINA DE ECONOMIA

Es la unidad organica encargada de lograr gue se cuente con los recursos economicos y
financieros necesarios y en la oportunidad requerida, para el cumplimiento de los objetivos
estratégicos y funcionales de! Hospital, depende de la Oficina Ejecutiva de Administracion
y tiene asignada las siguientes funciones generales: '

a) Programar, consolidar y obtener los recursos financieros de acuerdo a las
* asignaciones presupuestales aprobadas.

b) FEjecutar y controlar la ejecucién del presupuesto asignado en coordinacion con la
Cficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.

c) Establecer un adecuado y oportunoe registro de las operaciones mediante un sistema
de control interno contable. :

d) Sistematizar la informacién contable, financiera y presupuestal para la obtencion de
indicadores de gestion que permitan la oportuna toma de decisiones, reportandolos
perigdica y oportunamente a la Direccion General a través de la Oficina Ejecutiva de
Administracidn.

e) Evaluar periddicamente la situacion financiera de los resultados de ta gestion
presupuestal y patrimonial.

fi Formular los estados financiergs y presupuestarios.

g) Administrar los fondos, asi como aperturar y controlar el manejo de cuentas
bancarias.

h) Salvaguardar los valores que se mantienen en custedia interna y externa.

i)  Cumplir las normas y procedimientos de contabilidad, tesoreria y presupuesto para
asegurar la eficiencia en la adminisfracion de los recursos financieros asignados al
Hospital, asl como proponer las directivas y normas internas necesarias.

iy  Organizar y efectuar la difusion de disposiciones, reglamentos y directivas sobre
administracién financiera y presupuestaria para asegurar la aplicacion-y cumplimiento
de los procedimientos contables.

k) Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcionales, el control interno previo, simultaneo y posterior.

Articulo 15°.- OFICINA DE LOGISTICA _

Es la unidad organica encargada de lograr los recursos materiales y servicios, en la
cantidad, calidad y oportunidad requerida por los usuarios internos, para el cumplimiento
de los ohjetivos estratégicos y funcionales del Hospital, depende de la Oficina Ejecutiva de
Administracion y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Lograr el abastecimiento de hienes, prestacidn de servicios y gjecucion de obras en la
calidad, cantidad, oporlunidad y lugar requerido per los usuarios internos y externos,
para el funcionamiento de! Hospital y el logre de los objetivos y metas establecidas,

~ segun las disposiciones legales vigentes.

b) Proponer el Plan Anual de Adquisicicnes y Contrataciones, asi como evaluar e
informar periédicamente sobre su gjecucion. '

¢) Establecer los mecanismos de supervision del cumplimiento de los coniratos de
adquisicion de bienes, prestacion de servicios y ejecucion de obras.

d} Almacenar y distribuir en forma agil y oporiuna la demanda de materiales, equipos e

insumos, asi como mantener el control de stocks de los bienes necesarios para la

aperatividad de los servicios asistenciales y administrativos.

‘Mantener la seguridad y conservar en buen estado los bienes almacenados.

Establecer y mantener ef control patrimonial de bienes muebles e inmuebles, segun
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las disposiciones legales vigentes.

g) Programar y contratar el eguipamienio y adecuacidn de la infraestructura e
instalaciones.

h) Cumplir con la normatividad técnica y legat del abastecimiento de bienes, prestacion
de servicios, equipamiento e infraestructura y control patrimonial.

i) Establecer en la unidad organica y en e! ambito de su competencia y objetivos
funcionales, e! control interno previo, simultaneo y posterior.

Articulo 16°.- OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

Es la unidad organica encargada de lograr que el Hospital cuente con los servicios
generales necesarios, de la conservacién de la infraestructura, y de la conservacion de
instalaciones basicas e instalaciones especiales del Hospital, depende de la Oficina
Ejecutiva de Administracion y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Programar y evaluar el mantenimiento.preventivo, rehabilitacion y conservacion de la
planta fisica, los vehiculos, asi como la administracion del servicic de transporte y del
servicio de vigilancia del Hospital.

by Garantizar dptimas condiciones de higiene en odo el hospital.

¢) Lograr el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura, mobiliario,
ambulancias y otros vehiculos def Hospital.

d} Legrar mantener la operatividad de los equipos, maquinarias, sistemas e instalaciones
basicas y especiales del Hospital,

e) Vigilar y evaluar permanentemente el func:onam!ento de las calderas, el grupo
electrogeno y otros equipos y maquinas de los servicios generales del Hospital.

f) Garantizar |la seguridad fisica del personal, asf como Ia segurrdad y conservacion del
patrimonio e ipstalaciones del Hospital.

g) Lograr que los pacientes y el personal, cuenten con los-servicios auxiliares generales
‘de apoyo para la atencién en los diferentes ambientes del Hospital.

h) Lograr que se establezca en la unidad orgénica y en el ambito de su competencia y
objetivos funcionales, el control interno previo, simultaneo y posterior.

Articulo 17°.- OFICINA DE GESTION TECNOLOGICA HOSPITALARIA
Es la unidad organica encargada de gestionar los recursos que intervienen en la
evaluacion, planificacion, adguisicion y sostenimienio de las tecnologias para la salud, con
énfasis en los equipos biomédicos y equipos electromecanicos; depende de la Oficina
Ejecutiva de Administracion y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Evaluar permanentemente el estada situacional de las instalaciones hospitalarias, del
estado de las tecnologlas existentes, determinacién de necesidades y definicion de
prioridades de ifervencion.

b) Evaluar permanentemente del estado situacional de equipos hiomédicos y equipos
electromecanicas del Hospital. ,

¢} Programar los planes de reposicidn, huevo equipamiento y baja de equipamiento del
Hospital.

d) Programar y evaiuar €l Plan de mantenimiento preventivo de equipos biomédicos y
electromecanicos del Hospital, en el @mbito de su competencia.

e} Elaborar tas Especificaciones Técnicas para las adquisiciones en el ambito de su

competencia.

Conformar el equipo técnico asesor de procesos administrativos de adquisicion

relacionados con el ambite de su competencia.
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9)
h)
i)
J
k)
1)

Supervisar la adecuada recepcidn e instalacion o suministro de fas adquisiciones
realizadas en el &mbito de su competencia. '

Lograr la ejecucion del Plan de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos
biomédicos y electromecanicos del Hospital.. '

Garantizar la operatividad de equipos biomédicos y electromecanicos en el Ambito de
suU competencia.

Gestionar la capacitacion y actualizacidn permanente del personal gue se requiera en
tecnologlas de la salud.

Lograr la innovacion de tecnologia de la salud en los diferentes servicios.

Establecer en la unidad organica y en e ambito de su competencia el control interno
previo, simultaneo y posierior.

Articulo 18°.- OFICINA DE COMUNICACIONES

Es el drgano encargado de establecer la comunicacion social y relaciones publicas que
sean necesarias para lograr los objetives estratégicos y funcionales del Hospital, depende
de la Direccion General ¥ tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h}

Identificar, ejecutar y evaluar los objetivos, metas y estrategias de comunicacion
social para la salud en apoyo a la prevencion de las enfermedades y promecion de la
saiud, de acuerdo a las politicas sectoriales.

Propener proyectos para la aplicacion del Marketing Institucional.

Mantener informacion de los servicios que ofrece el Hospital v de las referencias y
contra-referencias con otros niveles de atencién y accesibilidad.

Evaluar sistematicamente el impacio de las estrategias de comunicacion social e
implementar las estrategias de comunicacién que respalden la imagen del Hospital
como parte de la imagen institucional del Ministerio de Salud.

Ceordinar las actividades intra y extramuros-quwe-propendan a la prevencién, control y

promocion de la calidad de vida del paciente.

Generar informacion sobre las actividades relevanies del Hospital para ser
proporcionadas a la Oficina General de Comunicaciones del Ministerio de Salud,
Programar y organizar los eventes protocolares y oficiales, asi como conducir el
ceremonial y protocole nstitucional.

Coordinar las actividades de apoyo humanistico, religioso, espiritual y social que
sean dirigidas a los pacientes y sus familiares y al personal det Hospital.

Establecer en la unidad erganica v en &l ambito de su competencia el control interno
previo, simultdneo y posterior.

Articulo 19°.- OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Es el organc encargado de lograr gue el Hospital provea la informacion estadistica de
salud y el soporte informatico, mecanizacion e integracién de los sistemas de informacion
requeridos para los procesos organizacionales; depende de la Direccion General y tiene
asignada las siguientes funciones generales:

a)

Programar y ejecutar la recoleccion, validacion, consistencia, procesamiento de datos,
consolidacion, andlisis y difusion de 1a informacion estadistica de salud a los usuarios
internos y externos, segun las normas establecidas.

fograr la disponibilidad, oportunidad, seguridad y control del registro y archivo de
documentos cficiales de registros médicos del paciente, para el use del personal

- autorizado en la atencidn de salud y para los fines legales pertinentes.

Lograr un sistema de informacion estadistica (nica en el Hospital, para el manejo

te
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integral y consistente de la informacidn,

d) Producir los indicadores estadisticos de salud para ia toma de decisiones y la
generacuon de datos de acuerdo a Ias necesidades y prioridades de las unidades
orgénicas del Hospital.

e) Analizar e interpretar la informacion estadistica para facilitar el proceso de toma de
decisiones y presentarlo en forma oportuna.

f!  Identificar y proponer al Ministerio de Salud, a través de las instancias pertinentes, las
necesidades de disefio y mejoramiento de los sistemnas integrados de infermacion que
se establezcan.

g) Identificar y proponer nuevas oportunidades de aplicacidon de tecnologlas de
informacién.

h} Lograr Ja provisibn de servicios informaticos, sistemas de informacion,
{elecomunicaciones, informatica y telematica en el ambito institucional a 1ravés de las
instancias pertinentes.

i) Establecer y mantener la seguridad, integracion, operatividad y conservacion de las
redes de informacion y bases de datos institucionales necesarias.

j) Lograr y mantener interconectividad de las redes vy bases de datos institucionales con
las de nivel regicnal y nacional.

k) Lograr que los usuarios internos y externos tengan la disponibilidad de asesoria y
asistencia técnica disponible en el uso de aplicaciones informaticas,
telecomunicaciones, nuevas tecnclogias de informacion.

I} Cumplir con los proyectos de desarrolio de tecneologia de informacion vy
telecomunicaciones que se programen a nivel sectorial.

m) Aplicar y mantener las normas y estandares de informatica vy telecomunicaciones
establecidas por el Ministerio de Salud en el Hospital.

- e n) Establecer en la unidad organica y-en el ambito de su competencia e! control interno
previc, simultdneo y posterior. . S

Articulo 20°.- OFICINA DE 'APOYO A LA CAPACITACION, DOCENCIA E
INVESTIGACION

Es el dérgano encargade de la capacitacion del personal segin las necesidades

institucionales y prestar apoyo a la docencia e investigacidn seglin los canvenios;

depende de la Direccién General y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Lograr el desarrolio y contribuir en la formacién, perfeccionamiente y capacitacion
permanente del pessonal que el Hospital y las diferentes dependencias def Sector
salud lo requieran.

b) Elaborar y ejecutar el plan de capacitacién multianuat de acuerdo a las necesidades y
politicas institucionales.

c) Proponer los planes y pregramas de perfeccionamiento, formacién de los recursos
humanos segun corresponda a los ceonvenios con universidades y/o instituciones
educativas,

d) Promover y evaluar los convenios.con Universidades e Institutos Educativos.

e) Coordinar las actividades de docencia en los niveles de pre y post-grado y educacion
médica continua en coordinacidn con las Universidades, Escuelas Académicas y
demas Centros de Formacion y expedir ias certificaciones de acuerdo al programa
ejecutado. '

fy Proponer los requerimientos de las plazas de externos, internos, residentes y ofras

. Que se requieran para cumplir con los programas docentes segun convenios con

Universidades e Institutos Educativos, en ef marco de ias normas vigentes.
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g) Consolidar y proponer a la Direccion General la autorizacion de las investigaciones
que se lleven a cabo en el Hospital, manteniendo un registro de las mismas, en el
marco de la politica y normas sectoriales vigentes.

h} Orientar, fomentar y estimular el desarrollo de la investigacion clinica, cperativa y
experimental, asi como la produccidn cientifica y la recopilacion de todoes ios trabajos
de investigacion que se realiza en el Hospital.

i) Apoyar la docencia universitaria y técnica para la formacidén y especializacion de
Recursos Humanos, en el marco de los convenios y normas pertinentes.

J) Establecer en la unidad orgénica y en el ambita de su competencia el control interno
previc, simultdneo y posterior.

Articulo 21°.- OFICINA DE SEGUROS

Es el organo de apoyo especializado en seguros para el logro de la misidn y los objetivos
estratégicos y funcionales asignados al Hospital, en el marco de la politica sectorial y
normas vigentes; depende de la Direccion General y tiene asignada las siguientes
funciones generales:

a) Ejecutfar la auditoria preventiva a la documentacion del reembolso por atencion a
pacientes asegurados.

b} Coordinar con la Oficina de Economia sobre la emision del comprobante de pago
correspondiente y para la obtencidn de infermacion de cuentas por cobrar relativas a
los reembolsos de los organismos y las compafias de seguros.

¢) Actuar como interlocutor oficial frente a las comparfiias de seguros respecto a la
recepcién de las cartas de garantia, asi como solucionar las discrepancias con estos,
respecto al proceso de atencion del paciente, segin lo que se disponga
expresamente en las normas pertinentes. T

d} Desarrollar los estudios técnicos en seguros que se le encarguen.. - :

e} Evaluar y coordinar las mejoras en la atencion, referencia y contra-referencia de los
pacientes asegurados, a cargo de los drganos competentes.

fy Evaluar los tarifarios de servicios en coordinacién con !a unidad organica de
planeamiento.

g) Establecer en la unidad orgaénica y en el ambito de su competencia el control interno
previo, simultaneo y posterior,

ORGANOS DE LINEA

Articulo 22°.- DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA

Es el drgano encargado de la atencidn médica integral especializada a los pacientes
adultos, segun el nivel de complejidad de los pacientes; depende de la Direccion General
y tiene asignada las siguientes funcionales generales:

a} Brindar atencidén medica integral especializada referente al tratamiento de los
pacientes por medios clinicos con la paricipacion coordinada de los drganos
competentes,

b) Organizar y coordinar Ios hararios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos,
hospitalizacion y emergencia.

: %)\ Efectuar el seguimiento de la atencién integral del paciente desde su ingreso hasta

|
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su recuperacién, rehabilitacion e incorporacion a la comunidad.

d) Promoaver I salud, prevenir riesgos y dafnos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar
las capacidades de los pacientes, en la atencién médica integral, segun las normas y
protocolos vigentes.

e) Participar en las actividades intra y extramurcs que propendan a la prevencion, control
y promocion de la calidad de vida del paciente.

f) Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practicas clinicas y procedimientos en el
campeo de su competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

g) Estimular, orientar y monitorear la investigacién, en el campo de su competencia, asi
como apovyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

h) Programar y evaluar la atencidn al paciente para el cumplimiento de los objetivos del
Hospital.

iy Fomentar la capacitacion del personal asignado en coordinacion con la Oficina de
Apoyo a la Capacitacion, Docencia e Investigacion.

§)  Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

k) Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y obietivos
funcionales el cantrol interna previo, simultdnec y posterior. '

Articulo 23°.- SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 1

Es la unidad organica encargada de brindar atencion integral de salud a los pacientes
aduftos de sexo masculine, con dafos no bien definidos y que afectan a todo su
organismo; depende del Departamento de Medicina Interna y tiene asignada las
siguientes funcionales generales:

a) Organizar y desarrollar la atencidon integral de los pacientes adultos de sexo
masculino con trastornos no bien-definidos y que afectan-a tedo su organismo, con
participacién coordinada con las ofras especialidades. .. .

b) Organizar y coordinar log horarios de atencion de pacientes mediante gestlon de la
programacion, ta disponibilidad de turnos y profesionales para consuftorios externos,
hospitalizacion y emergencia.

c) Brindar atencidon médica integral a los pacientes hospitalizades vy en situacién de
urgencia, en el horario establecido.

d) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencidn médica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

e} Elaborar historias clinicas, de acuerde a estandares y ajustados a ias normas de
supervision y auditorias médicas.

T} Lograr el desarrollo de acciones de promociodn, prevencién, proteccion, recuperacién
y rehabilitacion de fa salud en el ambito de su competencia.

g) Implementar los planes y programas de gtencion clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

h) Mantener el nivel dptimo de los conacimientos de los avances cientificos en €l campo
de su competencia.

ity  Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, as! como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

i} Participar en las actividades intra y extramuros gue propendan a la prevencion,

contro! y promocién de la calidad de vida del paciente.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos

especializados en el campo de su competencia,

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.

Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados a! paciente,

Hospital Nacional “Dos de. Mayo’
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en |z historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

n) Mantener al paciente o su familiar responsable, informado sobre evolucion, estado
actual, las indicaciones para el fratamiento.

o) _Informar a los estamentos correspondientes sobre los casos graves, defunciones,
enfermedades infecto-contagiosas de notificacién obligatoria, y otras ocurrencias,

p) Asegurar el cumplimiento de fas normas de bioseguridad.

Articulo 24°.- SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 2
Es la unidad organica encargada de brindar atencion integral de salud preferentemente a
los pacientes adultcs que presentan grado de dependencia lll, con dafos ne bien
definidos v que afectan a todo su organismo; depende del Departamentc de Medicina
Interna y tiene asignada las siguientes funciones generales;

a) Organizar y desarrollar la atencion integral de los pacientes adultos que presenten un
grade de dependencia |ll portadores de trastornos no bien definidos y que afectan a
todo su arganismo, con la parlicipacion coordinada de los setvicios especializados.

b) Organizar y coordinar fos hararics de atencién de pacientes mediante gestion de ta
programacién, fa disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos,
hospitalizacién y emergencia.

¢) Brindar atencion médica integral a los pacientes en hospitalizacion y en situacion de
urgencia, en el horario establecido.

d} Ejecutar y proponer protocolos vy procedimientos de atencién medica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

e} Elaborar las historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias meédicas.

f) .--Lograr el desarrollo de acciones de promogcion, prevencion, proteccion, recuperacion

_ yrehabilitacion de la satud en el ambite de su competencia. - -

g) [Implementar los planes y programas de atencion clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

h) Mantener el nivel 6ptimo de los conocimientos de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

i)  Desarrollar y monitorear la investigacion, en e! campo de su competencia, asi come
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

i} Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencién,
control y promocion de la calidad del paciente.

k) Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia,

) Mantener al paciente o su familiar responsable, informado sobre evolucion, estado
actual, las indicaciones para el tratamiento.

m} Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.

n) Efectuar los registros médicos y procedimientes de atencion, brindados al paciente,
en 1a historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

o} Informar a los estamentos correspondientes sobre los casos graves, defunciones,
enfermedades infecto-contagiosas de notificacion obligatoria, y otras ocurrencias.

p) Asegurar ef cumplimiento de las normas de bioseguridad. .

Articulo 25°.- SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 3

Es la unidad organica encargada de brindar atencion integral de salud a las pacientes
adultas de sexo femenino, con. patologias no bien definidas y que afectan a todo su
organismo; depende del Departamenio de Medicina Interna y tiene asignada tas
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siguientes funciones generales:

a) Organizar y desarrollar la atencién integral de las pacientes adultas de sexo femenino
con trastornos no bien definidos y que afecten a todo su organismo, con participacién
cocrdinada de los servicios especializados.

by Organizar y coordinar los horarics de atencién de pacientes mediante gestidn de la
pregramacién, la disponibilidad de turnos y profesicnales para consultorios externos,
hospitalizacidn y emergencia.

¢) Brindar atencidn médica integral a las pacientes en hospitalizacién y en situacién de
urgencia, en el horario establecido.

d) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion médica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

e) Elaborar las historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a fas normas de
supervision y auditorias médicas.

fy  Lograr el desarrollo de acciones de promocién, prevencion, proteccidn, recuperacidn
y rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia.

g) Implementar los planes y programas de atencidn clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

h) Mantener el nivel dptimo de los conocimientos de Ios avances cientificos en el campo
de su competencia.

iy  Desarrollar y monitorear {a investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspendientes.

iy Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencion,
control y promocidn de la calidad de vida del paciente.

k) Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedlmlentos
especializados en el campo de su competencia.

)  Mantener al paciente o su familiar responsable, informado sobre. estade actual,
evolucion, las indicaciones para el tratamiento. _

m) Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales,

n) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

o) Informar a los estamentos correspondientes sobre los casos graves, defunciones,
enfermedades infecto-contagiosas de notificacion obligatoria, y otras ocurrencias.

p) Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 26°.- SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 4

Es la unidad organica encargada de brindar atencién integral de salud preferentemente a
las pacientes adultas mayores de sexo femenino, con patologias no bien definidas y que
afectan a todo su organismo; depende del Departamento de Medicina Interna y tiene
asignada las siguientes funciones generales:

a) Organizar y desarrollar {a atencion integral de las pacientes adultas mayores de sexo
femenino con frastornos no bien definidos y que afecten a todo su organismo, con
participacién coordinada de los servicios especializados.

by Organizar y coordinar los horarics de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consulterios externos,
hespitalizacidn y emergencia.

¢) Brindar atencion médica integral a las pacientes en hospitalizacion y en situacion de

urgencia, en el horario establecido.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion médica orientados a
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f}
g)
h)
i}
)
k)
1)

m)

)
o)

P)

proparcionar un servicio eficiente y eficaz.

Elaborar las historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias médicas.

Lograr el desarrollo de acciones de promocién, prevencion, proteccidn, recuperacidn
y rehabilitacién de la salud en el Ambito de su competencia.

Implementar los planes y programas de atencion clinica para-el cumplimiento de los
objefivos y metas institucionales.

Mantener el nivel dptimo de los conocimientos de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarroliar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apovar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Participar en las actividades intra y extramuros gue propendan a la prevencion,
control y promocion de la calidad de vida del paciente.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Mantener at paciente informado sobre las indicaciones para el tratamiento, evolucion,
estado actual o su familiar responsable.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales,
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la histeria clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Informar a los estamentos correspondientes sobre los casos graves, defunciones,
enfermedades infecto-contagiosas de notificacion obligatoria, y otras ocurrencias.
Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 27°.- SERVICIO DE MEDICINA INTERNA &

Es la unidad organica encargada de brindar-atencién integral de salud preferentementea -

los pacientes adulto mayor de sexo masculino, con patologias no. bien definidas y que

afectan a todo su organismo; depende del Departamentc de Medicina Interna y tiene

asignada las siguientes funciones generales:

_a)

b)

d)

e)

Organizar y desarrollar la atencion integral de tos pacientes adultc mayeor de sexo
masculino con trasiornes no bien definidos y que afecten a todo su organismo, con
participacion coordinada con tas demas especialidades.

Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesicnales para consuftorios externos y
hospializacion y emergencia.

Brindar atencidn médica integral a los pacientes en hospitatizacion y en situacién de
urgencia, en el horario establecido.

Ejecutar vy proponer protocoios y procedimientos de atencién medlca crientados a
proporcignar un servicio eficiente y eficaz.

Elaborar las historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias médicas.

Lograr el desarrello de acciones de promocion, prevencion, proteceién, recuperacion
y rehabilitacién de Ja salud en el &mbite de su competencia.

Impiementar los planes y programas de atencién clinica para el cumpllmlemo de los
objetivos y metas institucionales.

Mantener &l nivel éptimo de los conocimientos de los avances cientificos en el campo
de su competencia,

Desarroliar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asl como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.
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iy Paricipar en las actividades intra y extramusos que propendan a la prevencion,
control v prormocién de \a calidad de vida del paciente.
k) Atender las finterconsultas requeridas, asl como realizar los procedimientos
especiglizados en el campo de su competencia.
)  Mantener al paciente informado sobre las indicaciones para el tratamiento, evolucion,
estado actual o su familiar responsable.
m) Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.
'n} Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas estabiecidas.
c) Informar a los estamentos correspondientes sobre los casos graves, defunciones,
enfermedades infecte-contagiosas de notificacion obligatoria, y otras ccurrencias.
p) Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 28°.- DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

Es el érgano encargado de 1a atencién médica integral y especializada a los pacienies,
segun el nivel de compiejidad del Hospital, depende de la Direccidon General y tiene
asignada las siguientes funciones generales:

a) Brindar atencién médica integral y especializada a los pacientes por medios clinicos
con la participacion coordinada de los érganos competentes.

b). Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacidn, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacion. .

c) Efectuar el seguimiento de la atencion integral del paciente desde su ingreso a
hospitalizacion hasta su recuperacion, rehabifitacién e incorporacion a la comunidad.

d) Promover la salud, prevenirriesgos y dafios, proteger 'y recuperar fa salid y rehabilitar
las capacidades de los pacientes, en la atencidon médica integral, segun las normas y -~ =
protocolos vigentes.

e} Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practicas clinicas y procedimientos en el

"~ campo de su competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

f) Estimular, orientar y monitarear la investigacion, en el campe de su competencia, asi
como apoyar la docencia, en el marco de 10s convenios correspondientes.

g) Fomentar la capacitacion del personai asignado en coordinacion con la Oficina de
Apaya a la Docencia e Investigacion.

h) Programar y evalbar la atencion al paciente para el cumplimiento de los objetives del
Hospital, )

i} Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencién, control
y promocian de la calidad de vida del paciente.

j)  Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.

k) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

) Asegurar el cumplimiento de ias normas de bioseguridad.

m) Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcionates el control interno previo, simuitaneo y posterior.

Articulo 29°.- SERVICIO DE CARDIOLOGIA

.Es la unidad organica encargada de brindar stencion medica especializada a los pacientes

con afecciones cardiacas; depende del Departamento de Especialidades Médicas y tiene
(3

3 ignada las siguientes funciones generales:
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a)

b)

c)

d)

e)
7
9)
h)
)
j
K)
h

m}

n)

Organizar y desarrollar la atencion integral y especializada referente al tratamiento de
las afecciones cardiacas por madios clinicos.,

QOrganizar y coordinar los horarios de atencidn de pacientes mediante gestion de la
programacién, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacidn.

Brindar atencion cardioldgica integrat preventiva y curativa a los pacientes
hospitalizados y en situacion de urgencia, en el horario establecido.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar examenes especializados de
ayuda diagnostica en Cardiokogia, tanto electivas como de urgencia que sea
necesario.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion médica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Lograr el desarroflo de acciones de promocion, prevencion, proteccion, recuperacién
y rehabilitacion de la salud en el ambite de su competencia.

Implementar los planes y programas de atencion clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

Mantener el nivel 6ptimo de los conommlentos de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacién, en el campo de la cardiclogia, asi como
apoyar la decencia, en el marco de los convenios cerrespondientes.

Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencion,
control y promocion de la calidad de vida del paciente.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respectiva,.conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable, informado sobre evolucuon estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientos.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articule 30°.- SERVICIO DE DERMATOLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion médica especializada de dafos que
afecten la piel y las faneras de los pacientes que acuden al hospital; depende del
Departamento de Especialidades Médicas y tiene asignada las siguientes funciones

‘generales:
a) Organizar y desarrollar la atencién integral y especializada referente al tratamiento de
. las afecciones dermatolégicas por medios clinicos.

b) Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestién de fa
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
Hospitalizacién.

c) Brindar atencién dematologica integral preventiva y curativa a los pacientes
hospitalizados y en situacidén de urgencia, en el horario establecido,

d) Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

e} Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion meédica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz,

f} Lograr el desarrollo de las acciones de promocion, prevencion, proteccion,

recuperacion y rehabilitacion de la salud en el &mbito de su competencia.
implementar los planes y programas de atencion clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

g| Reyes
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hy Mantener el nivel 6ptimo en el conacimientio de los avances cientificos en el campo
de su competencia. ‘

iy Desarroflar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Iy Participar en las actividades intra y exiramuros que propendan a la prevencion,
control y promocidn de la calidad de vida del paciente.

k} Prescribir los medicamentos ¢ insumos médicos conforme a las normas oficiales.

5} Efectuar los registros meédicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respecliva, conforme a las normas establecidas.

m) Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre la evolucidn, estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientos.

n) Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articufo 31°.- SERVICIO DE ENDOCRINOLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencién médica especializada a los daftos
que afecten el sistema endocrino del paciente; depende de! Departamento de
Especialidades Médicas y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Qrganizar y desarrollar la atencion integral y especializada referente al tratamiento de
las afecciones del sistema endocrine por medios clinicos.

b} Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios extemos y
hospitalizacién.

¢) Brindar atencién endocrinolégica preventwa y curativa a los pacientes hospitalizados
y en situacion de urgencia, en el horario establecido.

d} Atender las -interconsultas requeridas, asi- como reallzai'"hs procedimientos
especializados en el campo de su-competencia,

e) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atenmén médica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

f) Lograr el desarrcllo de las acciones de promocién, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia.

g} Implementar los planes y programas de atencién clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

h) Mantener el nivel éptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de la endocrinologta.

i) Desarrollar y monitorear la investigacidn, en el campo de su competencia, asi como

- . apoyar la docencia, en el marco de los convenics correspondientes.

;) Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a ia prevencion,
control y promocién de la calidad de vida del paciente.

k) Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.

1) Efectuar los registros medicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en 1a historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

m) Mantener al paciente o su familiar responsable, informado sobre la evolucidn, estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientos.

n} Asegurar el cumplimiento de las normas de bigseguridad.

Articulo 32°.- SERVICIO DE REUMATOLOGIA E INMUNOLOGIA
Es la unidad organica encargada de brindar atencién médica especializada a los pacientes
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funciones generales:

a)

b)

c)
d)
e)

f

Organizar y desarroilar la atencién integral y especializada referente a! fratamiento de
las afecciones osteoarticulares, degenerativas, autoinmunes y del coldgeno de los
pacientes por medios clinicos.

Organizar vy coordinar los horarios de atencidn de pacientes mediante gestién de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacion.

Brindar atencién reumatoldgica preventiva y curativa a los pacientes hospitalizados y
en situacién de urgencia en el horario establecideo.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencién meédica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz,

Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a ia prevencion,
control y promacion de la calidad de vida del paciente. .

Lograr el desarrollo de las acciones de promocion, prevencién, proteccion,
recuperacion y rehabilitacién de ia safud en el ambite de su competencia.
Implementar los planes y programas de atencidn clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas instilucionales.

Mantener el nivel aptimo en eI conocimiento de los avances cientificos en el campo
de la dermatologia.

Desarrollay y monitorear la investigacién, en el campo de su cempetencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros médicos-y procedimientos de atencion, ‘hrindados &l paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre la evolucién, estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientos.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 33°- SERVICIO DE GASTROENTEROLOGIA

Es la unidad orgdnica encargada de brindar atencion médica especializada a los pacientes
portadores de dafios que afecten el tracto digestivo y sus anexos; depende del
Departamenta de Especnal:dades Medicas y tiene asignada las siguientes funciones
generales:

a)

b)

c)

Organizar y desarrollar la atencion integral y especializada referente al tralamiento de
las afecciones deftracto digestivo y sus anexos por medios clinicos.

Organizar y coordinar los horatios de atencion de los pacientes mediante gestion de
la programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios
externos, centro endoscopico y hospitalizacion. .

Brindar atencién gastroenteroldgica integral, preventiva y curativa a los pacientes
hospitalizados y en situacién de urgencia en el horario establecido

Atender las interconsultas requeridas, asl como realizar los procedimientios
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencién médica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Participar en las actividades intra y extramurps que propendan a la prevencion,
contrel y promocion de la calidad de vida dei paciente.
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g}
h)
i)
)

k)
1)

m)

n)

Lograr el desarrcllc de las acciones de promecion, prevencién, proteccitn,
recuperacion y rehabhilitacidon de la salud en el ambito de su competencia.

Implementar los planes y programas de atencién clinica para e! cumplimiento de los
objetivos ¥ metas institucionales.

Mantener el nivel éptimo en el conocimiento de los avances menhﬁcos en &l campo
de su competencia.

Desarrollar y monitorear la lnvestlgac:on en el campo de su competencia, asi como
apovyar la docencia, en el marco de Ios convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre las indicaciones para
el tratamiento, evolucién, estado actual, procedimientos.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 34°,- SERVICIO DE NEFROLOGIA )

Es la unidad organica encargada de brindar atencion médica especializada a ios pacientes
portadores de daflos que afecten los rifiones y su funcion excretora; depende del
Departamento de Especialidades Médicas y tiene asignada las siguientes funciones

generales;

a) - Organizar y desarrollar la atencion intégral y especializada de los pacientes con
afecciones de los rifiones y su funcidn excretora por medios clinicos.

b}y Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacion, la dlsponlblhdad de turnos y profesionales para consultorios e;dernos y

-- - hospitalizacién-- s

¢} Organizar y coordinar [a admisién de fos pacientes para su atencién en la Unidad de
Hemodialisis, mediante la gestién de la programacién, la disponibilidad de turnos,
ambientes y profesionales en la Unidad.

d) Brindar atencidn integral a los pacientes con enfermedades renales a los pacientes
hospitalizados y en situacion de urgencia en el horario establecide

e} Atender las interconsultas requeridas, asi como la realizacién de procedimientos de
diagnhésticos y terapéuticos relacionados a la especialidad.

fy  Ejecutar y proponer protocolos v procedimientos de atencién medica erientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

g) Participar en las’ actividades intra y extramuros gue propendan a la prevencion,
control y promocién de la calidad de vida del paciente.

h) Lograr el desarrclle de las acciones de promocién, prevencidn, preteccion,
recuperacion y rehabilitacién de fa salud en ef ambito de su competencia.

iy Implementar los planes y programas de atencion clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

i} Mantener el nive! dptime en el conocimiente de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

k) Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como

apoyar ia docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos medicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre las indicaciones para

el tratamiento, evolucion, estado actual y procedimientos.
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o) Asegurar &l cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 35°- SERVICIO DE NEURCLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion meédica especializada a los
pacientes pertadores de dafos que afecten el sistema nerviose central y periférico;
depende del Departamento de Especialidades Médicas y tiene asignada las siguientes
funciones generales;

a) Organizar y desarrollar la atencidn integral v especializada referente ai tratamiento de
los pacientes portadores de dafios que afecten el sistema nervioso central y periférico
por medios clinicos.

b) Organizar y coordinar ios horanos de atencién de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacion.

c) Brindar atencion neureldgica integral y especializada a los pacientes hospitalizados y
en situacidn de urgencia, en el horaric establecido.

d) Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos de
diagnostico y terapéutico relacichados a la especialidad,

e) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencidn médica orientados a
proporcianar un servicio eficiente y eficaz.

fy Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencion,
control y promocion de la calidad de vida del paciente,

g} Lograr el desarrollo de las accighes de promocion, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambite de su competencia.

h} Implementar los planes y programas de atencion cllmca para eI cumpllm:ento de los
objetivos y metas instifucicnales. - —

i} Mantener el nivel 6ptimo.en. el conocimiento de los avances cientiﬁcos en el campo
de su competencia.

jy Desarrollar y monitorear la investigacién, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

K} Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a ias normas oficiales.

1y  Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

m} Mantener al paciente informado sobre las indicaciones para el tratamlemo evolucion,
estado actual o su familiar responsable.

n)  Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 36°.- SERVICIO DE SALUD MENTAL

Es la unidad organica encargada de brindar atencion médica especializada a los dafios
que afecten el comporiamiento y la conducta social del paciente; depende del
Departamento de Espemahdades Médicas y tiene asignada fas siguientes funciones
generales:

a) Organizar y desarrollar la atencidn integral y especializada referente al fratamiento de
las afecciones que afecten el comportamiento y la conducta soma! de los pacientes
por medios clinicos.

b) Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes medlante gestién de la

programacion, 1a disponibilidad de turnos y profesionales para consulterios externos y

hospitalizacion.

Brindar atencién psiquiatrica y psicolégica integral a los pacientes, hospitalizados y
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d)
e)

f)

en sitvacion de urgencia en el horario establegido,

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos de
diagnostico y terapéuticos relacionados a la especialidad.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencién médica orientados a
proporcionar un servicic eficiente y eficaz.

Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencién,
contral y promocion de la calidad de vida del paciente.

Lograr el desamolio de las acciones de promocion, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia.
tmplementar los planes y programas de atencién clinica para el cumplimiento de los
obietivos y metas institucionales.

Mantener el nivel 6ptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentes e insumos médicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en |a historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre las indicaciones para
el tratamiento, evolucion, estado actual.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 37°.- SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION

Es la unidad organica encargada de desarrollar la atencidn médica especializada, asi
come ejecutar los procedimientos y acciones, destinados a tratar y recuperar las funcicnes
de los odrganos y--sistemas con secuelas de dafios de los-pacientes; depende del
Departamento de Especialidades. Médicas y tiene asignada las siguientes funciones
generales:

a)

b}

c)

d)

e)

f)

Organizar y desarroltar la atencién integral y especializada, asi como ejecutar los
procedimientas y acciones, destinados a fratar y recuperar las funciones de los
drganos y sistemas con secuelas de danos de los pacientes.

QOrganizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de la
programacion, la dispenibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacién. '

Brindar atencian integral al paciente discapacitado hospitalizado vy en situacion de
urgencid, en el horario establecido.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencidén medica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Participar en las - actividades intra y exiramuros que propendan a la prevencién,
control y promocion de la calidad de vida del paciente.

Lograr el desarrollo de las acciones de promocidn, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia,

Implementar los planes y programas de atencién clinica para el cumplimiento de tos
objetivos y metas institucionales. '

Mantener el nivel 6ptimo en el conocimianto de los avances cientificas en el campo de
su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
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apoyar la docencia, en el marce de los convenios correspondientes.

k} Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.

) Efectuar los registros médicos vy procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

m) Mantener al paciente o su familiar responsable informadc schre las mdmacrones para
el tfratamiento, evolucidn, estado actual, procedimientos.

n} Asegurar el cumplimiento de ias normas de bicseguridad.

Articulo 38°.- SERVICIO DE ONCOLOGIA MEDICA

Es la unidad organica encargada de brindar diagndstico y tratamiento médico a los
pacientes portadores de padecimientos neopldsicos; depende del Departamento de
Especialidades Médicas y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a} Organizar y desarrollar la atencién integral y especializada a los pacientes con
patofogias neopldsicas, por medios clinicos.

by Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacion, la dlspomblhdad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacién.

¢) Organizar y coordinar la admisién: de los pacientes para su atencion en Ia Unidad de
Quimioterapia Ambulatoria, mediante la gestién de la programacion, la dispanibilidad
de turnos, ambientes y profesionales en la unidad.

d) Brindar atencidén meédica integral a ios pacientes hospitalizados y en situacion de
urgencia, en los horarios establecigos,

e) Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias médicas.

T} -.Atender las interconsultas requerides,—asi como realizar prOGedimientos “de

.. diagnosticos y terapéuticos relacionados a la especialidad.

g) Ejecutar y proponer protocoios y procedimientos de atencién meédica orlentados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

h) Participar en las actividades intra y extramurcs que propendan a la prevencion,
control y promocion de la calidad de vida del paciente.

i) Lograr el desarrolio de las acciones de promocgion, prevencion, proteccién,
recuperacién y rehabilitacion de la satud en el &mbito de su competencia.

i} Implementar los planes y programas de atencion clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

k} Mantener el nivel dptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo de
su competencia.

) Desarrollar y monitorear la investigacién, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

m} Prescribir Jos medicamentos e insumos médicos conforme a las normas cficiales.

n) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en !a historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

o} Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre las indicaciones para
¢l tratamiento, eveolucion, estado actual.

P} Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 38°.- SERVICIQO DE NEUMOLOGIA
Es la unidad organica encargada de brindar atencién médica especializada a los pacientes
‘portadores de afecciones det tracto respiratorio; depende del Departamento de

specnalldades Médicas vy tiene asignada las siguientes funmones generales:
; "’.\!JHI% ]
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a)

b)

c)
d)
e)

f

P)

Organizar y desarrollar la atencidon integral y especializada de los pacientes con
afecciones del aparatc respiratorio en especial a los pacientes con Tuberculosis
Pulmonar y sistémica, por medios clinicos.

Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestidn de Ia
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos,
centro de fibrobroncoscopia y hospitalizacion.

Brindar atencidn especializada a los pacienies portadores de afecciones del aparato
respiratorio en hospitalizacién y en situacién de urgencia, en el horario establecido.
Brindar atencién especializada a los pacientes portadores de TBC Multidrogo
resistente en el horario establecido,

Elaborar historias clinicas, de acuerde a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias médicas.

Atender las intercensultas requeridas, asi como realizar procedimientos diagnésticos y
terapéuticos relacionados a la espaciafidad.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion medlca orientados a
proporcicnar un servicio eficiente y eficaz.

Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencion,
control y promocion de la calidad de vida del paciente.

lLograr el desarrcllo de las acciones de promocion, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambito de su compstencia.

Implementar los planes y programas de atencién clinica para el cumpfimiento de los
abjetivas y metas institucionales. '
Mantener el nivel 6ptime en el conocimiento de los avances cientificos en el campo de
su competencia.

Desarrollar y monitorear la mvestlgamon en el campo de su competencia, asi-como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir fos medicamentos e insumos médicos conforme a las normas ofi ua%es
Efectuar los registros meédicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente, en
{a historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informade scbre las indicaciones para
el tratamiento, evolucién, estado actual, procedimientos.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 40°.- SERVICIO DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS

Es

la unidad organica encargada de brindar atencion médica especializada al paciente

con patologias infectocontagiosas de transmision directa y/o metaxénicas; depende del
Departamento de Especialidades Médicas y tiene asignada las siguientes funciones
generales:

a)

b)

Crganizar y desarrollar la atencion integral y especializada referente al tratamiento del
paciente con patologias infectocontagiosas de transmisién directa y/o metaxénicas
por medios clinicos. '

Organizar v coordinar los horarios de atencidn de pacientes mediante gestion de la
programacién, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacién.

Brindar atencién mtegral y especializada a los pacientes con enfermedades
infectocontagiosas de transmision directa y/o metaxénicas en hospitalizacion y en

© situacion de urgencia, en el horaric establecido.-
Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
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e)

0}

supervision y auditorias médicas.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar procedimientos de
diagndsticos y terapéuticos relacionados a la especialidad.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencién meédica orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencion,
confrol y promocitn de la ¢alidad de vida de| paciente.

Lograr el desamrolio de las acciones de promocidn, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacian de la salud en el dmbito de su competencia. '
Implementar los planes y programas de atencién clinica para el cumphmlento de los
objetivos y metas institucionales.

Mantener el nive! dptimo en el conocimiento de los avances cientificos en e! campo de
su competencia.

Desarrcllar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente, en
la historia cifnica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre las indicaciones para
el tratamiento, evolucién, estado actual,

Asegurar &l cumpllmlento de las normas de bioseguridad.

Articulo 41°.. SERVICIO DE GERIATRIA

Es

la unidad organica encargada de brindar atencidn especializada en el tratamiento de

los dafios que afectan al paciente adulio mayor; depende del Departamento de
Especialidades Medicas vy tiene a5|gnada las siguientes funcmnes genera{es

a)

b)

c)

e)

Organlzar Vi desarrollar la atencaon mtegrai y espemahzada referente al tratamiento de
los dafios gue afectan al paciente adulto mayor por medios clinicos.

Crganizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacién, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacion,

Brindar atencion geriatrica integral preventiva y curativa a los pacientes hospitalizados
y en situacién de urgencia, en &l horario establecido. )

Afender las intefconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencién,
control y promocién de la calidad de vida del paciente.

Ejecutar vy proponer profogolos y procedimientos de atencién meédica corientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz,

Lograr e! desarrollo de las acciones dge promocién, prevencién, proteceion,
recuperacion y rehabilitacién de la salud en el Ambito de su competencia.
Implementar los planes y programas de atencion clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

Mantener el nivel 6ptimo en €l conocimiento de los avances cientificos en el campo de
su competencia.

Desarrollar y-monitorear ta investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar jos registros médicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
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en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

m) Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre las indicaciones para
el tratamiento, evolucion, estado actual.

n} Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 42°.- SERVICIO DE HEMATOLOGIA CLINICA

Es la unidad organica encargada de brindar atencién médica especializada a los dafios
que afecten el sistema hematologico de los pacientes; depende del Departamento de
Especialidades Medicas y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Organizar y desarroliar ia atencién integral y especializada referente al tratamiento de
las afecciones del sisterma hematclégico per medios clinicos.

b) Organizar y coordinar los horarios de atencidn de pacientes mediante gestién de ia
programacioén, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externes y
hospitalizacion.

c) Brindar atencion integral preventiva y curativa a los pacientes hospitalizados y en
situacion de urgencia, en el horario establecido,

d) Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar fos procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

e} Participar en las actividades intra y extramuros que propendan a la prevencion,
controf y promocion de la calidad de vida de!l paciente, -

fy Ejecutar y proponer protocolos y procedimienios de atencion médica orientados a
propercionar un servicio eficiente y eficaz.

g) Lograr el desarrollo de las acciones de promocion, prevencién, proteccion,
recuperacion y rehabilitacién de la salud en el ambito de su competencia.

hy Implementar-los planes y programas de atencién-cfinica para el cumph‘miento de los
objetivos y metas institucjonales.

iy Mantener el nivel Optimo en el conocimiento de los avances C|ent|f|cos en el campo de
su competencia. '

i) Desarrollar y monitorear la investigacién, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

k) Prescribir los medicamentos e insumos medicos conforme a las normas oficiales.

) Efectuar los registros meédicos y procedimientos de atencidn, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

m) Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre las indicaciones para
el tratamiento, evaolucion, estado actual, procedimientos.

n) Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 43°.- SERVICIO DE HOSPITALIZACION DE ESPECIALIDADES
MEDICAS

Es la unidad crganica encargada de garantizar la atencién médica integral de los

pacientes hospitalizados en las salas San Antonio 1 y 2, con patologias de las

especialidades de Cardiologia, Gastroenterclogia, Neurclogia, Endecrinologia, Nefrologia,

Reumatologia, Oncolegia, Hematologia Clinica, Geriatria; depende de! Departamento de

Especialidades Médicas vy tiene asignada las siguientes funciones generales:

Organizar y desarroflar la atencidn integral de los pacientes de sexo femening y
masculino con patologias de las especialidades: Cardiologla, Gastroenterologia,
Neurologia, Endocrinologia, Nefrologia, Reumatologia, Oncologia, Hematologia
Clinica, Geriatria, hospitalizades en las salas San Antonio 1 y 2, con participacion
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b)

c)
d

e)

m)

. )

Articulo 44°.- DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

Es

coordinada de los servicios especializados.

Coordinar con {os otros servicios de! Departamento de Especialidades Médicas la
disponibilidad de turnos y profesionales para la atencion de los pacientes
hospitalizados.

Brindar atencion médica integral a ios pacientes en hospitalizacion y en situacion de
urgencia, en los horarios establecidos.

Ejecutar y proponer protocolos y procedlmientos de atencion meédica crientados a
propercionar un servicio eficiente y eficaz.

Etaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias médicas.

Desarrollar acciones de promocidén, prevencion, proteccion, recuperacidn vy
rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia.

Implementar los planes y programas de atencién clinica para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

Participar en las actividades intramuros que propendan a fa prevencion, control y
promocion de la calidad de vida def paciente. ’

Mantener el nivel optimo de los conocimientos de los avances cientificos en el campo
de su competencia,

Desarrollar y moenitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenigs correspendientes.

Prescribir tos medicamentos e insumos medicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros medicos y procedimientcs de atencién, brindados al pacienie, en
la historia clinica respectiva, confarme a las normas establecidas.

Mantener al paciente ¢ su familiar respensable informado sobre las indicaciones para
el tfratamiento, evolucidn, estado actuat.

Asegurar el cumplimiento de las nermas-de bioseguridad.. .. . P -

el organo encargado de brindar atencidbn a los pacientes con procedimientos

quirttegicos para su recuperacién y rehabilitacion; depende de la Direccién General y tiene
asignada las siguientes funciones generales:

a)

b)

Brindar atencion integral y especializada en el tratamiento de pacientes por medios
quirirgicos, en coordinacion con las unidades organicas competentes y segun los
protocolos y normas vigentes,

Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de la
programacion, fa disponibilidad de turnos y profesionaies para consultorios externos,
hospitalizacion y emergencia.

Efectuar el seguimiento de la atencién integral del paciente desde su ingreso a
hospitalizacion hasta su recuperacion, rehabilitacién y reincorporacién a la
comunidad.

Promover la salud, prevenir riesgos y danos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar
las capacidades de los pacientes, en la atencion médica guirdrgica, segun las normas
y protocolos vigentes.

Proponer, ejecutar y evaiuar protocolos y procedimientos de atencion médico-
quirargica genera! y especializada orientados a proporcionar un servicio eficiente y
eficaz.

Estimular, crientar y monitorear la investigacién, en el campo de su competencia, asl
como apoyar ta docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Programar y evaluar la atencion quirdrgica, para el cumplimiento de los objetivos del
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Hospital. _
hy Fomentar la capacitacion del personai asignado en coordinacion con la Oficina de
- Apoyo a la Docencia e Investigacion.
iy Asegurar el cumplimiento de las normas de bicseguridad.
j) Establecer en fa unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcicnales el control interno previo, simultaneo y posterior.

Articulo 45°.- SERVICIO DE CIRUGHA 1

Es la unidad organica encargada de brindar atencidn quirdrgica integrai abdémino-
digestiva, incidiendo en los procedimientos médico-quirdrgicos de los dafios del higado y
bazo; depende del Departamento de Cirugia y tiene asignada las siguientes funciones
generales: -

a) Crganizar y desarrollar atencion médico-quirdrgica integral! abdomino-digestiva
incidiendo en los procedimientos médico-guirdrgicos de los dafios del higado y bazo
de los pacientes, por medios quirdrgicos y segun ios protoccios y normas vigentes.

b} Organizar y coordinar los horarios de atencidn de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacién.

c) Brindar atencidn médico-quirtrgica y efectuar el control y seguimiento de los
pacientes intervenidos quirdrgicamente, '

d) Brindar atencion médico-quirirgica al paciente  hospitalizado, asi come a los
pacientes en situacion de urgencia, en el horario establecido.

e) Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias meédicas. .

f} Prevenir riesgos y-dafios; proteger y recuperar-la salud y rehabilitar-Jas capacidades ~

. de los pacientes, en Ja atencién médico-quirtrgica, segun las normas y protocolos
vigentes.

g) Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

h} Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencién médico-quirirgica
orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

i} Implementar los planes y programas de atencién meédico-quirurgica para el
cumplimienta de los objetivos y metas institucionaies.

jy Lograr el desarrcllo de las acciones de promocidn, prevencién, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de ia salud en el ambito de su competencia.

k) Mantener el nive! dptimo en e! conocimiente de los avances cientlificos en el campo de
su competencia.

Iy Desarrollar y monitorear la investigacién, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, eri el marco de ios convenios correspondientes.

m) Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.

ny Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al pacients,
en {a histeria clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

o) Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre la evolucién, estado
actual, indicaciones para e! fratamiento, procedimientos.

p) Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 46°.- SERVICIO DE CIRUGIA 2
Es la unidad orgénica encargada brindar atencion quirirgica integral abdémino-digestiva
Rcidiendo en los procedimientos médico-quirirgicos de los dafics de vias biliares y
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pancreas de los pacienies para su recuperacién y rehabilitacion; depende del
Departamento de Cirugia y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Organizar y desarroltar atencion médico-quirtirgica integral abdomino-digestiva
incidiendo en los procedimientos médico-quirdrgices de los danos de vias biliares y
pancreas de los pacientes, por medios quirdrgicos y segun los protocolos y normas
vigenies.

b} Qrganizar y coordinar los horarfos de atencion de paczentes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios exiernos y
hospitalizacion.

c) PBrindar atencion meédico-quirirgica y efectuar el control y seguimiento de los
pacientes intervenidos quirurgicamente.

d} Brindar atencion médica integrat al paciente hospitaiizada ast como a los pacientes
en situacién de urgencia, en el horario establecido,

e) Elaborar historias clinicas, de acuerde a estandares y ajustades a [as ‘normas de
supervisién y auditorias médicas.

f)  Prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar la salud y rehabilitar ias capacidades
de los pacientes, en la atencién médico-quirirgica, segtin las normas y protocolos
vigentes.

g) Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

h) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion medico-quiriirgica
orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

)  Implementar los planes y programas de atencion meédico- qwrurglca para el
cumplimiento de los objetivos y metas instifucionales.

i} Lograr. el desarrollo de las -acciones de promocic’m prevencién proteccion,

k) Mantener el nivel optrmo en el conocimiento de los avances c:ennﬂcos en el campo
de su competencia.

I} Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los cenvenios carrespondientes.

m) Prescribir los medicamenios e insumos médices conforme a las normas oficiales.

n) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencidn, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

0} Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre fa evoiucion, estado
actual, indicaciories para el tratamiento, procedimientos.

p) Asegurar el cumplimiento de {as normas de bioseguridad.

Articulo 47°.- "SERVICIO DE CIRUGIA 3

Es la unidad organica encargada brindar atencién quirargica integral abdomino-digestiva
incidiendo en los: procedimientos médico-quirirgicos de los dafos del intestino delgado,
intestino grueso, recto y ano de los pacientes para su recuperacion y rehabititacion;
depende del Departamento de Cirugia y tiene asignada las siguientes funciones
generales:

a) Organizar y desarrollar atencion médico-quinirgica integral abddmino-digestiva
incidiendo en los procedimientos meédico-quirirgicos de los datios del intestino
delgade, intestino grueso, recta y anc de los pacientes, por medios quirdrgicos y
seguln jos protocolos y normas vigentes.

Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestién de Ia
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programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacion.

Brindar atencién meédico-quirirgica y efectuar el control vy seguimiento de Jlos
pacientes intervenidos guirdrgicamente.

Brindar atencidén medica integral al paciente hospitalizado asi como a los pacientes
en situacion de urgencia, en el horario estabiecido.

Disponer de historias ¢linicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias médicas.

Prevenir riesgos y dafos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de ios pacientes, en la atencidén médica quirdrgica, segln las normas y protocaias
vigentes.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar y preponer protocolos y procedimientos de atencidn médico-quirtrgica
orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Implementar los planes y programas de atencidon médico-quirdrgica para el
cumplimiento de los objetivas y metas institucionales.

Lograr el desarrollo de las acciones de promocién, prevencidn, proteccion,
recuperacion y rehabilitaciéon de la salud en e ambito de su competencia.

Mantener el nivel éptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y monttorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar 1a docencia, en el marco de fos convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas of:males
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencidn, brindades al paciente,
en la historia clinica . respectiva, conforme a ias normas establecidas. -
Mantener al paciente o su famitiar responsable informado sobre la evolucion, ., estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientes.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 48°.- SERVICIO DE CIRUGIA 4

Es la unidad organica encargada brindar atencion quirdrgica integrai abddmino-digestive
incidiendo en ios procedimientos médico-quirlrgicos de los dafios del esdfago, estomago
y duodeno de los pacientes, para su recuperacion y rehabilitacion; depende del
Departamento de Cirugia y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)

b)

Organizar y desarrollar atencién médico-quirdrgica integral abddmino-digestivo
incidiendo en los procedimientos meédico-quirirgicos de los dafios del esofago,
estdomage y duodeno de los pacientes, por medios quirdrgicos y segun los protocolos
y normas vigentes.

Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de la
pragramacion, la disponibilidad de tumos y profesionales para consultorios externos y
Hospitalizacion.

Brindar atencion meédico-quirdrgica y efectuar el control y seguimiento de los
pacientes intervenidos quirirgicamente.

Brindar atencién médica integral al paciente hospitalizado asi como a los pacientes
en situacidn de urgencia, en e} horaric establecido. '

Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias médicas.

Prevenir riesgos y dainas, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
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de los pacientes, en la atencidon médico-quirdrgica, segin las normas y protocolos
vigentes.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar vy proponer protocolos y procedimientos de atencidn médico-quirirgica
crientados a proporcionar un servicio eficienie y eficaz.

implementar los planes y programas de atencion meédico-quirtrgica para el
cumplimienta de los objetivos y metas institucionales.

Lograr el desarrollc de las accicnaes de promocion, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia.

Mantener el nivel dptime en el conocimiento de kos avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y monitorear !a investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes,

Prescribir los medicamentos e insumos medicos cenforme a las normas oficiales,
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencidn, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar respensable informado sobre la evolucion, estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientos.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 49°.. SERVICIO DE OFTALMOLOGIA :
Es la unidad organica encargada de evaluar y ejecutar procedimientos médico-quirargicos
y brindar atencidon medico-gquirdrgica para prever, diagnosticar y tratar los dafios que
afecten el érgano de la vision; depende del Departamento de Cirugia y tieng asignada las
siguientes funciones generales: : S T e

a)
b)
)

d)

e)

f

Organizar y desarollar atencidn médico-quirGrgica especializada de oftalmelogia de
los pacientes, por medios quirdrgicos y segln los protocoios y normas vigentes.
Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesicnales para consultorios externos y
hospitalizacidén,

Brindar atencién preventiva y recuperativa a los pacientes y efectuar el control y
seguimiento de los pacientes intervenidos quirdrgicamente.

Brindar atencién preventiva y recuperativa a los pacientes hospitalizados cen
patolegia oftalmoldgica.

Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias medicas.

Prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar la salud oftalmolégica y rehabilitar las
capacidades de los pacientes, en la atencion médica quirirgica, segun las normas y
protocolos vigentes.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion medico-quirlirgica en el
campo de su competencia arientades a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.
Imptementar los planes y programas de atencion médico-quirurgica para el
cumplimienio de los objetivos v metas institucionales.

Lograr el desarrollo de las acciones de promocion, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia.

Mantener el nivel dptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
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de su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacidn, en gl campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos € insumos médicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar ios registros médicos y procedimientos de atencian, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre la evolucién, estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientos.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad. -

Articulo 50°.- SERVICIO DE OTORRINOLARINGOLOGIA

Es la unidad crganica encargada de brindar atencion médico quirirgico a los dafos que
afecten el oido, nariz y gargania del paciente en todos los ciclos de vida; depende del
Departamento de Cirugia y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)

b}

c)

d}

Organizar y desarrollar atencibn médico-quirdrgica especializada para el tratamiento
por medios quirlrgicos de los dafios que afecten el oido, nariz y garganta del
paciente, segun los profocolos y narmas vigentes.

Organizar y coordinar ios horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
pregramacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consuitorios externos y
hospitalizacian.

Brindar atencidn preventiva, recuperativa y efectuar el control y seguimiento de los
pacientes intervenidos.

Brindar atencion recuperativa a fos pacientes hospitalizados con dafios que afecten al
oldo, nariz y garganta, asi como a los pacientes en situacién de urgencia en el
horarig estabtecido. - oo i
Elaborar historias clinicas, de acuerde a -estdndares y ajustados a las normas de-
supervision y auditorias médicas.

Prevenir riesgos y danos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de los pacientes, en la atencion médico-quirdrgica, segun las normas y protocolos
vigentes.

Atender las intercensultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia. '

Ejecutar y proponer protecolos y procedimientos de atencion médico-quirtrgica en el
campo de su competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.
Implementar los planes y programas de atencién médico-quirdrgica para el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Lograr el desarrollo de las acciones de promocion, prevencicn, proteccion,
recuperacién y rehabilitacién de la salud en el Ambito de su competencia.

Mantener el nivel éptimo en el conacimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacidn, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docenctia, en &l marce de los convenios correspondientes,

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su famiiiar respon“sable informado sobre la evolucién, estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientos.

Asegurar el cumplimiente de las normas de bioseguridad.

" Hospital Nacional “Dos de Mayo” —
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Articulo 51°.- SERVICIO DE NEUROCIRUGIA ,

Es la unidad organica encargada de brindar atencion médico-quirdrgica a los dafios del
sistema nervioso central y periférico de los pacientes; depende del Departamento de
Cirugia y tiene asignada las siguientes funciones generales: )

a) Organizar y desarrcllar atencidn médico-quirirgica especializada para el fratamiento
por medios quirirgicos de los dafies que afecten el sistema nervioso central y
periférico del paciente, segun los protocolos y normas vigentes.

by Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de ta
pregramacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consuliorios externos,
hospitalizacién y emergencia.

c) Brindar atencién preventiva, recuperativa y efectuar el control y seguimiento de los
pacientes intervenidos.

d} Brindar atencién recuperativa a los pacientes hospitalizados con danos que afecten el
sistema nervioso central y periférico, asi como a los pacientes en sitvacion de
urgencia en el horario establecido.

e) Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias médicas.

fy  Prevenir riesgos y dafos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de los pacientes, en la atencidon médico-quirtrgica, segun las normas y protocolos
vigentes, .

g) Atender las interconsullas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia..

hy Programar y ejecutar la atencién médico-quirargica en el campo de su competencia,
con eficiencia y calidad segin los protocolos de tratamiento.

i) ..Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion médico-quirirgica en el =+
campo de su competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

j) Implementar los planes y programas de atencidbn médica quirlrgica para el
cumplimianto de los objetivos y metas institucionales.

k} Lograr el desarrollo de las acciones de proemocién, prevencion, proteccién,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambite de su competencia.

I}  Mantener el nivel éptime en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

m) Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de jos convenios correspondientes.

n) Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.

o) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencidn, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

p) Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre la evoluclon estado
actual, indicaciones para el tratamignto, procedimientos.

q) Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 52°.- SERVICIO DE TRAUMATOLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion médico-quirdrgica a los dafios que
afecten el aparato locomotor del paciente; depende de! Departamento de Cirugia y tiene
asignada las siguientes funciones generales:

a) Organizar y desarrollar atencidn médico-guirdrgica especializada para el tratamiento
' por medios quirtrgicos de los dafios que afecten el aparato locomotor del paciente,
‘segun los protocolos y normas vigentes,
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b}

C)

d)

P}

Organizar y coordinar tos horarios de atencion de pacientes mediante gestion de 1a
programacion, ia disponibilidad de turnos y profesionales para consuttorios externos,
hospitalizacion y emergencia.

Brindar atencion preventiva, recuperativa y efectuar el control y seguimiento de los
pacientes intervenidos.

Brindar atencion recuperativa a los pacientes hospitalizados asi como a los pacientes
en situacidn de urgencia, en e! horario establecido.

Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a fas normas de
supervision y auditorias médicas.

Prevenir riesgos y danos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de los pacientes, en la atencidn médico-quirdrgica, segim las normas y protocolos
vigentes. )

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar y proponer protogolos y procedimientos de atencion médico-guirargica en el
campo de su competencia crientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.
Implementar los planes y programas de atencidn médico-guirirgica para el
cumplimiento de los objetives y metas institucionales.

Lograr el desarrollo de las acciones de promocién, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacién de la salud en el ambito de su competencia.

Mantener el nivel 6ptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y manitarear la investigacién, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en ef marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiates.
Efectuar los registros médices-y-procedimientos de atencion, brindados-al-paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre la evolucion, estado
actual, indicaciones para €l tratamiento, procedimientos.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 53°.- SERVICIO DE CIRUGIA PLASTICA |
Es la unidad crganica encargada de brindar atencion médico-quirQrgica especializada s
los dafios que requieran cirugia reparadora y/o estética, para mejorar la calidad de vida
del paciente; depende de! Departamento de Cirugia y tiene asignada tas siguientes
funciones generales:

a)

b)

c)

Organizar y desarrollar atencién médico-quirirgica especializada para e! tratamiento
por medios quirdrgicos de los dafios que requieran cirugia reparadora ylo estélica del
paciente, segun ios protocolos y normas vigentes.

Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos vy profesmnales para consultorios externos y
hospitalizacion.

Brindar atenciéon preventiva, recuperativa y efectuar el control y seguimiento de los
pacientes intervenidos.

Brindar atencién recuperativa a los pacientes hospitalizados asi como a los pacientes
en situacidon de urgencia en el horario establecido.

Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estdndares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias médicas. '

Prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
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p)

de los pacientes, en ia atencion médico-quirirgica, segun las normas y protocolos
vigentes.

Atender las interconsuitas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializades en el campo de su competencia.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion médice-quirtrgica en el
campo de su competencia orientados a propercionar un servicio eficiente y eficaz.
Implementar los planes y programas de atencidon medico-quirdrgica para el
cumplimiento de los objetives y metas institucionales. -

Lograr el desarrollo de las acciones de promocion, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia.

Mantener el nivel 6ptimo en el conocimiento de los avances cientifices en el campo
de su competencia. : '
Desarrcllar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a tas normas oficiales.
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre la evolucion, estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientos,

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 54°.- SERVICIO DE UROLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion médico-quirirgica especializada a
los dafios que afecten el sistema excretor urinario, prostata y genitales externos del
paciente; depende del Departamento de Cirugia y tiene asignada las siguientes funciones

generales:

o
b)

c)

d)

Organizar y desarrollar atencién médico-quirtrgica especializada para el tratamiento
por medios quirdrgicos de los dafios que afecten el sistema excretor urinario, préstata
y genitales externos del paciente, segun los protocolos y normas vigentes,
Organizar y coordinar los horarios de atenciéon de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesicnates para constitorios externos y
hospitalizacion.

Brindar atencidén preventiva, recuperativa y efectuar el controf y seguimiento de los
pacientes intervenidos.

Brindar atencidon recuperativa a los pacientes hospitalizados asi como a los pacientes
en situacion de urgencia en el horario establecido.

Elaborar historias clinicas, de acuerde a estandares y ajustados a las normas de
supervision y auditorias meédicas.

Prevenir riesgos y dafos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de los pacientes, en la atencién médica guirdrgica, segun las normas y protocolos
vigentes.

Atender las interconsultas requeridas, asl como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencién médico-quirargica en el
campo de su competencia crientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.
Implementar los planes y programas de atencidn médico-quirdrgica para el
cumplimiento de los objetives y metas institucionales.

Lograr el desarrollc de las acciones de promocién, prevencion, proteccion,

_recuperacion y rehabilitacion de la salud en el &mbito de su competencia.
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p)

Mantener el nivel optimo en €l conacimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos méedices conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar respensable informado scbre 1a evalucion, estado
actual, indicaciones para el tratamiento, procedimientos.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bieseguridad.

Articulo 55°.- SERVICIO DE CIRUGIA DE CABEZA Y CUELLO

Es la unidad orgénica encargada de brindar atencién médico-quirirgica especializada a
los dafios que afecten las diversas partes blandas y 6seas de la cabeza y cuello del
paciente; depende del Departamento de Cirugia y tiene asignada las siguientes funciones
generales:

a)

b)

c)

d)

Organizar y desarrollar atencion médico-quirirgica especializada para el fratamiento
por medios quirdrgicos de los dafios que afecten las diversas partes blandas y ¢seas
de la cabeza y cuello del paciente, segun los protocoloes y normas vigentes.
Organizar y coordinar los horarios de atencidn de pacientes mediante gestion de la
programacién, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacién.

Brindar atencién preventiva, recuperativa y efectuar el control y seguimiento de los
pacientes intervenidos.

Brindar atencidn recuperativa a los paclentes hospitalizados-asi como a los pacientes
en situacién de urgencia ep_el horario establecido. -

Elaborar ‘historias clinicas, de acuerde a estandares y ajustados a Ias normas de
supervisién y auditorias meédicas.

Prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de los pacientes, en la atencion medico-guirirgica, segun las normas y protocolos
vigentes.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar y proponer protocelos y procedimientos de atencidn médico-quirtrgica en el
campo de su competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.
Implementar fos planes y programas de atencidon médico-quirargica para el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Lograr e! desarrollo de las acciones de promocién, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabiltacion de la salud en el ambito de su competencia.

Mantener el nivel optimo en el conecimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarraltar v moniterear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como.
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre la evolucidn, estado
actual, indicacicnes para el tratamiento, procedimientos.

Asegurar et cumplimiento de las normas de bioseguridad.
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Articulo 56°.- SERVICIO DE CIRUGIA PEDIATRICA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion meédico-quirirgica a fos pacientes
desde de su nacimiento hasta los 15 afios, para su recuperacion y rehabilitacidon; depende
del Departamento de Cirugia y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) OQrganizar y desarrollar [a atencidn medico quirirgica de los pacientes pediatricos
desde su nacimiente hasta tos 15 afies para su recuperacion y rehabilitacion, segun
los protocolos y normas vigentes.

b) Organizar y coordinar los horarios de atencidn de pacientes mediante gestion de ia
programacion, ta disponibilidad-de turncs y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacion.

¢). Brindar atencion preventiva, recuperativa y efectuar el control y seguimiento de los
pacientes intervenidos. '

d) Brindar atencién recuperativa a los pacientes hospitalizados, asi como a los
pacientes en situacién de urgencia en el horario establecido.

e) Elaborar-historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustados a las normas de

. supervisién y auditorias médicas. )

fy Prevenir riesgos y dafos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de los pacientes pediatricos, en la atencidn médico-quirtirgica, segdn las normas y
protocolos vigentes.

g) Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia,

h) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion médico-quirdrgica en el
campo de su competencia orientadas a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

iy Implementar ios planes y -programas de atencidn médica-quirurgica para eI

- -- - cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Iy Lograr el desarrcllo de las acciones de promecidon, prevencion, proteccién,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia.

k) Mantener e! nivel dptime en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

) Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asj como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

m) Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiates.

n) Efectuar los registros médicos vy procedimientos de atencian, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

o) Mantener al progenitor ¢ familiar o tutor responsabtle informado sobre las indicaciones
para el tratamiento, evolucion, estado actual.

p)  Asegurar el cumpiimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 57°.- DEPARTAMENTO DE CIRUGIA DE TORAX Y
CARDIOVASCULAR

Es la unidad organica encargada de brindar atencion de la salud a los pacientes,
destinada a realizar acciones de promocién, prevencion, control, diagndstico ylo
tratamiento,  procedimientos  quirlrgicos, cuidados  criticos  cardiovasculares
especializados, ablaciones, transplantes, implantes, explantes, recuperacion y reinsercién
social de pacientes con patologia cardiaca, toracica y vascular, depende de la Direccion
General y tiene asignadas las siguientes funciones generales:

a) Brindar atencion integral y especializada médico-quirargica de la especialidad de
cirugia de toérax y cardiovascular pacientes, en coordihacion con las unidades

Hospital Nacional “Dos de Mayo
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c)

d)

)

h)

)
k)

1}
m)
n)

o)

p)

organicas competentes y segun los protocolos y normas vigentes.

Organizar e implementar la atencién en Emergencia y Cuidados Criticos que
asegure una atencion medico-quirirgica suficiente y necesaria durante las 24
horas del dia.

Organizar y mejorar continuamente las capacidades y equipamiento para la
atencidn de emergencia y cuidados criticos.

Proporcionar atencidon médico-quirtrgica intensiva a toda persona post operada
cardiovascular durante las 24 horas del dia.

Realizar ta evaluacion vy ftratamiento . de pacientes con enfermedades
cardiovasculares y toracicas en situacidn de emergencia o grave compromiso de la
salud y de la vida, en estrecha coordinacion y cooperacion con el equipo
multidisciplinario de salud y en el ambito de su competencia.

Coordinar con otras unidades organicas involucradas en el proceso de atencion de
pacientes en Emergencia y Cuidados Criticos, para garantizar una adecuada y
oportuna intervencion especializada.

Proponer, ejecutar y evaluar las gufas y procedimientos de atencion medico-
quirdrgicos de la especialidad, asl como del cuidado critico cardiovascular
especializado, orientados a brindar un servicio eficiente, eficaz y con calidad.
Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para sala de
operaciones, consulta externa y hospitalizacion en cuidados criticos cardiovascular
que asegure una atencion medico-quirdrgica suficiente y necesaria durante las 24
horas del dia.

Mejorar continuamente las capacidades y equipamiento para la atencion guirGirgica
especializada de cuidados criticos postoperatorios cardiovascular.

Organizar y preparar. equipos muttidisciplinarios calificados -en acciones de
reanimacion cardio-respiratoria y tratamiento de soporte correspondiente.
Promover la salud, prevenir riesgos y danos, proteger y recuperar la salud y
rehabilitar tas capacidades de los pacientes con patologia cardiaca, pulmonar y
vascular de necesidad quirtrgica, en la atencién médica quirirgica especializada
perioperatoria, segin las normas y guias vigentes.

Estimular, orientar y monitarear Ja investigacién, en el campo de su competencia,
asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.
Programar y evaluar la atencion de cuidados criticos cardiovasculares
postoperatorio, para el cumplimiento de los objetives asignados al hospital.
Asegurar el cumplimiento de las normas de bieseguridad.

Efectuar el seguimiento de la atencién integral del paciente desde su ingreso a
hospitalizacion hasta su recuperamon rehabilitacion y reincorporacion a la
comunidad.

Establecer en la unidad organica y en el &mbito de su competencia y objetivos
funcionales el control interno previe, simultaneo y posterior.

Articulo 58°.- SERVICIO DE CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR

Es la unidad organica encargada de brindar atencidn médico quirdrgica especializada a
los dafios que afeclen el corazon y pericardio, arterias y venas de la cavidad toracica,
arterias y venas de la cavidad adbomino-pélvica, arterias y venas del cuello, arterias y

venas

de los miembros superiores e inferiores, torax y transplante cardiaco, pulmonar y

renal, pulmones y mediastino del paciente; depende del Departamento de Cirugia de
_ Torax y Cardiovascular y tiene asignadas las siguientes funciones generales:

\\ O JU@/
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a)

b)

c).
d)
e)

f)

9)
h)
i)
)
k)

)

-

ny
0)

P)

Organizar y desarrollar atencién medico-quirdrgica especializada para el tratamiento
par medios quirdrgicos de los dafios que afeclen al corazdn, grandes vasos,
pulmones, mediastino y vasos periféricos segun guias y normas vigentes.

Organizar y. coordinar los horarios de atencidén de pacientes mediante gestion de la
programacian, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitatizacion.

Brindar atencién preventiva, recuperativa y efectuar el control y seguimiente de los
pacientes intervenidos.

Brindar atencidén recuperativa a los pacientes hospitalizados, asi como a los
pacientes en situacion de urgencia.

Etaborar historias clinicas de acuerdo a estandares y ajustados a las normmas de
supervision y auditorias médicas.

Prevenir riesgos y dafos, prateger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de los pacienies, en la atencion medico-quirirgica, segun las normas y guias
vigentes.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar y proponer pretocolos y procedimientos de atencidn médico-quirdrgica en el
campo de su competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.
Implementar los planes y programas de atencion medico—quururglca para el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Lograr el desarrollo de las acciones de promocion, prevencion, protecmon,
recuperacion y rehabilitacion de la salud en el ambito de su competencia,

Mantener el nivel optimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y-menitorear la 1nvest|gaC|0n en &l campo-de su competencia, y apoyar la
docencia en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a tas normas oficiales.
Efectuar los registros de las atenciones brindadas a los pacientes del servicio.
Efectuar los registros meédicos y procedimientos de atencion brindados al paciente en
la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 59°.- SERVICIO DE CUIDADOS INTENS{VOS CARDIOVASCULAR

POST QUIRURGICO

Es la unidad organica encargada de brindar tratamiento meédico-quirlirgico a los pacientes
post operados del corazén, grandes vasos y pulmon en situacidn critica, con riesgo
inminente de muerte y proponer, evaluar y ejecutar acciones y procedimientos médico-
quirdrgicos para la recuperacién de los pacientes; depende del Departamento de Cirugia
de Térax y Cardiovascular y fiene asignadas las siguientes funciones generales:

a)

b)

Organizar y desarrollar atencion médico-quirdrgica a los pacientes post operados de
corazdn y pulmon en situacion critica, con riesgo inminente de muerte con posibilidad
de recuperacion durante las 24 horas, segun las guias y normas vigentes.
Proporcionar servicios de vigilancia y terapia intensiva en forma permanente
utilizando tecnologia especiatizada para_los pacientes criticos post operados de la
especialidad..

Brindar tratamiento médico-quirdrgico a los pacientes pest operados de corazén y
pulmén en situacion critica con riesgo inminente de muerte asi como de los pacientes

.post operados criticamenie enfermos y proponer, evaluar y ejecutar acciones y
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d)
e)
f)
g)
h)
i)
)
k)

procedimientos medico-quirdrgicos para la recuperacion de los pacientes.

Elaborar historias clinicas de acuerdo a estandares .y ajustados las normag de
supervision y auditorias medicas.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Ejecutar, evaluar y proponer guias y procedimientos de atencion en el campo de su
competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Implementar los planes vy pregramas de atencion meédico-quirdrgica de la
especialidad para el cumplimiento de los objetivas y metas institucionales.

Efectuar los registros de las atenciones brindadas a los pacienies de Cuidados
Intensivos Cardiovascular Post Operatorio.

Mantener el nivel optimo en el conoccimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacion en el campe de su competencia, asi como
apoyar la docencia en el marco de 105 convenios correspondientes.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 60°.- DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

Es ef érgano encargadoc de brindar atencién integral a pacientes pediatricos, en su
contexto bio-psico-social, familiar y comunitario, protegiendo, recuperando y rehabilitando
su salud; depende de la Direccidn General y tiene asignada las siguientes funciones
generales:

a)

Organizar y brindar atencion integral y especializada referente al tratamiento de
pacientes pediatricos con problemas de salud, por medios clinicos, con la

. participacion coordinada de los érganos cempetentes. - .

b}

c)

d)

g)
h)

Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos,
hospitalizacion y emergencia.

Promover 1a salud, prevenir riesgos y danos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar
las capacidades del recién nacido y del paciente pediatrico en el ambito de su
competencia, para lograr su desarrollo y crecimiento normal en la familia y la
comunidad. '

Proponer, ejecutar y evaluar protocolos y procedimientos de atencion meédica
especializada en Pediatria orientados a brindar un servicio eficiente y eficaz.
Premover la lactaricia materna e incentivar la relacion madre-recien nacido.

Estimular, orientar y monitorear [a investigacién, en el campo de su competencia, asi
como apovar la docencia, en el marco de los convenios cotrespondientes.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcionales el control interne previo, simultaneo y posterior. '

Programar y evaluar la atencién pediatrica, para e! cumplimiento de los objetivos del
Hospital. '

Articulo 61°.- SERVICIO DE PEDIATRIA, EMERGENCIA Y CUIDADOS

CRITICOS -

Es la unidad organica encargada de la atencién integral a pacientes pediatricos, para
proteger, recuperar y rehabilitar su salud, depende del Departamento de Pediatria y tiene

asignada las siguientes funciones generales:
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a) Organizar y desarrollar fa atencién infegral especializada para el tratamiento de {as
patologias que afecten al paciente pedidtrico, segun los protocolos y normas
vigentas. '

b) Qrganizar y coordinar los horarios de atencidn de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacién.

c) Organizar ja visita médica diaria a los pacientes hospitalizados en los horarios
establecidos, dando prioridad a los ingresos o pacientes delicados y la discusion de
los casos de los pacientes en estado critice.

d) Brindar atencion recuperativa a los pacientes hospitalizados, durante las 24 horas, asi
como a los pacientes en situacion de urgencia. ,

e) Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustadas a {as normas de
supervision y auditorias médicas.

f) Ejecutar y proponer los protocolos y precedimientos de atencion médica especializada
en Pediatria orientados a brindar un servicio eficaz y eficiente.

g} Desarrollar el Programa de Crecimiento y Desarrallo.

hy Mantener informado sobre {a evolucion y estado actual de los paciemes pedidtricos a
los padres y/o familiares, asl como informar a los estamentos correspondienies
sobre los casos graves, defunciones, enfermedades infecto-contagiosas de
notificacidn obligatoria, y otras ocurrencias.

i) Implementar los planes y programas de atencion en el ambito de su competencia
para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

i) Propiciar y participar en las actividades intra y extrahospitalarias de promocién de {a
satud, prevencion de riesgos y dafios, recuperacién la salud y rehabilitacion de las
facultades remanentes de los pacientes pediatricos.

k) Mantener. el nivel 6ptimo en el conocimiento de los -avances cientificos- en el-ambito
de su competencia. L _ ..

) Desarrollar y monitorear la investigacién, en el ambite de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

m) Prescribir los medicamentos e insumos médicos canforme a las normas oficiales.

n) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a 1as normas establecidas.

o) Asegurar el cumplimiento de las Normas de Bicseguridad.

Articulo 62°.- SERVICIO DE NEONATOLOGIA Y CUIDADOS CRITICOS

Es la unidad organica encargada de la atencidn integral a pacientes necnatos
comprendidos desde su nacimiento hasta los 29 dias de nacido, para proteger, recuperar
y rehabilitar su salud, depende del Departamenio de Pediatria y tiene asignada las
siguientes funcicnes generales:

a) QOrganizar y desarrollar la alencién integral especializada del paciente necnato desde
su nacimiento hasta los 29 dias de nacido, segun los protocolos y normas vigentes.

b) Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
hospitalizacidn.

c) Atender en forma integral al paciente neonato en consulta externa en el horario
establecido y educar a las madres en la promocidn de la Lactancia Materna
Exclusiva, prevencion de enfermedades por vacunas, mantenimiento y recuperacion
de 1a salud del neonato.

d) Efectuar la evaluacion | del recién nacido de alto riesgo, hasta los 29 dias de edad.

]
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e) Organizar la visita médica diaria a los pacientes neonatos en alojamiento conjunto y
de allo riesgo en cuidades intensives y necnatos producto de paros
extrahospitalarios, dando prioridad a los neonatos de alto rigsgo.

f) Brindar atencidon recuperativa a los pacientes hospitalizados, asi como a los
pacientes en situacién de urgencia, en ef horario establacido.

g) Elaberar historias clinicas, de acuerde a estandares y ajustadas a las normas de
supervision y auditorias medicas.

h) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion medica especializada

. en neonatologia orientados a brindar un servicio eficiente y eficaz.

i} Mantener informado sobre las indicaciones para el tratamiento, evolucian y estado
actual de los pacientes pediatricos a los padres y/o familiares, asi como informar a
los estamentos correspondientes sobre los casos graves, defunciones,
enfermedades infecto-contagiosas de notificacién obligatoria, y otras ocurrencias.

i} Implementar tos planes y programas de atencién en el ambito de su competencia
para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

k) Propiciar y participar en las actividades intra y extrahospitalarias de promocuﬁn de la
salud, prevencidn de riesges y daftos, recuperacion la salud y rehabilitacion de' las
facultades remanentes de los pacientes neonatos.

Iy Mantener el nivel dptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el ambito
de su competencia,

m) Desarrollar y monitorear la investigacion, en el ambkito de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de ios convenios correspondientes.

n} Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.

o} Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la higtoria clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Pp) Asegurar ! cumpiimiento de las Normas de Bioseguridad. --

Articulo 63°.- DEPARTAMENTO DE GINECQ-OBSTETRICIA

Es el érgano encargado de la atencién integral de la patologia Gineco -obstétrica duranta
el ciclo reproductivo, pre-concepcional, concepcional y post-concepcional, asi como de
las enfermedades de! sistema de reproduccion de la mujer; depende de la Direccion
General y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a} Brindar la atencion integral y especializada a la mujer y la madre en lodos sus ciclos
de vida por problemas fisicldgicos, patolégicos, de salud individual o colectiva.

by Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turos y profesionales para consultorios externos,
hospitalizacion y emergencia.

c) Promover la salud, prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar la salud y rehabilitar
las capacidades de la mujer y su pareja, en lo que concierne a su ciclo reproductivo y
en el ambito de su competencia, segun las normas y protocolos vigentes.

d) Atender las enfermedades propias de los 6rganos de reproduccian de la mujer, en sus
aspectos médice y quirtrgico. '

e) Promover la lactancia materna e incentivar la relacion madre-recién nacido.

f) Proponer, ejecutar y evaluar protocolos y procedimientos de atencién médica gineco-
obstétrica orientados a brindar un servicio eficiente y eficaz.

; g) Estimular, crientar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi

como apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Programar y evaluar la atencién ginecolégica y obstétrica, para el cumplimiento de los

objetivos del Hospital. '
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i)
)

Asegurar el cumplimiento de Jas normas de bioseguridad.
Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcionales el control interno previo, simultanec y posterior.

Articulo 64°.- SERVICIO DE OBSTETRICIA

Es la unidad organica encargada de evaluar y ejecutar procedimientos y acciones durante
el embarazo, parto y puerperio evitando y {ratando danos y complicaciones con el fin de
obtener una madre y un necnato saludable; depende del Departamento de Gineco -
Obstetricia y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)

b}

c)

)

9)
i)
)

r}

s}

Organizar y desarrollar la atencidn Pre-Natal eficiente y oportuna a las gestantes,
segln los protocelos y normas vigentes,

Crganizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestién de la
programacion, la disponibilidad de turnas y profesionales para consulterios externos y
hospitalizacién.

Brindar atencidén a la madre gestante en la consulta externa dentro del horario
establecido y efectuar el control y seguimiento de las gestantes de alto riesgo,
Realizar los procedimientos tocoldgicos de prevencion, vigilancia y . diagnodstico
materno fetal.

Brindar atencion obstétrica en hospitalizacién, asi como a los gestantes en situacién
de urgencia en el horario establecido.

Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia.

Promover ia Lactancia Materna e incentivar la Relacidn Madre-Recién Nacido
Atender el parto eutdcico y distécico asl como el puerperic, con calidad y eficiencia.

- Participar en el manejo integral de las complicaciones médicas y guirurgicas del

embarazo. : . L

Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustadas a fas normas de
supervisién y auditorias médicas

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion en el ambito de su
competencia arientades a proporcionar un servicie eficiente y eficaz.

Implementar los planes y programas de atencion en el ambito de su competencia
para el cumplimiento de los cbjetivos y metas institucionales.

Lograr el desarrollo de las acciones de promocidn, prevencion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud, en el ambito de su competencia.

Mantener el nivel éptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el ambito
de su competencia.

Desarroflar y monitorear la investigacion, en el ambito de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas cficiales.
Efectuar los registros meédicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre las indicaciones para
el tratamiento, evoiucién, estado actual.

Asegurar el cumplimiento de las normas de  bioseguridad.

Articulo 65°.- SERVICIO DE GINECOLOGIA
Es la‘unidad organica encargada de evaluar y ejecutar acciones y procedimientos para un

‘manejo integral de los dafnios que afecten al sistema reproductivo femenino y mamas;
depende del Departamento de Gineco-Obstetricia y tiene asignada las siguientes
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funciones generales:

a)

b)

d)

e)

g)
h)

)
0

1)
m)

n)
0)

P)
Q)

Qrganizar y desarrollar la atencién integral y especializada de la mujer y la madre en
todos sus ciclos de vida, con problemas fisiolégicos, patologicos de salud individuai y
colectiva, segun los protocotos y normas vigentes

Crganizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesicnales para consultorios externos y
hospitalizacion. :

Atender las interconsultas requeridas, asf como realizar los procedimientos
especializados en el campo de su competencia,

Brindar atencion ginecolégica en la consulta externa en forma eficiente y oportuna
diferencia por ciclos de vida y efectuar el control y seguimiento de las pacientes
intervenidas.

Organizar la visita médica diaria a los pacientes hospitalizado en los horarios
establecidos dando prioridad a los ingresos ¢ pacientes delicadas y la discusion de
los casos de los pacientes en estado critico.

Prevenir riesgos y danos, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de la mujer, en la atencidn meédico-quirdrgica, segun las normas y protocolos vigentes
Brindar atencidon recuperativa a los pacientes hospitalizados, asi como a los
pacientes en situacion de urgencia en el horario establecida.

Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustadas a las normas de
supervision y auditorias médicas

- Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion en el ambite de su

competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Implementar los planes y programas de atencién en el ambito de su competencia
para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales. R
Lograr el desarrollc de las. actividades de fomento, proteccion, recuperacion y
rehabilitacion de la salud de 1a mujer en el campo ginecologico segun las normas y
protocolos vigentes. .

Mantener el nivel optimo en el conocimiento de los avances cientificos en el ambito
de su competencia.

Desarroliar y monitorear la investigacion, en el ambito de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registros medicos y procedimientos de atencidn, brindados al paciente,
en la historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Mantener al paciente o su familiar responsable infermado sobre el estado actual,
evolucidn, las indicaciones para el tratamiento.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 66°.- SERVICIO DE ONCOLOGIA GINECOLOGICA

Es la unidad orgdnica encargada de brindar atencion médico-quirirgica especializada a
los dafios neoplasicos que afecten las mamas y el tracto genital femenino; depende del
Departamente de Gineco-Obstetricia y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)

Organizar y desarrollar la atencion medico-quirdrgica especializada a los dafios
neoplésicos que afecten las mamas y el tracto genital femenino, segun los
protocolos y normas vigentes

Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de la
programacion, ta disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos y
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c)

d)

e)

g)
h)

)
k)

)

m)
n}

0}

P)

hospitalizacidn.

Brindar atencién médico-quirirgica en forma eficiente y oportuna y efectuar el contro
y seguimiento de las pacientes intervenidas.

Organizar la visita médica diaria a los pacientes hospitalizades en los horarios
establecidos dando pricridad a los ingresos o pacientes delicadas y la discusion de
los casos de los pacientes en estado critico.

Prevenir riesgos v dafios, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de la mujer, en la atencion meédico-quirargica, segun las normas y protocolos
vigentes.

Brindar atencién recuperativa a los pacientes hospitalizades, asi como a los
pacientes en situacitn de urgencia.

Elaborar historias clinicas, de acuerdo a estandares y ajustadas a las normas de
supervision y auditorias meédicas.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion en el ambito de su
competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Implementar los planes y programas de atencién en el ambite de su competencia
para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Lograr el desarrollo de las actividades de fomenta, proteccién, recuperacion vy
rehabilitacion de la salud de la mujer en el campo ginecolégico segun las Normas y
Protocolos vigentes.

Mantener e! nivel optimo en el conocimientc de los avances cientificos en el &mbito
de su competencia.

Desarroliar y monitorear la investigacién, en el ambito de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Prescribir los medicamentos e insumos meédicos conforme a las normas oficiales.
Efectuar los registrog médicos y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en Iz historia clinica respectiva, conforme a las normas establecidas. .
Mantener al paciente o su familiar responsable informado sobre e! estado actual,

" evolucidn, las indicaciones para el tratamiento.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 67°.- SERVICIO DE REPRODUCCION HUMANA

Es la unidad organica encargada de brindar tratamienta médico-quirtrgico de las
patologias que alteren la concepcion, asi como aplicar técnicas y procedimientos de
Planificacion Familiar.; depende de! Departamento de Gineco-Obstetricia y tiene asignada
las siguientes funciones generales:

a)

b)

c}

d)

Organizar y desarrollar la atencion meédico-quirirgica especializada para el
tratamiento de las patologias que alteren la concepcion, asi como la aplicacién de
tecnicas y procedimientos de Planificacion Famifiar, segun (os protocolos y normas
vigentes.

Organizar y coordinar los horarios de atencidén de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesicnales para consultorios externos y
hespitalizacion.

Brindar atencion médica ginecolégica en forma eficiente y oportuna, efectuar el
control y seguimiento de las pacientes intervenidos quirlirgicamente, asi como dar
orientacién, consejeria a los usuarios del programa de Planificacion Familiar.

_Organizar la visita médica diaria a las pacientes hospitalizadas en los horarios

establecidos dando prioridad a los ingresos ¢ pacientes delicadas y la discusidn de

los casos de las pacientes en estado critico.
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e} Prevenir riesgos y dafios proteger y recuperar la salud y rehabilitar las capacidades
de la mujer y su pareja, en lo que concierne a su ciclo reproductivo y en ef ambito de
su competencia segln las normas y protecolos vigentes

fy Brindar atencidn recuperativa a los pacientes hospitalizados, durante las 24 horas,
asi como a los pacientes en situacion de urgencia,

g} Ejecutar y proponer protocolos y procedimigntos de atencién en el ambito de su
competencia orientados a propercionar un servicic eficiente y eficaz.

h) Implementar los planes y programas de atenciéon en el ambito de su competencia
para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

i) Lograr el desarrollo de las actividades de fomento, proteccion, recuperacion y
rehabilitacion de la salud de la mujer en el campo ginecoidgico segln las Normas y
Protocolos vigentes.

i) Mantener el nivel 6ptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el ambito
de su competencia.

k) Desarrollar y monitorear la investigacian, en el ambito de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marca de los convenios cerrespondientes.

I} Mantener al paciente o su familiar respensable informado sobre el estado actual,
evolucion, las indicaciones para el tratamiento.

m) Asegurar ef cumplimiento de (as normas de bioseguridad.

Articulo 68°.- SERVICIO DE OBSTETRICES

Es la unidad organica-encargada de desarrollar actividades de acuerdo a su competencia
profesional, dentro del equipo obstétrico para la atencion especializada de la paciente con
y sin factores de riesge, depende del Departamento de Gineco-Obstetricia y tiene
asignada las siguientes funciones generales:

-

_a) Participar en la atencién integral de 'a mujer gestante de bajo riesgo obstétrico,

durante su etapa prenatal, intranatal y puerperal, asi como apoyar en la atencion de
la mujer gestante con riesgo y/o complicaciones segun protocolos.

b} Promover ta lactancia materna e incentivar la relacién madre-recién nacido.

¢) Proponer y realizar actividades preventivo-promocicnales dirigidas a pacientes
obstétricas y familiares de acuerdo a la programacion institucional.

d) Proponer mejoras para el perfeccionamiento de los protocolos del trabajo asistencial
de su competencia.

e} Desarrollar y monitorear la investigacion en el ambito de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

fi Generar y mantener informacién sobre las actividades asistenciales a su cargo,
estadisticas e indicadores del servicio.

g) Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 69°.- DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO
QUIRURGICO

Es la unidad organica encargada de realizar la atencidon especializada de anestesia y
analgesia en Ias etapas pre-operatoria, intra-operataria y post-operatoria, procedimientos
de emergencia, terapia del dolor, reanimacion cardio-respiratoria y gasoterapia a los
pacientes; asi como de la organizacién y funcionamiento del Centro Quirdrgico y las
unidades de recuperacidon post operatoria; depende de ia Direccion General y tiene
asignada las siguientes funciones generales:

Realizar la evaluacion y atencién especializada de pacientes a ser sometidos a
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intervenciones quirdrgicas programadas o de emergencia, coordinando
estrechamente sus acciones, con las unidades organicas de cirugia y emergencia y
los equipos multidisciplinarios correspandientes.

Realizar la evaluacion anestesiologica, preparacion pre-anestésica y aplicacion del
anestésico; asi comao el control anestésico intra y post-operatorio.

Elaborar el programa operatorio de acuerds a las solicitudes.

Proponer, ejecutar y evaluar los protocolos y procedimientos de atencion
anestesiolégica, orientados a brindar un servicio eficiente y eficaz.

Velar por el buen uso y mantenimiento de los equipos e instrumentales quirdrgicos,
asi como del mantenimiento en condicienes de seguridad, higiene y asepsia de las
salas quirdrgicas.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad

Organizar y preparar equipos multidisciplinarics calificados en acciones de
reanimacion cardio-respiratoria post anesiésica, asi como en el tratamiento de
soporte correspondiente, segin la disponibilidad de medios y recursos existentes y
de la magnitud de! problema de salud.

Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi
como apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Programar y evaluar la atencidon especializada en anestesiologia, para el
cumplimiento de los objetivos del Hospital.

Establecer en la unidad organica v en el ambito de su competencia y objetivos
funcionates el control interno previo, simultédneo y posterior.

Articulo 70°.- SERVICIO DE ANESTESIA CLINICO QUIRURGICA

Es la unidad organica encargada de brindar la atencién integral y especializada de
anestesia y analgesia a los pacientes en la-etapa pre operatoria e intra-operatoria, asi
como brindar sedaciaon, fuera de los quiréfanos, en procedimientos diagndsticos o de
tratamiento; depende del Departamento de Anestesiologia y Centro Quirargico y tiene
asignada las siguientes funciones generales:

a)

b)

c}

d)
&)

Organizar la programacion diaria del Centro Quirdrgico, cumpliende con ia
normatividad vigente.

Realizar la evaluacion de la historia clinica de pacientes que van a ser sometidos a
intervenciones quirirgicas programadas, coordinando estrechamente sus acciones,
con las unidades organicas de cirugia, y servicios especializados correspondientes,
segun las guias de los procedimientos. '

Aplicar las técnicas anestésicas; asi como el monitorec anestésico intra y post-
operatorio,

Realizar la evaluacion pre—anesiésica del paciente.

Realizar la visita pre-anestésica un dia antes del dia operatorio e indicar la
medicacién pre - anestésica, segun {as guias de los procedimientos vigentes.
Verificar antes de la induccion de la anestesia, el nombre del paciente, la zona a ser
operada, el procedimiento a realizar, el consentimiento, los riesgos especificos del
paciente, si las imdagenes indispensables estan a Ia vista.

Supervisar permanentemente los procesos y el mantenimiento de higiene y asepsia
del Centro Quirdrgico. _

Proponer, ejecutar y evaiuar las guias y procedimientos de atencién anestesiologica,
orientados a brindar un servicio eficiente y eficaz.

Lograr el buen uso ¥y mantenimiento de los equipos, asi como del mantenimiento en
_condiciones de seguridad para el paciente,
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j}  Implementar los planes y programas en el ambito de su competencia para el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.
X} Mantener el nivel dptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.
[} Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
~ apoyar ia docencia, en el marco de los convenics correspondientes.
m} Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 71°.- SERVICIO DE RECUPERACION POST ANESTESICA

Es la unidad organica encargada de la evalvacién y vigilancia permanente de lps
pacientes post operados con énfasis en el control de las funciones vitales, valoraciones
hemedinamicas y ventilatorias; depende del Departamento de Anestesmlogla y Centro
Quirargico y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a} Vigilar al paciente post operado con equipos biomégdicos en un ambiente adecuado,
durante las 24 horas.

b) Evaluar permanentemente a los pacientes post operados, para prevenir las
complicaciones que pudieran presentarse por las alteraciones hemaodinamicas,
verlilatorias y del medio intemno,

c} Realizar el tratamiento del dolor post- operatorio en el paciente, segun las guias y
normas vigentes.

d) Brindar cuidados de enfermeria al paciente en el periodo postoperatorio inmediato,
segun los protocolos y normas vigentes.

e} Ejecutar y proponer las guias de procedimientos del manejo de las complicaciones
gue se presentan en los pamentes past operados onentados a brlndar seguridad de
los pacientes. - -

f} Velar por el buen uso y mantenimiento de los equipos blomedlcos asi como las
condiciones de seguridad, higiene vy asepsia de las areas de recuperacion.

g) Implementar los planes y programas en el ambito de su competencia para el
cumplimiento de los objetives y metas institucionales.

h} Mantener el nivel éptimo en el conocimiento de la reznimacion cardiopuimonar y
ventiloterapia en el personal meédico y de enfermeria programado en este servicio.

i) Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar Ja docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Iy Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articule 72°.- SERVICIO DE ANESTESIA PARA CIRUGIA DE CORTA
ESTANCIA

Es la unidad crganica encargada de ejecutar los procedimientos anestésicos, de analgesia

y recuperacién ambulatoria a los pacientes que deben de ser sometidos a procedimientds

diagnésticos y terapéuticos en los diferentes servicios asistenciales v de emergencia para

facilitar la intervencion por el equipo especializado, depende del Departamento de

Anestesiologia y Centro Quirlirgice y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Realizar la evaluacidn pre anestésica del paciente que serd sometido a un
pracedimiento diagnostico o terapéutico ambulatorio, segin guia de alencion.
Implementar los planes y programas en el ambito de su competencia para el

- cumplimiento de los objetivos y metas institucionales. )
. b} Aplicar las técnicas anestésicas; asl como €l monitoreo anestésico intra y post-
operatorio.
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¢} Elaborar el programa operatorio de acuerdo a las solicitudes.

d) Proponer, ejecutar y evaluar los protocolos y procedimientos de atencién
anestesiolégica, orientados a brindar un servicio eficiente y eficaz.

e) Velar por el buen usc y mantenimiento de los equipos € instrumentales quirdrgicos,
asi como del mantenimiento en condiciones de seguridad, higiene y asepsia de las
salas quirirgicas.

f) Mantener el nivel dptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia,

‘g) Desarrcllar y monitorear !a investigacion, en el campo de su competencia, asi
como apovyar la docencia, en el marco de ios convenios correspondientes.

h} Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

i) Verificar antes de !a induccidon de la anestesia, el nombre del paciente, la zona a
ser operada, el procedimienio a realizar, e! consentimiento, los riesgos especificos
del paciente, si l[as imAgenes indispensables estan a ta vista.

Articulo 73°.- SERVICIO DE TERAPIA DEL DOLOR _
Es la unidad organica encargada de la evaluacion y fratamiento det dolor agudo y crénico
de los pacientes; depende del Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico y

. tiene asignadas Jas siguientes funciones generales:

a) Brindar tratamiento oportunc y eficaz del dolor en aquellos casos donde la
complejidad de la patologia ametite el tratamiento especializado.

b} Efectuar el manejo de pacientes con dolor, mediante !a coordinacién con el equipo
multidisciplinario de atencién, garantizando de este meodo la atencién integral con
énfasis en los aspectos econdmicos, sociales, bioldgicos y psicoldgicas del paciente.

¢) " Brindar fratamiento paliativo de los sintomas en el pacfente terminal, asi como

educacion a sus familiares, asegurando de este modo el cumplimiento del tratamiento en
el domicilio.

d) Promover la comunicacion estrecha y ¢oordinada con log pacientes y/o familiares
demandantes de la atencién, con el objetivo de brindar orientacion saobre las
inquietudes o eventualidades que se presentaran durante el tratamiento.

e) Proponer, ejecutar y evaluar las guias vy los procedimientos de atencién del manegjo
del dolor y del fratamiento paliativo, orientados a brindar un servicic eficiente y eficaz.

f}  Mantener e! nivel éptimo en &l conocimiento de los gvances cientificos en el campo
de su competencia. _

a) Verificar el nombre del paciente, procedimignto a realizar, consentimiento,

h)y Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 74°.- DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS
Es el la unidad organica encargada de realizar tratamiento médico-quirurgico integral
especializado a todas las personas en situacion de emergencia, cuya vida y/o salud se
encuenire en grave riesgo o severamenie alterada; depende de la Direccidon General y
tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) FProporcionar atencidon medica-quirdrgica de emergencia a foda persona que acuda
.en'su demanda durante las 24 horas del dia.

b} Realizar la evaluacion y {ratamiento de pacientes en situacion de emergencia o grave
compromiso de la salud y de Ia vida, e integrado a ias acciones hospitalarias, en
estrecha coordinacion y cooperacion con el equipe multidisciplinario de salud y en el

-ambito de su competencia.
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¢) Coordinar con otras unidades organicas involucradas en el procese de atencién en
‘Emergencia y Cuidados Criticos, para garantizar una adecuada y oportuna
intetvencion especializada.

d) Proponer, ejecutar y evaluar los protocoios y procedlmlentos de atencién médico-
quirargicos de emergencia, orientados a brindar un servicio eficiente, eficaz y con
calidad.

e) Organizar e implementar la atencién en Emergencia y Cuidados Criticos que asegure
una atencion médico-quirirgica suficiente y necesaria durante 1as 24 horas del dia.

f)  Mejorar continuamente las capacidades y equipamiento para la atencion de
emergencia y cuidados criticos.

g) Organizar y preparar equipos multidisciplinarios calificados en acciones de
reanimacién cardio-respiratoria y tratamiento de soporte correspendiente.

h) Informar a la Direccion del Hospitat sobre los casos de muerte viclenta o sospecha de
la misma, inclusive aquellas que ocurren durante el proceso de tratamiento de
lesiones, accidentes, intentos de suicidio etc., y remitir 105 cadaveres de acuerdo a
ley a la Morgue Central con el informe correspondiente.

i)  Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi
como apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

j) Programar y evaluar la atencion en Emergencia y Cuidados Criticos, para el
cumplimiento de los cbjetivos asignados al Hospital.

k) Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

) - Establecer en la unidad organica y en el &mbito de su competencia y Obje'[IVOS
funcionales &l control iMerno previg, simultanee y posterior.

Articulo 75°.- SERVICIO DE EMERGENCIA Y TRAUMA SHOCK

Es la unidad organica encargada de brindar tratamiente médico-guirdrgico a los pacientes-
en emergencia y en riesgo inminente de muerte y que requieren vigilancia medica
permanente; depende del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos y tiene
asignada las siguientes funcionales generales: -

a} Organizar y desarrollar atencién meédico-quirdrgica a los pacientes en emergencia y
en riesge de muerte inminente y de progresion de su enfermedad y que requieren
vigilancia médica permanente, durante las 24 horas, segln los protocolos y normas
vigentes,

b} Brindar atencion medico-quirirgica y de enfermeria de urgencia a todos los pacientes
gque demanden este tipo de servicio.

c) Desarrollar los procesos de observacién, infernamiento y alta de pacientes ctiyas
necesidades de asistencia medica asi lo requieran.

d} Atender las situaciones quirlrgicas de emergencia, en forma opartuna, que requieran
una rapida intervencién de cualquier indole prescrita por el médico asistente de la
especialidad quirdrgica correspondiante.

e) Referir a ofros establecimientos de salud, jos casos de emergencia que requieran
algan tratarmienta especializada y que no es posible atender.

f) Brindar atencion médico-quirdrgica en situacion de emergencias masivas, frente a los
desastres naturales o provocados.

g} Informar a los estamentos correspondientes sobre los cuerpeos exirafnos enconirados

enla intervencién de urgencia a pacientes con casos sospechosos de delito para el

tramite legal correspondiente,

Implementar los planes y programas de atencion médico-quirirgica de urgencia para

el cumplimiento de los objetivos y metas institucionaies.
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i) Mantener el nivel 6ptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campao de
su competencia.

i) Desarroflar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asf como
apoyar la docencia, en el marce de los convenios correspondientes.

k) Mantener informado al pacients o familiar responsable scbre el estado actual,
evolucion y tratamiento.

) . Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 76°.- SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS

Es la unidad organica encargada de brindar tratamiento médico-quirirgico a los pacientes
en situacién critica, vy proponer, evaluar, gjecutar acciones y procedimientos médico-
quirirgicos para la recuperacion de los pacientes que atiendan, depende del
Departamento de Emergencia v Cuidados Criticos y tiene asignada (as siguientes
funcienes generales;

a) Organizar y desarrollar atencidn médico-quirlirgica a los pacientes en situacidn critica
durante las 24 horas, segun los protocolos y normas vigentes.

b) Proporcionar terapia intensiva en forma permanente ulilizando tecnologia
especializada.

¢} Brindar tratamiento médico-quirdrgico a los pacientes en situacion critica y proponer,
evaluar y ejecutar acciones y procedimientos médico-quirtrgicos para {a recuperacion
de fos pacientes.

d) Elaborar historias clinicas, de acuerds a estandares y ajustadas a las normas de
supervision y auditorias médicas.

e) Afender las interconsulfas -requeridas, asi como reaiizar los procedfmientos
especializados en el campo de su competencia. : o

fy Ejecutar y proponer guizs y procedimientos de atencidn en el campo de su
competencia orientados a preporcionar un servicio eficiente y eficaz.

g) Mantener el nivel dptimo en el conocimiento de los avances cientificos en al campa

. de su competencia.

h) Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

iy Mantener informado al paciente o familiar respensable sobre el estado actual,
evolucion y tratamiento,

i) Asegurar et cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 77°.- DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA

Es e! 6rgano encargado de sistematizar la atencion integrat de la salud y la referencia y
contrarreferencia de los pacientes nuevos y/o continuadores a los cuales el hospital
atiende en la consulta externa; depende de la Direccién General y tiene asignada las
siguientes funciones generales:

a) Sistematizar, controlar, y evaluar la implementacion del Modelo de Atencidn Integral
‘Especializada de salud en e} Hospital, segtin los lineamientos de Ministerio de Salud.

b} Organizar y coordinar la admisién de los pacientes para su atencidn en consultarios
externos mediante gestién de la programacion de citas, la disponibilidad de turnos,
historias clinicas, ambientes y profesionales para dicha atencidn.

c) Disponer que la atencién de cada paciente sea oportuna y registrada en la historia

clinica respectiva.
Supervisar y controlar &l cumplimiento de {a programacién an consulta externa y los
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procedimientos ambulatorios en los horarios establecidos, asi como efectuar el
seguirniento de la atencidn integral del paciente hasta su recuperacian, rehabititacion y
reincorporacién en la comunidad.

e) Coordinar y mantener informacidn actualizada de la programacion de los profesionales
en los consultorios externos.

) Asegurar el cumplimiento de las nermas de bioseguridad.

g) Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencsa y objetivos
funcionales el control interna previo, simultaneo y posterior.

Articulo 78°.- DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA
PATOLOGICA

Es [a unidad organica encargada de proporcionar ayuda teécnica especializada mediante la

ejecucion de procedimientos y pruebas analilicas en liguidos y secreciones corporales

para el diagnostico, tratamiento y prevencién de las enfermedades, asi como mediante

examenes citolégicos, histopatoldgicos y necropsias, depende de la Direccion General y

tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Realizar procedimientos y pruebas analiticas hematclogicas, bioguimicas,
inmunoldgicas y microbialogicas en los diferentes fluidos corporales, en. apoyo al
diagnobstico y tratamiente de los' pacientes.

b} Realizar estudios, citolégicos e histopatolégicos en las muestras de tejidos vy
secreciones.

¢) Ejecutar necropsias y estudios post — mortemn.

d) Realizar estudios y examenes macro y microscopicos de biopsias y piezas
guirdrgicas.

e} Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asl
como apovyar la docencia, en el marco de los convenios corfespondientes.

fy  Asegurar e! cumplimiento de'fas normas de bioseguridad carrespondientes.

g) Proponer, gjecutar y evaluar las guias y procedimientos del departamento, orientados
a brindar un sertvicio eficiente y eficaz.

h) Programar y evaluar el servicio en el horario establecido y las 24 horas en
emergencia, para el cumplimiento de los objetivos del hospital.

i} Establecer en la unidad organica y en el ambitoc de su competencia y objetivos
funcionales el control interno previo, simultaneo y posterior.

Articulo 79°.- SERVICIO DE HEMATOLOGIA Y BIOQUIMICA

Es la unidad organica encargada de procesar las muestras bioldgicas, para contribuir al
diagnéstico y tratamiento de las diferentes pafologias metabdlicas y hematoldgicas;
depende del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patolégica y tiene asignada
las siguientes funciones generales:

a} Organizar y desarrollar ios procedimientos para la ejecucion del procesamiento de
las muestras bioldgicas para el diagnéstico y tratamiento de las diferentes patologias
metabdlicas, segln protocolos y normas vigentes.

b) Efectuar examenes bioquimicos vy hematolog!cos en rmuestras biolégicas extraidas

de los pacientes.

Garantizar la entrega de ios resultados respectivos en forma oportuna.

Implementar los planes y programas de atencién en el &mbito de competencia para el

cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.
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e) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencién en el campo de su
competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente v eficaz.,

f)  Mantener el nive! optimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

g} Desarroliar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientss.

h) Asegurar &l cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 80°.- SERVICIO DE MICROBIOLOGIA E INMUNOLOGIA

Es ta unidad organica encargada de efectuar el procesamiento de las muestras bioldgicas
(liguidos y fluidos corperales) para contribuir al diagnastico, tratamiento y prevencion de
las enfermedades infectocontagiosas de transmision directa y metaxenicas, el diagndstico
de la infecciones intrahospitalarias, asi como el diagndstico de las enfermedades que
afecten e! sistema inmune y endocrino; depende de! Departamento de Patologia Clinica y
Anatomia Patologica y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a} Organizar y desarrollar los procedimientos para la ejecucion del procesamiento de

las muestras biologicas (liquidos y fluidos corparales) para el diagnéstico y
. tratamiento y prevencién de las enfermedades infectocontagiosas de transmision

directa y metaxénicas, el diagnostico de fa infecciones intrahospitalarias, asi como el
diagndstico de las enfermedades que afecten e} sistema inmune y endocrino, segln
{as guias y normas vigentes

by Efectuar examenes microbioclégicos e inmunolégicos en muestras biologicas
extraidas de lps pacienfes. :

c) Garantizar la entrega de los resultados respectivos en farma oportuna.

d) Implementar los planes y programas de atencion én el ambito de competencia para el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

e} Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion en el campo de su
competencia orientados a proparcionar un servicio eficiente y eficaz.

f) Mantener el nivel optimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

g) Desarroifar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar {a docencia, en el marco de los convenios correspondientes,

h) Asegurar el cumplimientc de las normas de hioseguridad. '

Articulo 81%.- SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA

Es la unidad organica encargada de ejecutar examenes morfologicos de muestras de
tejidos obtenidos de pacientes vivos o muertos a los que se ha practicado 1a autepsia, en
sus diversas variedades, sea rutinaria o como examen post operatorio; depende del
Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica y tiene asignada [as siguientes
funciones generales:

a) Organizar y desarrollar los procedimientos para la ejecucidbn de los examenes
morfolégicos de materiales de tejidos o células obtenidos a partir de pacientes vivos
o muertos a los que se ha practicado la autopsia, en sus diversas variedades, sea
.Tutinaria © como examen post operatorio, segin los protocoios y normas vigentes

b) Realizar examenes anatomo-patoldgicos de piezas quirdrgicas yl/o biopsias de

cualquier naturaleza, ufilizando métodos histopatoldgicos, histoquimicos e

- inmunohistoquimicos.

- Garantizar la entrega de los resultados respectivos en forrma oportuna.
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d)
e)
f)

a)
h}

i)

Efectuar necropsias vy estudios mortem de pacientes fallecidos en el hospital.
Garantizar la conservacion, custodia, identificacion y entrega de los cadaveres.
Implementar los planes y programas de atencién en el ambito de su competencia
para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Mantener el nivel optimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondlentes

Asequrar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 82°.- DEPARTAMENTO DE BANCO DE SANGRE Y HEMOTERAPIA
Es el organc encargado de promever la donacion aliruista y fidelizada de sangre, captar y
seleccionar a los donantes adecuados, fraccionar, tamizar, almacenar y proveer sangre y
otros hemocomponentes de calidad en forma oporiuna, a los pacientes que lo requieran
basado en las normas de-sistema de Gestion de la calidad del PRONAHEBAS-MINSA,
depende de la Direccion General y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)

b)
<)
d

e)

f)
9)
h)
i)

)
K)

Realizar los procedimientos de captacion de donantes, seleccionar a los mismos,
extraer, fraccionar, tamizar, almacenar y proporcionar sangre y otros
hemocomponentes en forma oportuna y de calidad,

Promocicnar la donacion voluntaria de sangre.

Organizar y desarrollar camparias de donacién valuntaria de sangre,

Dar tratamiento a palolagias que requieren aferesis, pacientes hemofilicos u ofras
patclogias inmunohematologicas.

Realizar procedimientos y pruebas analiticas en apoyo al dlagnostlcn y tratamiento de
pacientes. - e e
Estimular, orientar y monltorear la mvestlgac:on en el campo de sU competenma asi
como apovyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Proponer, ejecutar y evaluar las guias y procedimientos del Departamento, orientados
a brindar un servicio eficiente y eficaz.

Programar y evaluar el servicio en el horario establecido y dar cobertura las 24 horas
para el cumplimiento de tos objetivos del Hospital.

Coordinar y aprovisionar de sangre y otros hemocomponentes a otras instituciones
basado en convenios interinstitucionales.

Asegurar &l cumplimiento de las normas de bioseguridad correspondientes.
Establecer en la 'unidad orgénica y en el dmbito de su competencia y objetivos
funcionales el contral interna previo, simultaneo y posterior.

Articulo 83°.- SERVICIO DE BANCO DE SANGRE

Es

la unidad organica encargada de promocionar la donacidon altruista y fldellzada de

sangre, captar y seleccionar a los donantes adecuados, fraccionar, tamizar, almacenar y
proveer sangre y otros hemocomponenies de calidad en forma oportuna, a los pacientes
que lo requieran basado en las normas del sistema de gestion de la calidad del
PRONAHEBAS-MINSA,; depende del Departamento de Hemoterapia y Banco de Sangre y
tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)

Promocionar la donacion voluntaria de sangre mediante la ejecucion de un plan de
denantes voluntarios de sangre.

'b) Organizar y desarrollar campanas de donacion voluntaria de sangre de acuerdo al

plan de donantes voiuntarios de sangre establecido.
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c)

d)
e)

9)
h)

)

D

Organizar, desarrollar, monitarizar y supervisar los procedimientos de captacién de
donantes, seleccidén adecuada de los mismos, extraccién, fraccionamiento, tamizaje,
almacenamiento y distribucion de sangre y otros hemocomponentes en forma
oportuna y de calidad.

Garantizar el aprovisionamiento adecuado de sangre vy otros hemocomponentes

Dar consejeria a los postulantes / donantes y a la poblacién sobre todo o concerniente
a la donacién de sangre y los riesgos de enfermedades hemotransmisibles.

Organizar y desarrollar los procedimientos para la gjecucion del procesamiento de
muestras biologicas para el diagndstico y tratamiento de las enfermedades
inmunphematolégicas.

implementar Jos planes y programas de atencidn en el ambito de competencia para el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion en el campo de su
competencia orientados a proporcionar un servigio eficiente y eficaz.

Mantener el nivel optimo en el conacimiento de los avances cientificos en el campo de
su competencia,

Desarroltar y monitorear la investigacidn en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad,

Asegurar el cumplimiento del sistema de gestion de la calidad del PRONAHEBAS-
MINSA.

Articulo 84°- SERVICIO DE HEMOTERAPIA

Es la unidad organica encargada de dar tratamiento especializado a pacientes que
requieren aféresis, a pacientes hemofilicos u otras patologias inmunohemataldgicas;
asimismo identificar y tratar las reacciones transfusionales y hacer -seguimiento de los
donantes y receptores de sangre; depende det Departamente de Hemoterapia y Banco de
Sangre v tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)
b)

)

d)
€)

)

Proparcionar tratamiento de aféresis a pacientes con patologias que la requieran.
Controlar, dar tratamiento con hemocomponentes y/o concentrado de factor liofilizado
a pacientes hemofilicos y hacer un seguimiento de los mismos.

Diagnosticar y confrolar a pacientes con patelogias inmunchematoidgicas de su
competencia.

Hacer la hemovigilancia a donantes/receptores de sangre u otros hemocomponentes.
Supervisar el uso apropiado de sangre y/o otros hemocampaonentes con la finalidad de
hacer uso racional de los mismos.

Implementar los planes y programas de atencidn en el Ambito de su competencia para
el cumplirmiento de los ohjstivos y metas institucionalss.

Ejecutar y proponer guias y procedimientos de atencion en su ambito de competencia
orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Mantener el nivel dptimo en el conocimiento de los avances cientificos en su campo de
competencia.

Desarrcflar y monitorear la investigacién en el ambito de su competencta, asi como
apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Asegurar el cumplimiento del sistema de gestién de la calidad det PRONAHEBAS-
MINSA,
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Articulo 85°.- DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

£s la unidad organica encargada de brindar la ayuda para la prevencion, el diagnostico vy
tratamiento de las enfermedades y la investigacion mediante el emplec de radiaciones
jonizantes, no ionizantes y ofros; depende de ia Direccion General y tiene asignadas (as
siguientes funciones generales:

a) Realizar examenes y estudios radioldgicos y de imagenes con fines de diagndstico y
tratamiento, en apoye al manejo clinico-quirirgico de los pacientes.

b) Hacer uso de las radiaciones para |la determinacidn correcta del diagnéstico.

c} Realizar acciones de diagnostico mediante la utilizacidn de imagenes.

d} Efectuar pruebas y procedimientos mediante la utilizacién de radiactivos.

e} Efectuar y participar con otras especialidades en la realizacion de pruebas
especificas e invasivas, en apoyo al diagnbstico o fratamiento.

f) Garantizar la entrega de los resultados respectivos en forma oportuna.

g) Asegurar el cumplimiente de las normas de bioseguridad.

h) Estimular, grientar y monitorear |a investigacion, en el campo de su competencia, asi
como apoyar la docencia, en el marce de los convenios correspondientes.

i} Velar por el mantenimiento de fos equipos y material médico asignado al
Departamento, promoviendo su adecuadc manejo por el persenal encargada.

i) Proponer, gjecutar y evaluar las guias y procedimientos de apoyo al diagndstico por
imagenes, orientados a brindar un servicio eficiente y eficaz.

k) Programar y evaluar el servicic en ei horario establecido y las 24 horas en
emergencia, para el cumplimiento de los objetivos del Hospital.

[) Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcionales el control internc previo, simultaneo y posterior.

Articulo 86°.- SERVICIO DE DIAGNOSTICO Y PROCEDIMIENTOS POR
RADIOLOGIA
Es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda diagnostica a través del
procesamiento e interpretacion de las imagenes obtenidas de los examenes radiolégicos
efectuados para el diagnostico y tratamiento médico-quirirgico de las patologias del
paciente; depende del Departamento de Diagndstice por Imagenes y tiene asignadas las
siguientes funciones generales:

a) Organizar y desarrollar los procedimientos para la ejecucion e interpretacion de las
imagenes oblenidas de los examenes radiologicos para el diagnéstico,
procedimientos invasivos y tratamiento médico-quirargice de las patologias del
paciente, segun protocolos y normas vigentes

b) Realizar los-procedimientos radioiégicos invasivos para el diagnéstico y tratamiento
de las diferentes patologias del paciente, emitir oportunamente los informes
correspondientes..

c) Realizar examenes radiclogicos a pacientes gue lo soliciten y emitir oportunamente
Jos informes correspondientes, '

d) Efectuar los examenes radiolégicos durante las 24 horas a los pacientes en situacidn
de urgencia y/o con necesidad de resultados inmediatas.

e) Implementar los planes y programas de atencidén en el ambito de competencia para el
‘cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

fy  Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencidn en el campo de su

"~ competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

‘Mantener el nivel éptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
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de su competencia.

h) Desarrollar y monitorear la investigacian, en el campo de su competencia, asi como
apovar la docencia, en el marco de los convenics correspondientes.

i} Velar por el mantenimiente de los equipos y material medico asignado al servigio,
promoviendo su adecuado manejo por el personal encargado

iy Asegurar el cumplimiento de.las normas de bioseguridad.

Articulo 87°.- SERVICIO DE DIAGNOSTICO Y PROCEDIMIENTOS POR
ULTRASONIDO: '

Es Jla unidad orgaénica encargada de proporcionar ayuda diagnostica a través del

procesamiento e interpretacion de las imagenes obtenidas de los examenes ecograficos

efectuados a los pacientes que lo soliciten; depende del Departamento de Diagnéstico por

Imagenes y tiene asignadas las siguientes funciones generales:

a} Organizar y desarrollar los procedimientos para la ejecucion e interpretacion de las
imagenes obtenidas de los examenes ecograficos efectuados para el tratamiento y
diagnostico de las diferentes patologias de! paciente, segun guias y normas vigentes

b) Organizar y desarrollar las actividades para la ejecucion de los procedimientos
ecograficos invasivos para efectuar el diagnostico y tratamiento de las diferentes
patclogias de los pacientes, segun guias y normas vigentes

c} Realizar actividades de diagnéstico mediante el uso de técnicas de ecografia a
pacientes que lo soliciten ¥ emitir oportunamente los informes correspondientes.

d) Efectuar examenes ecograficos durante las 24 horas a los pacientes en situacidn de
urgencia y/o con necesidad de resultados inmediatos.

e) Implementar los planes y programas de atencion en el ambito de competenc:a para el

- cumplimiento de los obietivos vy metas institucicnales.

f)y. Ejecutar y proponer guias y procedimientos de atencidn en el campo de su-
competencia orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

g) Mantener el nivel éptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

h) Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como

. apovar la docencia, en el marco de 105 convenios correspondientes.

iy  Velar por el mantenimiento de los equipos y material médico asighado al servicio,
promoviendo su adecuado manejo por el personal encargado.

j)  Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 88°.- SERVICIO DE DIAGNOSTICO Y PROCEDIMIENTOS POR
TOMOGRAFIA

Es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda d:agnéstlca a fravés del

procesamiento e interpretacion de las imagenes obtenidas de los examenes tomograficos

efectuados para el diagnéstico y tratamiento médico-quirurgico de las patologias del

paciente; depende del Departamento de Diagnoéstico por Imagenes y tiene asignadas las

siguientes funciones generales:

a} Organizar y desarrollar los procedimientos para la gjecucion e interpretacion de las
imagenes obtenidas de los exdmenes tomograficos para ei diagnostico,

procedimientos invasivos y tratamiento medico-quirirgico de las patologias del

paciente, segun guias y normas vigentes

Realizar los procedimientos tomograficos invasivos para el diagndstico y tratamiento

.de las diferentes patologias del paciente, emitir los informes correspondientes.




1
L

®
>

Ministeries de Salud
Pyrgonay gu @ aAldnd e Mas Jersihas

Reglamento de Organizacion y Funciones

¢) Realizar examenes tomograficos a pacienies que los soliciten asi como emitir
oportunamente los informes correspondientes.

d}y Efectuar los examenes tomograficos durante las 24 horas a los paciéntes en
situacion de urgencia y/o con necesidad de resultados inmediatos.

e) Implementar los planes y programas de atencidon en el ambito de competencia para el
cumplimiento de los chjetives y metas institucionales.

) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencién en el campo de su
competencia orientados a proparcionar un servicio eficiente y eficaz.

g) Mantener el nivel 6ptime en el conogimiento de los avances cientificos en el campo
de su competencia.

hy Desarrollar y moniterear la investigacion, en et campo de su competencia, asi como
apovar la docencia, en el marco de ios convenios correspondientes.

i} Velar por ei mantenimiento de los equipos y material médico asignado al servicio,
promoviendo su adecuado manejo por el personal encargado

iy Asegurar el cumplimiento de tas normas de bioseguridad.

Articulo 89°.- DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Es el organo encargado de ejecutar las acciones y procedimientos de enfermeria que
aseguren la atencidn integral e individualizada de! paciente de acuerde a su grado de
dependencia, diagnéstico y tratamiento médico, proyectando sus acciones a la familia y a
la comunidad; depende de la Direccion General y tiene asignada las siguientes funciones
generales:

a) Prestar atencion integral de enfermeria a los pacienles en el hospital, segun las
normas y protocolos vigentes!

b} Participar en las acmoneS‘t:Ie salud dirgidas a fograr el bienestar, fisico,"mental y

- social del paciente. .

¢) Administrar ias prescripciones medlcas y fratamientos a Ios pac1entes

d} Establecer las condiciones en las actividades de enfermeria, para disminuir los
riesgos de enfermedades y mortalidad por enfermedades transmisibles.

e) Registrar las ocurrencias, reportes e informacion de enfermeria de acuerdo a las
normas, para facilifar el diagnostico y tratamiento.

fy  Proponer, ejecutar y evaluar protocolos y procedimientos de enfermeria, orientados a
proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

g) Estimular, orientar v monitorear la investigacion, en el campa de su competencia, asl
como apoyar la decencia, en el marco de los convenios correspondientes.

h) Fomentar la capacitacién del| personal asignade en ceordinacién con la Oficina de
Apoyo a la Docencia e Investigacion.

i)  Programar y evaluar la atenciéon integra! de enfermeria en los censultorios externos y
la atencién durante las 24 horas en hospitalizacion y emergencia, en coordinacién
con las unidades organicas correspondientes, para el cumplimiento de los objetivos
del Hospital.

i) Asegurar el cumplimiento de las normas de blosegurldad

k) Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objetivos
funcionaies el control infernc previo, simulténeo y posterior.

Articulo 90°.- SERVICIO DE ENFERMERIA DE CONSULTA EXTERNA

Es la unidad organica encargada de ejecutar y evaluar las acciones de enfermeria de gs
censultorios externos, campanas de atencion integral y de los programas de salud,
depende del Departamento de Enfermeria y tiene asignada las siguientes funciones
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generales:

a) Realizar la programacion y disponibilidad de turnos del personal de enfermeria en
consultorios externas

b) Brindar atencién directa e integral al paciente, durante y después de ios diferentes
examenes especiales de diagndstico y/o tratamiento en los consultorios o en
quiréfanos de Cirugia ambulatoria, evaluando el estado de los pacientes.

c) Ejecutar acciones de enfermeria en los procedimientos especiales que se realizan a
los pacientes ambulateorios y monitorear su estado durante &l procedimiento. ~

d) Programar y efecttar educacion sanitaria al usuario, familia y comunidad.

e} Paricipar en el plan de fratamiento médico, administrando ia terapéutica prescrita a
los pacientes ambulatorios.

fy Coordinar con los miembros de equipo de salud, servicio del hospital y comunidad
para la continuidad de atencion del usuario.

g) Administrar los insumos segin normas establecidas.

hy Apoyar la docencia y participar en trabajos de investigacion en enfermeria

iy  Aplicar tas medidas de bioseguridad.

Articulo 91°.- SERVICIO DE ENFERMERIA DE MEDICINA

Es la unidad organica encargada de ejecutar y evaluar las acciones de enfermeria a los
pacientes hospitaiizados en ias salas de medicina; depende del Departamento de
Enfermeria y tiene asignada las siguientes funciones generales: :

a) Brindar atencién de Enfermeria al usuario enfermo empleando técnicas y equipos

especializados mediante una- atencién integral, oportuna, segura y libre de riesgos,
-buscando obtener los mejores resultados, asi como coordinar con otros profesionales
de la salud para el tratamiento integral de los pacientes hospitalizados en las salas
de medicina.
b} Ejecutar las acciones de enfermeria dirigidas a lograr el bienestar, fisico, mental y
sociat del paciente hospitalizado en las salas de medicina.
c) Brindar cuidados inmediatos en sifuacicnes de emergencia y comunicar
inmediatamente al médico.
d) Realizar la ronda de enfermeria y registrar las notas de enfermeria de acuerdo a las
normas para facilitar ef diagndstico y fratamiento.
e) Dar cumplimiento de las normas y procedimientos asistenciales vy admlmstratwos
vigentes que se relacionen con el paciente.
fy  Realizar educacion de salud al usuario hospitalizado y su famitia.
g) Desarrollar actividades de investigacidn y apoyar la docencia en et marco de los
convenies correspondientes  en el campo de enfermerla
h)  Aplicar las medidas de bioseguridad.

Articulo 92°.- SERVICIO DE ENFERMERIA DE CIRUGIA

£s fa unidad organica encargada de ejecutar y evaluar fas acciones de enfermeria a los
pacientes guirtrgicos en pre y post operatorio en los servicios de Cirugia; depende del
Departamento de Enfermeria y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Brindar atencién de enfermeria directa e integral, general y especiatizada al paciente
- quirargico &n pre y post operatorio en los servicios de hospitalizacién de cirugia y
especialidades quirdrgicas.

. Ejecutar las acciones de enfermeria dirigidas a lograr el bienestar, fisica, mental y
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social del paciente hospitalizado en las salas de cirugia.

c) Brindar cuidados inmediatos en situaciones de emergencia y comunicar
inmediatamente al medico.

d) Ejecutar [a ronda de enfermeria y registrar as notas de enfermerfa de acuerdo a las
normas para facilitar el diagnoéstico y tratamiento del paciente quirargico '

e) Brindar educacion sanitaria al paciente y familia.

fy Dar cumplimiento de las normas y procedimientos asistenciales y administrativos
vigentes que se refacionen con el paciente.

g) Apovar la docencia en el marco de los convenios vigentes, fomentar la capacitacion
del personal y facilitar estudios de investigacion en el campo de enfermeria.

h) Aplicar las medidas de bioseguridad.

Articulo 93°.- SERVICIO DE ENFERMERIA DE PEDIATRIA

Es la unidad organica encargada de ejecutar y evaluar las acciones de enfermeria a los
nifos hospitalizados y en atencidn ambulateria; depende del Departamenta de Enfermeria
y tiene asignada las siguientes funciones generales: :

a) Proporcionar atencion integral a los nifios hospitalizados y en atencidén ambulatoria
en los servicios respectivos ( Neonatologia, Pediatria, Cirugia Pediatrica, Emergencia
Pediatrica, UC| neonatal y Pediatrica, CRED), v solucionar sus necesidades a través
del equipo de salud.

b) Elaborar, ejecutar y evaluar el plan de atencién de enfermeria que recibira ¢l paciente
durante las 24 horas en l0s servicios que correspondan.

¢) Efectuar las anotaciones de enfermeria en |a historia clinica, tratamientos y evolucién
de los nifios hospitalizados.

.. d). Dar educacian. continda en forma individual o grupal al personal y familiares de los

. pacientes y aplicar programas educativos a las madres.

e) Aplicar las normas de bioseguridad para evitar las infecciones intra hospitataria en el
paciente pediatrico.

fi Apoyar la docencia en el marco de los convenios vigentes, fomentar la capacitacion
del persaonal, desarrollar actividades de investigacion en el ambile de su
competencia,

Articulo 34°.- SERVICIO DE CENTRO QUIRURGICO

Es la unidad orgénica encargada de ejecutar y evaluar ias acciones de enfermeria a los
pacientes antes y durante el acto quirdrgico, en la recuperacion post anestésica
inmediata; depende del Departamento de Enfermeria y tiene asignada [as siguientes
funciones generales:

a) Brindar atencién integral de enfermeria oportuna y eficaz en caso de emergencia
quirdrgica durante las 24 horas.

b) Brindar atencién integral de enfermeria al paciente post operado inmediato.

c) Coordinar con los servicios generales para el buen funcionamiento de los quirdfanos.

d)} Garantizar el traslado seguro del paciente a la mesa de operaciones brindando
comodidad y cuidando [a integridad fisica def paciente. -

e) Asegurar las normas de bioseguridad en la unidad quirdrgica y parhcnpar en los
programas de control de infecciones intrahospitalarias en el ambito de su
competencia.

fy Participar y permanecer en ios procedimientos especiales de urgencia antes y durante

3 el acto quirrgico y en la recuperacion post anestésica inmediata.
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g) Verificar antes de la induccidn a la anestesia: el nombre del paciente, zona a ser
operada, procedimiento a realizar, consentimiento.

h} Revisar la esterilizacién de equipos y el riesgo relativo a los equipos.

iy Registrar el procedimiento realizado, el instrumental e insumos utilizados.

;) Realizar e informar investigaciones operativas tendientes a mejorar el trabajo de
enfermeria en el Centro Quirdrgico,

k). Administrar el instrumental quirdrgico y abastecer oportunamente a los diferentes
quirdfanos de los insumos necesarios.

Articulo 85°.- SERVICIO DE CENTRAL DE ESTERILIZACION

Es la unidad organica encargada de proporcionar a todos los servicios det hospital,
material, insumes vy equipos quirurgicos en las condiciones idéneas de esterilidad para ser
utitizados; depende del Departamento de Enfermeria y tiene asignadas las siguientes
funciones generaies:

a) Facilitar y garantizar la dotacion de materiales, insumos y eqguipos las 24 horas del dia
para la atencion del paciente en las diferentes areas donde se-requiera material
esterilizado.

b) Proporcionar materiales e insumos de calidad, de garantizada efectividad y eficacia
para la satisfaceidn del usuario.
¢) Cumplir con las etapas del Proceso de Esterilizacidon: Recepcién, Limpieza,
Preparacion, Esterilizacion, Aimacenamiento y Entrega oportuna del material estérif.
d) Evaluary supervisar los procesos de desinfeccion en tadas las areas.
e) Capacitar continuamente al personal en los procesecs de esterilizacion, garantizande &l
buen desarrollo de todos los procesos de la central y asi alcanzar la satisfaccién de las
necesidades del usuario. .
f) Realizar e informar mvestlgacmnes operatwas tendlentes a me]orar el trabajo de
enfermeria en central de Esterilizacion.

g) Desarrollar actividades de investigacion y apoyar la docencia en el marco de los
convenios correspondientes en el &mbito de su competencia.

h} Coordinar con los servicios generales para el buen funcionamiento de las maquinas y
equipos.

i) Asegurar las normas de bioseguridad en la central de esterilizacidn y participar en los
programas de control de infecciones intrahospitalarias.

Articulo 96°.- SERVICIO DE CENTRAL DE HOTELERIA

Es la unidad organica encargada de ofrecer confort a los usuarios, relativo a prendas y
mobiliario  hospitalario, en los distintos ambientes del Hospital. Depende  del
Departamento de Enfermeria y tiene asignadas las siguientes funcicnes generales.

a) Coordinar fa logistica para el suministro, almacenamiento de ropa de cama y prendas
hospitalarias para los pacientes.

b) Proveer a los servicios del hospital del vestuario y ropa de cama en forma oportuna y
en condiciones de &ptima higiene.

c) Brindar e incentivar la participacion de! equipo multidisciplinario en fa atencién calida,
agradable y humanizada de los usuarios de! Hospital.

d) Realizar funciones administrativas aplicando actividades de gerencia y sistemas

administrativos para asegurar las buenas condiciones de hoteleria de los diversos

ambientes del hospital,

poyar la docencia e investigacion en el ambito de su competencia.
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fi Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 97°.- SERVICIO DE ENFERMERIA DE EMERGENCIA

Es una unidad organica encargada de ejecutar y evaluar las acciones de enfermeria a los
pacientes adultos que lleguen al servicio de emergencia y que han sufrido un mal subito
con o sin riesge inminente de muerte; depende del Departamento de Enfermeria, tiene
asignada las siguientas funciones generales:

a) Prestar atencion de enfermeria especializada en forma inmediata eficiente y segura a
todos los pacientes que lleguen al servicio de emergencia que hayan sufrido un mal
subito con o sin riesgo inminente de muerte.

b) Brindar atencién directa e integral al paciente durante los procedimientos para
diagnostico y/o tratamiento.

c) Efectuar el registro de la evaluacién del paciente en los formatos correspondientes
consignando el monitoreo de signos vitales, estade de conciencia, balance hidrico v
otros.

d) Cumplir con las 6rdenes médicas, controlar las funciones vitales, anotar la evolumén
asi como los cuidados reatizados, examenes y tratamiento admmlstradt)s,. el balance
hidroelectrglitico y otros en la historia ¢linica y mantener coordinacion permanente con
el médico de guardia de 1as diferentes especialidades anotando la hora de la atencién.

e) Cumplir con {as normas establecidas en la Ley de Salud.

fy Disponer del traslado y movilizacion del paciente para ejecucién de los examenes
auxiliares o complementarios que lo requieran.

g} Coordinar con los diferentes servicios para la hospitalizacién de los pamentes
debiendo realizarse en condiciones adecuadas, con la historia y evolucion completa.

h) Brindar atencién integral a [ps-pacientes en caso de situacién de emergerncia, desastre

-y otros operativos especiales,

i) Ejecutar y evaluar el plan de atencion de enfermeria que recibiria el pamente durante
las 24 horas del dia de acuerdo 2 las guias de intervencion aprobadas vigentes.

j) Desarroliar actividades de docencia e investigacion en el &mbito de su competencia.

k) Aplicar tas normas de Bioseguridad.

Articulo 98°.- SERVICIO DE ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS

Es la unidad organica encargada de ejecutar y evaluar las acciones de enfermeria a los
pacientes que liegan al servicio de cuidados criticos; depende del Departamento de
Enfermeria y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a) Prestar atencion de enfermeria especializada en forma inmediata eficiente y segura a
todos los paciertes que llegan al servicio de cuidados criticos.

b) Brindar atencion directa e integral al paciente durante los precedimientos especiales
de diagnostico y/o tratamiento.

c) Efectuar el registro de las evaluaciones del paciente en los formatos correspondientes
registrando el monitoreo de signos vitales, estado de conciencia, balance hidrico y
otros.

d) Cumplir con todas las ordenes médicas, controlar las funciones vitales, anotar la
evolucion en el reporte y las notas de enfermeria asi como los cuidados realizados,
examenes Yy tratamientos administratives, ef balance hidro-electrolitico, los

_ diagndsticos de enfermeria y otros en la historia clinica.

e) Coordinar permanente con los médicos de guardia de las diferentes especialidades,

acortando plazos en ia atencién de los pacientes.
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f)

a)
h)
i)
i)

Disponer del traslade y movilizacidon dei paciente para ejecucion de los examenes
auxiliares ¢ complementarios.

Coordinar con los diferentes servicios para la hospitelizacion de los pacientes
debiendo realizarse en condiciones adecuadas con Ia historia y evolucion completa,
Brindar atencion integral en caso de emergencia, desastres y operativos especiales,
Desarrollar actividades de docencia e investigacion en el ambite de su competencia.
Aplicar l[as normas de Bioseguridad.

Articulo 99°.- DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOG!A

Es el organo encargado de brindar atencion integral al sistema odonio-estomatologice de
los pacientes; depende de la Direccion General y tiene asignada las siguientes funciones
generales: '

a)

b)

Brindar atencién integral de la salud bucal, con la participacién coordinada de los
arganos competentes,

Promover la salud, prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar la salud y rehabilitar
las capacidades de los pacientes con patolegia odonto-estomatoldgica en el ambito
de su competencia y con proyeccion a la familia y a la comunidad, mediante el
diagnostico precoz y tratamiento oportuno.

Realizar atencion y tratamiento especializado en Qdonto-estomatologia y cirugia
bucal.

Proponer, ejecutar y evaluar protocoles y procedimientos de atencién odonto-
estomatoldgica especializada, orientados a brindar un servicio eficiente y eficaz.
Estimular, orientar y monitorear Ia investigacién, en el campoe de su competencia, asi
come apevyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes,

Programar y -evaluar la atencion de la salud bucal- para el cumplimiento de- los
objetivos del Hospital. : :

Asegurar €l cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Velar por el mantenimiento de los equipos y material asignado al Departamento,
promovienda su adecuado manejo por el perscnal encargado.

Establecer en la unidad organica y en el ambite de su competencia y objetivos
funcionales el control interno previo, simultaneo y posterior,

Articulo 100°.~ SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA DE ADULTOS

Es la unidad organica encargada de efectuar el diagnostico y tratamiento de los procesos
inflamatorios reversibles e irreversibles de las piezas dentarias; asi como, evitar la
presentacion de complicaciones del sistema estomatognatico en pacientes adultos,
ejecutar procedimientos médico-quirlirgicos para recuperacian y rehabifitacion del sistema
odonto-estomatelégico a través de ta actividad preventiva promocional y terapéutica;
depende del Departamento de Odonto-estomatologia y tiene asignada las siguientes
funciones generales:

a}

b)

Organizar y desarrollar la atencion integral odontologica para el tratamiento de los
procesos inflamatorios reversibles e irreversibles de las piezas dentarias del paciente
adulto, segun los protocolos y normas vigentes

Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de la
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos.

¢) Atender las interconsultas requeridas, asi como realizar les procedimientos

especializados en el campo de su competencia.
. Diagnosticar y tratar los procesos inflamatorios irreversibles para evitar los estadios
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e}

f)

B
k)
i}
m)
n)

0}

agudos o cronicos en dientes recuperados.

Brindar atencion odontologica para devolver 1a anatomia y.fisiolpgia de los dientes
con lesiones de caries de los pacientes, segun los protocolos y normas vigentes.
Organizar y desarrgliar los procedimientos médico-quirdrgicos para la recuperacion y
rehabilitacion del sistema odonto-estomatolégico de (os pacientes aduftos seguin los
protocolos y normas vigentes. . ‘

Efectuar el control y seguimiento de los pacientes intervenidos quirdrgicamente,
Diagnosticar y tratar mediante procedimiento quirirgicos los procesos infecciosos y
malformaciones del sistema estogmatonatico, segin los protocclos y  normas
vigentes.

Brindar atencidon de prevencidn y recuperacién de la salud bucal del paciente,
inactivando los “nichos ecoldgicos” de jas lesiones cariosas.

Utilizar tratamientos farmacelogicos, asi como biomateriales que liberen fluor y
cariostaticos en la inactividad de las caries.

implementar fos planes y programas de atencion en el ambilo de su competencia
para ei cumplimiento de los objetivos y metas institucicnales.

Desarrollar actividades intra y extrahospitalarias de promocion, prevencion,
recuperacion y rehabiltacion de |a salud bucal de los pacientes.

Mantener el nivel éptimo en el conocimiento de los avances cientificos en el ambito
de su competencia, )

Desarrollar y monitorear la investigacién, en el ambito de su competencia, asi como
apovyar la docencia, en el marco de ios convenios correspondientes.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 101°.- SERVICIO DE COUNTOESTOMATOLOGIA DE PEDIATRIA

"Es la unidad organica encargada de efectuar el diagnéstico y tratamiento de los procesos -

inflamatorios reversibles e irreversibles de las piezas dentarias; asi ¢omo, evitar la
presentacion de complicaciones del sistema estomatognatico en pacientes pediatricos,
ejecutar procedimientos medico- quirdrgicos para recuperacion y rehabilitacion del sistema
odonto-estomatolégico a través de la actividad preventiva promocional y terapgutica;
depende del Departamentc de Odontoestomatologia y tiene asignada las siguientes
funciones generales:

a)

b)

c)

d)

Organizar y desarrollar el tratamiento precoz de las enfermedades orales; asi como,
mantener y conservar la integridad de la estructura de la cavidad oral del nifio desde
su nacimiento hasta 10s 15 afios, sequn los protocolos y normas vigentes.

Organizar y cocrdinar tos horarios de atencion de pacientes mediante gestion de la
programacian, Ia disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos.
Organizar y desarrollar los procedimientos médico-quirirgicos para la recuperacion y
rehabilitacidn del sisterma odontoestomatoltgico de los pacientes pediatricos segun
los protocolos y normas vigentes.

Efectuar el control y seguimiento de los pacientes intervenidos quintrgicamente.
Diagnosticar y tratar mediante procedimiento quirdrgices los procesos infecciosos y
malformaciones del sistema estogmatonatico, segun los protocolos ¥y normas
vigentes.

Efectuar el control y seguimienio de los pacientes intervenidos quirirgicamente,
Diagnosticar y tratar precozmente las enfermedades de la cavidad oral del nifio,
‘segln los protocolos y normas vigentes.

Brindar atencion odontolégica para mantener y conservar la integridad de la

_ estructura de la cavidad oral de! nifio.
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i) Utilizar tratamientos farmacoiogicos con esquema actualizados de  antibidticoterapia
para evitar las complicaciones.

iy Imptementar los planes y programas de atencion en el ambito de su competencia
para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

k} Mantener el nivel éptime en el congcimiento de los avances cientificos en el ambito
de su competencia.

) Desarroliar actividades intra y  extrahospitalarias de promocién, prevencion,
recuperacion y rehabilitacion de !a salud bucal de los pacientes.

m) Desarrollar y monitorear la investigacion, en el ambito de su competencia, asi como
apovyar la docencia, en el marce de los convenios correspondientes.

ny Asegurar ei cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 102°.- DEPARTAMENTO DE FARMACIA

Es la unidad organica encargada del suministro eficiente y adecuado de los
medicamentos y productos destinados a la recuperacidon y conservacion de la
salud de los pacientes, segiin prescripcion meédica; depende de la Direccion General y
tiene asignada las siguientes funciones generales:

a} Organizar y desarrollar los procedimientos para efectuar la seleccidn, programacion,
dispensacion y distribucion de los medicamentos e insumos de uso clinico yio
quirdrgico, para la atencion de los pacientes en consulta exierna, hospitalizacién y
emergencia.

b} Programar y requerir el abastecimiento necesario para legrar e! suministro oportuno
de medicamentos a los servicios de consulta externa, hospitalizacion y emergencia
durante las 24 horas del dia, asegurando ¢l stock de reserva segun la naturaleza y el
comporamiento de la demanda - - -

¢} Dispensar los medicamentos y materiales terapeuttcos para los pacientes.

d) Preparar productos galénicos.

e) Garantizar y controlar |a calidad de los preparados y especialidades farmacéuticas.

fy Controlar y supervisar la dispensacién de drogas y narcéticos de uso contrelado por
Ley y los organismos competentes,

g) Programar y evaluar el servicio en el horario establecido y las 24 horas en
emergencia, para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

h) Asegurar la adecuada conservacion y seguridad de los medicamentos.

i) Mantener un sistema de registro y control de medicamentos y materiales
terapéuticos.

i} Intervenir en ia elaboracion y cumplimiento del petitorio farmacolégico.

k) Mantener el nivel 6ptimo en el conocimiento de fos avances cientificos en el campo
de su competencia.

) Asegurar el cumplimiento de tas nhormas de hioseguridad.

m} Estimular, crientar y monitorear ia investigacién en el campo de su competencia, asi
come apoyar a docencia en el marco de los convenios correspondientes.

n} Establecer en la unidad organica y en el ambito de su competencia y objstivos
funcionales el conirol interno previg, simultaneo y posterior.

Articulo 103°.- SERVICIO DE FARMACIA )

Es la unidad organica encargada de brindar atencién farmacéutica permanente
efectuando la dispensacion continua y oportuna de medicamentos y material médico, asi
como manteniendo fa calidad de los medicamentos desde el momento de su entrega,
almacenaje y distribucidn; depende del Departamentc de Farmacia vy tiene asignadas {as
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siguientes funcignes generales:

a)

b)

¢)
d)

)

Efectuar la seleccién, programacion, dispensacién y distribucién de los
medicamentos e insumos de uso clinico y/o guirdrgico, para la atencion de los
pacientes en consulta Externa, Hospitalizacion y Emergencia.

Suministrar en forma oportuna los medicamenics y materiales terapeuticos a los
servicios y pacisntes. durante las 24 horas del dia, asegurando el stock de reserva
segun la naturaleza y el comportamiente de la demanda.

Asegurar la adecuada conservacion y seguridad de los medicamentos.

Mantener un sistema de registro y control de medicamentos y materiales
terapéuticos.

Participar en la elaboracian del petitorio farmacolagico.

Implementar los planes y programas para €l cumplimiento de ios objetivos y metas
institucionales. '
Ejecutar y proponer guias y procedimientos relacionados al campo de su
competencia orientados a praporcionar un servicio eficiente y eficaz, '

Mantener el nivel éptimo en el conocimiento de |los avances cientificos en el campo
de su competencia. - :

Desarrollar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

~ Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 104°.- SERVICIO DE FARMACOTECNIA

Es la unidad organica encargada de elaborar los productos farmacéuticos extemporaneos .
con procedimientos estandarizados para el iratamiento de algunas patologias del
paciente, asi como la- preparacion de los -productos; depende- del Departamento de
Farmacia y tiene asignada las siguientes funciones generales:

a)

g)
h}
i)
)

Efectuar la preparacion de los productos galénicos y productos farmacéuticos
extemporaneos con procedimientos estandarizados para el tratamiento de algunas
patologias del paciente, segun guias y normas vigentes.

Manejar recetas magistrales y preparaciones farmacéuticas, asi como producir
medicamentos y preparaciones farmacéuticas,

Atender los pedidos de formulas para los servicios respectivos.

Asegurar la conservacion, seguridad y calidad de los preparados galénicos vy
productos farmaceéuticos.

Participar en la elaboracion del petitorio farmacologico,

Implementar fos planes y programas para el cumplimiento de los objetivas y metas
institucionales.

Ejecutar vy proponer guias y procedimientos relacionados al campo de su
competencia orientados a praporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Mantener el nivel dptimo en el conocimiente de los avances cientificos en el campo
de su competencia. '

Desarrollar y maenitorear la investigacién, en el campo-de su competencia, asi como
apoyar la docencia, en el marca de los convenios correspondientes.

Asegurar et cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo 105°.- DEPARTAMENTO DE NUTRICIONY DIETETICA
Es la unidad organica encargada de promover, proteger y recuperar la salud nutricional

del paciente; depende de la Direccién General y tiene asignadas las siguientes funciones
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generales:

a)

b)

¢)

9)
h)

Promover y recuperar la salud nutricional del paciente en el ambito familiar y estudiar
los factores sociales que favorecen yfo interfieren en la salud nutricional de! paciente.
Brindar la orientacién técnica para la adecuada preparacion, conservacién y’
distribucién de las alimentos y dietas espsciales, como soporte al proceso de
tratamiento y recuperacion de los pacientes hospitalizados v de acuerdo a las normas
de bioseguridad.

Programar y controlar el servicio de alimentacion a los pacientes hospitalizados,
segun las indicaciones de! meédice tratante y lo prescrito en la historia clinica
respectiva.

Supervisar y controlar la cantidad y calidad organoléptica de los viveres frescos y
secos asi como las condiciones de su almacenamiento.

Asegurar e! suminisirc de las raciones alimenticias a los pacientes y personal y
efectuar la evaluacion del contenido nutricional y otras especificaciones de la
alimentacion, a fin de cubrir las necesidades nutricipnales de ios pacientes y del
personal segln las normas vigentes.

Estimular, orientar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia, asi
como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.

Froponer, ejecutar y evaluar ios procedimientos de atencién, orientados a brindar un
servicio eficiente, eficaz y con calidad. '

Programar y evaluar el servicio de nutricién y dietética en el horario establecido en
consulta externa y hospitalizacidn, para el cumplimiento de los objetivos funcionales
asignados al Hospital.

Establecer en la unidad organica y en e! ambite de su competenc:a y cbjetivos
funcionales el control interno.previo, simultaneo y-posterior. :

Articulo 106°.- DEPARTAMENTC DE SERVICIO SOCIAL

Es la unidad orgdnica encargada del estudio, diagndstico e investigacién de los factores
sociales que favorecen y/o interfieren en la salud del paciente; depende de la Direccién
General y tiene asignadas las siguientes funciones generales:

a)

b)

Fermular el diagndstico de los problemas sociales de los pacientes ambulatorios y
hospitalizados en forma integral, asi como los de atencion de urgencia y dar las
alternativas de solucién. )
Programar el estudio y la evaluacidn técnica para calificar la situacién
socioecondmica del paciente en consulta ambulatoria, hospitalizacion y emergencia,
en su ambito famitiar y comunitario.
Participar en la prevencion de riesgos y dafios y en la promocion, recuperacion y
rehabilitacion de a salud de los pacientes.
Proponer, ejecutar y evaluar los procedimientos de atencion, orientados a brindar un
servicio eficiente, eficaz y con calidad.
Estimular, orientar y monitorear la investigacién, en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.
Fomentar la capacitacién del personal,
Programar las coordinaciones institucionales para la transferencia de pacientes a
otras entidades especializadas.
Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Establecer en la unidad orgénica y en el ambito de su competencia y objetivos
. funcionales el controt interno previo, simultaneo y posterior.
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Reglamento de Organizacion y Funciones

TITULO TERCERO : DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 107°.- El Hospital mantiene relacicnes de coordinacién con las entidades
ptblicas y privadas para los fines y objetivos asignados, en el marce de las normas
vigentes y a través de las instancias pertinentes.

TITULO CUARTO : DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
——

PRIMERA.- Los Comités no constituyen unidades orgdnicas, su constitucion es
establecida por la Direccion General, en cumplimiento de las normas vigentes, sin duplicar
esfuerzos y/o funciones. ‘

SEGUNDA.- La Direccion General contara con un Comité Técnico Asesor integrado por
ios Jefes de los Departamentos, fos mismos que serdn convocados por el Director
General cuando lo considere pettinente.

TERCERA.- El Cuerpo Médico cumple funciones de asesorfa a la Direccion del hospital,
sin ser una unidad organica, en el Comité que establezca el titular, segin las normas
vigentes. '

'CUARTA.- La Cdi‘npaﬁia de Ias'Hijé;c'ié la Caridad de San Vicente de Paul cUrane,
desde (a fundacion del hospitai, acciones de apoyo espiritual, social y humano a favor de
los pacientes y personal de la institucion.

QUINTA.- Las institucicnes u organismos benéficos con fines de apoyo social que
celaboran en las actividades propias del Hospital o al tratamientc de los pacientes
deberan coordinar sus acciones, sean estas intra o extrahospitalarias, con la Direccion del
Hospital

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- la implementacion y puesta en marcha del presente Reglamento se
efectuara en forma gradual, segin los documentos de gestién que deben aprebarse,

SEGUNDA.- Para la aprobacidn del Cuadro de Asignacién de Personal, los Manuales de
Organizacion y Funciones y el Manual de Procesos 'y Procedimientos, en los plazos
previstos, el Hospital debera dar cumplimiento a o normado en la Directiva N° 007-
MINSA/OGPP-V.02 — Directiva para ta Formulacion de Documentos Técnicos Normativos
de Gestidén institucional, aprobade con la Resalucion Ministerial N° 603-2006/MINSA.
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