ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTIGN
Directiva N* 006-2016-CG/GPROD °| in y alas iones de los infc da augitoria y publi de sus estades
en el Portal de Transparencia de la Enlidad”, y Decrato Supr N 070-2013-FCM difica el delaLeyda Tr
y Accesoala :ian Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

ENTIDAD IHDSFITAL NACIONAL DOS DE MAYO

[FER]ODD DE SEGUIMIENTO ISEGUNDD SEMESTRE DEL ANO 2018

TIPO DE

"
WOE | WDENFORMEDE | \roobeos | oeeovenn

ORDEN AuDmoRlc AUBITORIA e

RECOMENDAGKIN

DAGION

INFORMES EMITIDOS POR EL ORGANO DE

CONTROL INSTITUCIONAL (OCI)

Examen
001-2008-2-3762 % 1
1 1-2008-2-371 especial

Que, 3 ravés de a Oficina Ejecutiva de Administracian, disponga las acciones [ i Gmico da k I en los almuerzos de camarader|a por el importe de 5/,
54,450.82, se adoptan las medidas y las acciones ala i iva que comesp alos servidores las i

Proceso

1| omamgaare | Exemen ]
especial

La gestion debera establecer camo prioridad la evaluacién y estudios de inversion para la i de equipos ¥ programas para mejorar la gestidn adminisirativa - asistencial del Hospifal. No
es recomendable el uso de programas no acorde a la realidad det hospital, es mejor realizar e estudio situacional de cada procesa que permita [a elabaracion y adquisicion de un software integral, de Fcil acceso, can
capacidad de almacenamiento que consienta y manlenga una base de dalos integra y confiable,

Procesa

Consi que la izacién posterior a la any i por las empresas en de pi de seleccion, constifuye un mecanisme para salvaguardar
la legalidad de los nes de la entidad, la administracion debera establecer formaimente procedimientos de control posterior tendentes a verificar su veracidad y autenticidad

Pracesa

Disponga al Grgano de Contratacianes de! Hospital, informe al Organismo Supervisor de las Conirataciones del Estado (OSCE), respecto a la presunta transgresion del
Consarcio Electro Medical Equipment 5.A. - Hamillan Megical Ag. para acreditar el cumy de tecnicas idas en las bases de a Ad)
“Adauisicion de Ventiladeres Pulmanares™

incipio de veracidad en la que habria incumido el
&n de Menor Cunntia n.® 013-2011-HNDM|

Proceso

3 | oosaotanasy | Exemen 5

Que la Directora Ejecutiva de Administracion, disponga que en la ejecucion del inventario especializado de| equipamiento biomédico dal Haspital se elaboren fichas técnicas per equipa en los cuales se consignen datos
detallados de sus accesorios, los mismos que deberan ser consi sus respectivas guias da iento, érdenes de compra y/o contratos, a efectos de detenminar si cuentan con los accesorlos y

especial

P con los que fueren orig adquiridos; para dicha labor sugerimos que la informacion se sistematice en un software paralelo al SIGA, loda vez que este Uitimo na contiene campos necesarios para
registrar el integro de la informaion relevante que garantice un adecuada y eficiente control patrimonial. EI referido inventario necesariameante debera contar con personal espacialista en equipos biomédicos,

Proceso

Que la directora de |a Oficina Ejecutiva de Adminisiracién disponga a la directora de Ia Oficina de Logistica, |a elabaracian de una directiva que establezca los criterios y lineamientos que debera sequi el drgano de

del Hospital Macional Dos de Mayo, en la reafizacion del estudio de posibil que ofrece el do, para la inacién dal valor referencial de los p quen para la
de bienes y servicio,

Pendiente

Que la direciora de I Oficing Ejecutiva de Administracion disponga a la directora de la Oficina de Logistica, la elaboracian de una direciva que establezca log procedimientas téenicos a seguir por los comilés
5 i s

para llevar a cab para la iciin de blenes, de servicios y obras, la citada drectiva deberd detallar fos pasas a seguir eh caso de ausencia y
reincorperacion de miembros al comité

Pendiente

Examen

4 | 001-2015-2-3762 :
espectal

Dispaner I de estl , emilir el normalivo, en el cual s8 i parala i op de los procesos de contratacion de los bienes y
senvicios requeridos por las diferentes unidades orgdnicas, bajo la nomativa de la Ley de Contratacianes def Estado, en las cuales se considers:

' La idad en la cual las unidades crgd que req: da los mi i ) deben presentar i anuales;

+ Lasinstrucciones que deben brindar los D que de acuerdo ia, coma Oficina de Gestidn Tecnolbgica, Oficina de Servicios Generales y Manlenimiento, Oficina de Epidemiclngia ¥ Salud
Ambiental, Departamento de Fammacia, Oficina de Logistica, u otros que se estime pertinentes, sobre la estimaciin de dichas i anuales, y sobre la necesaria para la ejecucion de los procesos de
conlratacion;

+ Las instrucciones que debe brindar [a Oficina de Logistica a los Camiités Especiales, & fin de que los procesos de seleccion se ajusten a Ley y se reaficen con la mayor prantitud;

+ Qlras activi ylo aspeclos { . ademas de las i s cada una de Ins dreas que soficitan bienes y servicios y fas que participan en los procesos respectivos.

Proceso

Designacion de un equipo de trabajo conformade por representantes del Servicio de Mefrologia, Departamento de Farmacia, Oficina de Legistica, y obras unidades organicas que se estime pertinentes, para que realice
la evaluacion de los procedimienios sequidos para la abtencion de insumos y medicamentos necesarios para las atencionies que deben brindarse a los paci del Programa de ialisls, a fin de determinar fas
deficiencias en las que incuren cada uno de elios, emitiendose el Informe respective, en base al cual se dispondran las acclones pertinentes.

Proceso

Disponer las medidas pertinentes, y d estimario convenlente, emilir el documenta normalivo, en el cual se esfablezean las actividades para la realizacion oportuna de los procesos de confratacion de insunies,
medicamenios y olros bienes necesarios para fa alenciin de i del Programa de + ilisis, bajo fa nonmativa de la Ley de Contrataciones dal Estado y su incorporacion en el Plan Anual de
c " (ora:

., en lag cual i
* La oportunidad en Ia cual las unidades organicas que requieren de los mismios (unidades usuarias) deben presentar sus necesidades anuales;
* Les inslrucciones que deben brindar el Departamenta de Farmacia, Oficina de Logistica y oras areas que se eslime pertinentes, sobre la estimacian de dichas necesidades anuales, y sobre Ia informacion necesaria
para la ejecucion de los procesos de conlratacion;
- Las instrucciones que debe brindar la Oficina de Logistica a los Comités Especiales, a fin de que los procesos de seleccion se ajusten a Ley,
+ Otras actividades yio ademas de i de cada una de las dreas que salicitan bienes y las que participan en los procesos respeciivos

Proceso

[
5 | oeaotszarey | Examen

Dispener que el jefie del Servicio de Nefrologla, elabore ef Instructiva sobre el registra de la informacian comespandiente  1a alencian de los pacientes efl fa Unidad de
cumplimienta,

Proceso

especial

Disponer a los jefes de tas unidades organicas competenles, la respansabilidad de establecer en forma pericica el estade de cuenta del financiamiento y ejecucién del Convenis, asi como programar en coordinacion
con el Fondo Intanglble Solidaria de Salud (FISSAL) Ja conciliacian de saldos comespandiente, y de ser el caso. realizar los planteamientos que se estiman necesarios para la actualizacion de los Paguetes da Atencian
¥ larifarios respeclivos,

Proceso

Designaciin de un equipo de trabaj por p de I8 Oficina de Gestion Tecnoldgica, Oficina de Servicies Cenerales y Oficina de gia y S Ambiental,
Sewvicio de Mefralogia, y/u otras dreas que se estime perinentes, para la elaboracian del plan anual de mantenimiento preventivo y comectivo de ta Planta de Tratamiento de Agua de fa Unidad de Hemodilisis, el
mismo que deberd contar con la auterizacion respectiva, y en el que ss establezean las dreas responsables de su ejecucion y evaluacion, verificando su cumplimiento. Asimismo, disefien el pratocalo comespondiente a
los controles permanentes de sus componentes fisicos, asl coma los contrales necesarios pars garantizar fa calidiad del agua, ilogicos, endotoxinas y quimicas, indicidad, mitloda y
responsabilidades de los mismos.

Praceso

Designacion de un equipo de rebajo par personal de la Oficina de P! ico, Oficing de Gesfitn agica, Qficing de Servicios Generales y Mantenimiento, Oficina de
Epidemiologla y Saneamiento Amblental, Servicio de Nefrologia, Yyl otras areas que se eslime pertinentes, para Ia evaluacion de las condiciones de in Unidad de Hemadialisis, en los aspectos sefialados en la Noma
Tecnica de Salud de |a Unidad Productora de Servicios de Hemodidlisis NTS n.* DE0MINSA.DGSP-V.01, aprabada pur Resolucian Ministerial n.” B45-2007MINSA de 11 de octubre de 2007, relacionados a su

¥ a fin de definir sus i y las para su atencitn, emitiéndose el Informe respectivo, en base al cual se elabore un Plan de Mejora, a ser propussto por la Direccion ante
los niveles e para sy tacio samiento y ejecucion.

Proceso

Disponga que el Director Ejecutivo de Pl &n inasitin con el jefe de la Oficina de Logislica y, de estimario pertinente, con la participacian de otra unidad erganica refacionada con a emision de
documentos normativos en la entidad, elaboren y emitan la norma que establezea los lineamientos para la ejecucion de 1a fiscalizacidn posterior de los procesos de seleceian, que permita detectar oporfunamente la
falta de veracidad de los documentos presentados por la empresas, en cautela de Ja calidad de las prestaciones contratadas.

Proceso

Aitoria de

Disponga que el jefe de la Oficina Ejecutiva de Administracian emita los | pectivos para la etaboracidn del de idad, coma requisita i para el pago de las pi i
contraladas, ya sea que se Iralen de bienss o de servicios, en el cual se deje constancia de las verificacionss electuadas par las &reas usuarias respecto al cumplimiento de las caracleristicas técnicas, sanitarias y
olras que comespandan de acuardo a la naturaleza ylo complefidad,

Procesg

8 002-2016-2-3762

Dispanga que @l jefe de fa Oficina Ejecutiva dz Administracion en coordinacion con el jefe de la Oficina de Logistica y el jele del Degartamento de Famacia, evalle las condiciones de los ambientes de archive de la
Oficina de Logistica, y del Almacén iall del de Famacia, las acciones a seguir para la mejora y adecuada consenvacion de los documentes a cargo de la Oficina de Logistica; asi
como idn de la i ¥ dolacin de equy para el Almacén de Farmacia.

Procesa

Disponga que el jele de la Oficing de Logistica establezca log la verificaci del esirict iento de lodos p i i I
suscritos con las empr p mediante el al persanal . de reportes del estado si jecucion de los conlratos, 3 fin de que se adoplen las acciones que resulten
necesarias en forma cportuna para fas exigencias y/o reclamos pertinentes, cavtelands los intereses dal Hospital,

Proceso

1)

Remilir el presente informe can los recaudos y evidencias al Organo Instructor
sefiaiados en el presente informe.

. para fines del inicio del procadimienta sancionador respecto de los funcianarics y servidares

Pendienle

Disponga que el jefe de [a Oficina de Logistica establ el X i de control necesarios para [a supervision p del iento de fas activi del area dela
licacion de ion en ef Sistema Electrnico do C lones def Estado, a fin de caulelar el cumplimiento de los Principios de Publicidad y T i@ de los acto: los procedi

de conlratacion realizados.

Proceso

Disponga que el jefe de Ja Oficina Ejecutiva de Admi an emita los I " parala del d de idad, i para el pago de las prestaciones
coniratadas, ya sea que se Iralen de bienes o de servicios, en el cual se defe constancia de las verificaciones efechuadas por las dreas usuenas respecto al cumplimients de las caracteristicas lecnicas, sanitarias y
olras que comespondan de acuerdo a 1 naturaleza ylo complejidad.

Pracesa

Dispanga que los Jefes de la Oficina de Logistica y de la Oficina de Econamia, en coordinacian con el drea Que comesponda, realicen la avaluacian de los procesos a cargo de sus unidades organicas, y se deteminen
¥ 8prusben con los que i que ieren los Manuales de Proceses de cada una de ellas, en concordancia con sus actuales funciones y respansabilidades., entre las cuales
e debera considerar las actividad peion, custodia y devolucion de los i > i

Proceso

7 | osaneasray | AeEeede

g

Que Iz Jefe dei Departamenta de Patologia Clinica y Analomifa Paloligica, realice las siguientes acciones:
b, Er inaci | area que ponda, realice 13 evaluacion de la organizacion de fa unidad organica, y se determiine y apruebe con los que
de gesfion, en i con su actual i

P . las modificaci que requieren los

Proceso

Disponga la parficipacion de la Oficina de Asesoria Juridica en la elaboracién, revision  visado de los conlralos derivados de la adjudicacion de procesos de seleccitn, tal como establece &l Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital, con el fin de propiciar que estos se emilan en las mejores condiciones para la entidad, evitando incongruencias y emores que parjudiquen sus inlereses,

Prageso




TIPO OE W
W DE N* DE INFORME DE EST/
GaBEs NIORIA n::(:‘zjg nlf REccu;'im!n RECOMENDACION DA
Disponga a fa Direccidn Ejeculiva e Administracion, en su calidad de superior jerdrquice de la Gficina de Logisticay en cumplimiento a su funcidn establecida en el Articulo 12°, literal b) del Reglamento de
g Qrge #n y Funciones del Hosplt onal Dos de Mayo: Establecer en Ia unidad organica y en el ambito de su competencia y cbietves funcionales el control inferno previo, simultaneo y pesterior, realice una r——
evaluacion de los procedimientas adoptados por la Oficina de Logistica, al ampara de lo nomado por 2 Ley de Contrataciones del Eslado y su Reglamenlo, respecto a fa exigencia de las garantias que avalan los
Confratos par adquisicion de bienes y servicios; asi coma de la emision de Ordenes de Compra, las cuales deben cantar con el sustento de G sustritos, A las medidas v
Oisponga a la Direccion Ejecutiva de Adminisiracién, que en coordinacion con el Departamento de Patologia Clinica y Analomia Palologica, Oficina de Logistica, Oficina de Economia y olres areas que corespondan, la
10 evaluacin del caso carespondiente a la Ordenes de Compra n.* 008-2016, y adamas se determine y se lleve a cabo el procedimiento necesario, dentro de las normas respechvas, para el pago de lo adeudado, y evitar Brocasd
el reclama legal que podria perjudicar los recursos de la entidad.
10 Remitir el presente inf ¥ evidenclas d P . al Grgana Instructor competente, para fines del inici del | pecto de los ios y servidores —
en el presente inferme.
Disponga la participacion de la Oficina de Asesoria Juridica en la elaboracion, revision y visado de los contratos derivades de ba adjudicacian de procesos de seleccion, tal como establece e Reglamenta de
5 Organizacion y Funciones del Hospital, con el fin de propiciar que estos s emilan en observancia de lo establecida en Ia normativa de G iones del Estado, y en y la gnlidad, evilando Proceso
s incangruencias y emures que perjuciquen sus intereses.
8 | oorzorrae | AR
Disponga que el jefe de I Oficina de Logistica establezea mediante , los trof necesarios para la supenvi: deldrea dela ion def lento de la
) ejecucion de todas las i en las Bases y C: , COMO Especi I&cnicas, y alras aspectos que formen parte de dichos documentos, 2 fin de caulelar los intereses Proceso
de la Enlidad.
7 Disponga qua el Director Ejpculivo de racianalice a asignacion de i ¥ i del p | que participe en las diferentes etapas de los procescs de selaccitn, Proceso
evitando su concenlracian en una sofa persana y/o cargo, a fin de cautelar su ejecucion de acuerdo a las nommas vigenles y salvaguardando los intereses de la Enlidad.
Dispaner la formulacian y aprobacian de una normativa interna como mecanismos da control destinado a garanlizar fa { i an, ejecuciin y ision de idos por el SIS a favor
del Hospital, debiendo comprender a todas fas areas que participan en diches actividades, a fin de que garantizar ef cumplimientc de fa normativa aplicable y vigente para el SIS, de manera que se puedsa cautelar la
1 calidad y condiciones en que la enfidad brinda ef servicio para los pacientes beneficiarlos del SIS, Froceso
Disponer la ion y ion de fiva interna como lismo de conirol para regular las actividades de ejecucian contractual fanta para las éreas usuarias como para fa Oficina de Logisfica respecto de
los serviclos medicos, asi camo de los bienes y servicias prestades y adquiridos a terceros por la entidad dentro def marca de ks nomativa de contrataciones vigente, a fin de garantizar el cumplimiento de las
2 dicianes y Idas en los i de selection y contratos enel dela nommativa vigente de contrataciones del Estade, asi como de cautelar el cobro de las penalidades Proceso
que resullen aplicables segin el casa 2 favor de fa entidad,
Asignar a la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, Ia funcion de reafizar el control del acceso de personal de empresas praveedoras a las instainciones de Ja entidad, asi como disponer [a formulacion Y
aprobacion de nomnativa inera que rgule dicho accaso {ingresos, permanencia, salidas, entre otros). Ademds, dicha narmativa debers ser consignada en los fémiings de referencia de los procedimientos da seleccidn
efeciuados en el marco de la narmaliva vigente de contrataciones, para su cumplimienta obligaloria par parte de las empresas proveedoras o contratistas de la entidad,
o | ooszni7.2.9750 | Auditoria de Asimismo, en lanlo se formule y apruche [a citada directiva, se recomienda disponer que fa Oficina de Servicias Generales y Manlenimiznto, cumpla con emilr las disposicianes destinadias a ejecutar el contol de
3 acceso de los p a i de la entidad, siendo ademas de ipl bligatorio por parte de la empiesa que es contralad; prestar el servicia de seguridad y vigilancta, de manera que Proteso
también garantice el de los de control que se impiementen.
Dispaner la an y aprobacion de de para regular fa: fones de par lerceros que no estén comprendidas en el marco de la normativa vigente de centralaciones, es
deci, para aquellas que na superan lag 8 UIT, deste el requerimiento eféchiado por fas reas usuarias, su aprobacion con el debida respaldo presupuestario y posterior ajacucion, de manera que se garantice las
4 condiciones de calidad, con el mejor uso de los recursos piblicas y la oportuna satisfaccin de | necesidad de las dreas usuarias. Pracesa
Tﬁ-ispo«a la iGNy ap on da ivas infernas que i conbroles inlernos para fas acfividades y responsabilidades a cargo de las areas usuarms, drgano encargado de
contrataciones, y olras unidades orginicas que participan en la ejecucian canlrachual, canformitdad y pago de os pracedimientos de seleceion establecidos en la nomaliva: de contratacianes: vigente, & fin de garantizar, P
& el i da las i ¥ evitar pages indebidos en perjuicio de los intereses y cbjetivos de la entidad. voeese
Dispaner el inicio de las acciones adminiskrativas para ef deslinde de responsabilidades de los funcionaris ¥ servidores det Hospilal Macional Dos de Mayo comprendidos en la abservacién n.” 01, lemendo en|
1) |consideracion que su conducta funcional no se encuentra sujeta a Ia polestad sancionadora de la Contraloria General da a Replblica, Pendiente
Disponer se reafice el diagnostica del eslado situacional de los conlometras adquirkdos como parte del procesa da seleccion, a fin de designar al responsable de su custodia, de acuerdo a la nomativa da bienes|
2 |parrimoniales, asl como evaluar su operatividad, Proceso
Disponer las acciones que resullen necesarias para cumplir con la finalidad para la cual fueron adquiridos, esto es la medicion del consuma del oxigeno liquida medicinal, de manera que sean tsados y la enfidad cuenle
3 con un mecanisme que le permita contar con infonmacion destinada a electuar la iun eficiente y eficaz del bi igeno liquida medicinal. Briuid
Disponer la focmulacion y aprobacién de nammativa infema coma mecanisme de conlrol para regular las aclividades relacionadas a 1a recepcion, suminisro ¥ edministracion del oxigeno medicinal, para lodas las salas|
Audilorta de 6 del Hespital, a fin de garantizar que el uso del oxigeno sea el adecuado ¥ la atencion a los pacientes no se vea afectada ¥ eslablecer los responsables de cada etapa, y este a su vez permita generar data que sirva el Proceso
10 | 008-2017-2-3762 . area usuaria como sustento para sus requesimiento anuales de dicha bien
Dispener a formulacion y aprobacién de nomativa intema come mecanisma de control para regular fas activi alal de todas las dreas vsuarias de manera que se
1 formulen de forma opartuna y cumpliends lo establecida en Ia nomativa vigente en cuanto a sus caracleristicas y spertunidad, Proceso
[Ei&pansrla fermulacién y aprobacion de normativa infema que regule daslinadas a la inacin del valor referencial, para lo cual, deberd previamente venficarse el cumplimiento de las
8 especificaciones lécnicas conforme a fa nomativa vigenle, asl también los actos realizados por el comité de seleccidn para garantizar el cumplaniento de dicha nermativa Proceso
Dispaner que se realicen acciones comespondientes para que el personal encargado de la elaboracian de los contralos reciba capacitacion permanente a fin de garaniizar el cumplimiento de la normaiva vigenle, en A
9 i con las funciones que reali &l degano encargado de contrataciones. TRoes0:
Dispaner ka formulacidn y apobacion de normativa intema a fin de establecer mecanismos de supervision con fa finalidad de garantizar el cumplimienta de fa normaliva vigente respecto a la elaboracion, aprobacion y|
fo suscripgin de fos contralos, sl coma los adicionales y complementarios. Proceso
INFORME EMITIDO POR LA SOCIEDAD DE AUDITORIA (SOA) TABOADA & ASOCIADOS 5.C.
amen a Impiementar coma polifica interna el procedimiento de efectuar una concilincion de los ingresos o detalle entre el estado de ejecucian de ingresos y gastos del EP1 y o registado en el Estado de Gesion EF2 y otras
los B! | particas con efecto en el estado de situacian financiera, Froceso
Estados 3 Implementar coma pofilica interna el procedimiento de efectuar una conciliacion de los gastos a detalle entre ol estado de ejecucian de ingresos y gaslos del EP1 y lo registrado en el estado de gesfion EF2 y atras
Presupue 1. parlidas con efecto en el estado de situacion financiera. Proceso
Asignar los recursos y programar de farma cportunn los Inventarios fisicos de exislencias de la Unidad Ejeculora, solicitanda la participacion de los auditores extemos en calidad de veedores, ¥ tener en lorma crdenada
el sustento de |os inventarics fisicos realzados,
3 Las dreas de contabilidad y farmacia deben praponer en forma apartuna los inventarios fisicos, asf coma el tiempo necesaric para cumpilr con el inventario y evitar i que ariginen el no inta de este A
E procedimlento teniendo en consideracion que ef rubra de exi: i ip muy sigrificativo de los estados financieros de la Unidad Ejecutora, y por el riesga inherente que se genera en fa manipulacion de| raceso
Efecluar inventarios recurrentes y peogramados para que se puedan delemminar con la debida anficipacion los faltantes yfo scbrantes que se puedan originar como consecuencia de los inventarios fisicos, asi como
conciliar oportunamente los reportes del sistema de Farmacia (SISMED) con los del Sistema de Almacén (SIGA) pistros confables de ias.
iy 07720183 oo en Al 14 |La Dieccion Ejecuiiva de Adminsbacion dobers electuar el jents de la ‘que sustenta [a adquisicion de 105 bienes del acivo fjo adquiridos con anleriondad a oo 2017, Proceso
0498 los £l area respansable del control y custodia de la *Plinfuras y esculluras” debe realizar un inventerio de ias obras de arte  fin de delerminar sU existencin fisica y esiado de conservariin, Asimismo, 5e debera saportar
Eétados 15 |documentariamente el valor asignado en los estados financiercs. Proceso
Financier Se recomienda al Direclor Ejecutivo de Admi ian autorizar a C jlidad efectuar las en los Estados Financieros para que los ajustes o coreccianes que torrespundan @ afos
16 oerores gisten en i Proceso
05
Establecer como polifi table que los estados cieme de cada efercicio inciuyan el imado de las it de los i al 31 de diciembre.
i Preparar la evidencia documentana (los papeles de rabaje) que sustenten los calculos de las vacariones devengadas por cada trabajador. Procete
En base a lo indicado i electuar ¢l ajust lienta en ef rubra de provisiones y ofras cuentas del pasivo.
18 |Electuar un andfisis detallado de las cantingencis reportadas y su comecto regisio ceniable siguiendo el estada real de los pracesos legales y los monlos involucrados segun establece Ia Directiva n* 004-2015- Procesa
EF/51.01.
3 1§  |Regul la d fa vida Ut de los activos fijos y efectuar el ajuste comespondiente en los registras contables del rubro Propiedad, Planta y Equie, Pracesa
c INFORME EMITIDO POR OTROS OCI, ENCARGO DISPUESTO POR CGR
12 | ooa2c0320808 Examen 14 Dispanga que la Direccion de Administracion instruya a las jefaturas de las Unidades de Mantenimiento y Logistica, asl como a la Jefatura dal érea de Patrimonio afin de que cumplan con regularizar la respectiva P
especial it de propledad de los vehiculos motorizados del Hospilel Nacional Das de Maya e
3 010-0AI-DI-SA{DI-SA-\V- Dispaner se realice el estudio integral para la cantratacion de una de paliza de Sequros y gestione la adecuada bl P ia, en itn con los Jefes de la Unidad de Logistica, Economia,
1 V-LC-08 LC de 8 |panificacion ¥ Racionalizacion de a Instilucion, Proceso

(") Recomendacian 1 del informe n.* 005-2016-2-3762 y 001-2017-2-3762 se encuentra proceso a cargo del Organo Instruclor de 2 CGR.
(**) Recomendacion 1 del infoane n.* 008-2017-2-3762 se encugnlra pendiente a cargo de la Secretaria Técnica de los Organos del P i Disciplir del HNDM (STOIPAD), proximas a vencer el 10.01.2018 por haberse hecha
de conocimients al titular de la entidad can Oficio n* 007-2018-OCI-HNDM el 10.01.2018 con Expediente n* 15484-2017.




