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AVISO DE SINCERAMIENTO

Emisién del aviso: 2311152022

Vigencia de! avien: Parmanents

informacion: Cuadre de Puestos de la Entidad (CPE)

Rubro al que pertenece: Cicina d Personal - Equipo de Trabajo de Remuneraciones y
Presupuosty

MOTIVO DE LA NO PUBLICACION

Por medio de 2 presents se hace de conocimiento pubiico gue actualmente ¢ Hospital Nacionat *Dos de
fayo”, se encuentra en la Fase 1 Transito de entidades publicas al régimen dei Servicio Civil, el
Procese de Transito 3 s Ley del Servicio Oivil — SERVIR, motive por &l cusl ain no se elabora ol
CUADRC DE PUESTOS DE LA ENTIDAD (CPF

ACCIGNES DISPUESTAS:

informamos que aclualments af Hospital Nacional ‘Dos de Mayo" cuenta con lus Documentos de Gestion

segun detalle

ACTO RESOLUTIVO | FECHADE |

N° | DOCUMENTO DE GESTION | 3 |
i QUELO APRUEBA | APROBACION |
{

;  Presupuesto  Analiticc  de | Resolucion  Directoral | 10.08.2022
‘? - E gy J 3'1
: Personat (PAP) 2022 WO 224-Z0220MHNDI |

| Cuadro para Asignacion de | Resolucidn  Secretarial |
| Personal Provisional (CAP-PY | NP 101-2022/MINSA
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